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Tilaushinta 56 €/vuosi

Aikakauslehtien Liiton jasen
un vield vuonna 2008 sosiaali- ja terveysministerién suositus

hyvistd vanhustenhuollon henkildstomitoituksesta oli 0,8, ol-
JULKAISIJA

I - laan sitd nyt laskemassa 0,4:4in. Jo nykyinen vihimmaismitoi-
Suomen lahi- ja perushoitajaliitto Y = > J, y y - .
, tus 0,5 on minimi. Jos menniin vield niukempiin resursseihin,
Ratamestarinkatu 12 e—— . T q T .
Helsink ei enid voida puhua ihmisarvoisesta elimistid. SuPer vaati mi-
00520 Helsinki . . . ..

> toitusta kirjattavaksi vanhuspalvelulakiin vuonna 2012. Sitd

Fax 09 2727 9120 ei tehty, eiki lakia avattu, vaikka avaamisen kriteerini ollut vihimmais-
mitoitus alitettiin joka kymmenennessi hoitopaikassa. Nyt liiton kanta
PAATOIMITTAIA on, etti edes heikko taloudellinen tilanne ei oikeuta jittimiin vanhuk-
Leena Lindroos 09 2727 9174 sia heitteille eikd heiddn hoitajiaan mahdottoman eteen.

Myés varhaiskasvatuksen laatua murennetaan. Hallitus on paittinyt

TAITTAVA TOIMITTAJA kasvattaa ensi vuoden elokuussa voimaan tulevalla asetuksella yli kol-
Jukka Jarveld 09 2727 9178 mevuotiaiden lasten piivikotiryhmien kokoa. Tami paitos lyd korville

vasta elokuun alussa voimaan tulleen piivihoitoasetuksen pykilid, jossa
TOIMITTAJAT madritelldan lapsiryhmien koot. Timan lain mukaan yli kolmevuotiaita
Henriikka Hakkala 09 2727 9177 saa olla kokopdiviryhmissd enintddn 21, mutta ensi vuoden elokuussa
Sonja Kahknen 09 2727 9175 jo 24. Lapsille suunnattu aikuisen aika vihenee, turvallisuus heikkenee

ja hoitajien kuormitus kasvaa.

Minna Lyhty 09 2727 9176
SuPer on valmis vetoamaan Euroopan ihmisoikeustuomioistuimeen

Marjo Sajantola 09 2727 9173
vanhusten puolesta ja laadukkaan varhaiskasvatuksen puolesta on vi-

reilld kansalaisaloite. Meididn kaikkien tiytyy uskoa parempaan ja yrit-

VIERAILEVAT KIRJOITTAJAT .

A . Lo tdd vaikuttaa!
Elina Kujala, Niina Laine, . . . o
Téstd numerosta alkaen SuPer-lehti on luettavissa myds sdhkoisilld

| Pakk Antti V 5 g . a = G
rene Faxkanen, Antt vanas alustoilla. Osoitteesta www.supetliitto.fi/super-lehti 16y tyy printtilehden
nakéispainos. Sitd on rikastettu linkeilld, videoilla ja kuvakoosteilla. Klik-

KANNEN KUVA kaamalla juttuihin liitettyjd symboleita avautuu lisid luettavaa ja katsot-

Senja Nurmisen kuvasi Minna Lyhty tavaa. Rikasteet kirjaimellisesti antavat lisdarvoa printtilehden sisillolle.

Toivottavasti innostutte ja seuraatte meitd my0s sosiaalisessa mediassa. Ja

ULKOASU ammattiosastot huomio: Kuulumisia-palstalla voimme julkaista linkke-

Eyekraft Oy ja Jukka Jarvela j omille kotisivuillenne tallennettuihin kuviin ja tarinoihin. Sielld niitd
voi olla tarjolla paljon runsaammin kuin ikind lehteen mahtuu. Lihde-
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5.-7.11. Apuvdlinemessut, Tampere

7.-8.11. Suklaafestivaalit 2015, Helsinki

14.-15.11. Monster Jam 2015, Helsinki

17.-18.11. Mielenterveysmessut, Helsinki

18.-19.11. Erikoissairaanhoidon koulutus-
paivat, Tampere, SuPer

20.11. Ammattiosaston kotisivut

kuntoon, Helsinki, SuPer

JOULUKUU

1.12. Raskasta Joulua -konsertti,
Ylivieska

1.-2.12. Studia 2015, Helsinki

2.-3.12. Aktiivinen ammattiosasto |l,
Helsinki, SuPer

4.-22.12. Tuomaan markkinat, Helsinki

5.-6.12. Antiikin ja taiteen joulu-
markkinat 2015, Helsinki

6.12. Itsendisyyspaiva

10.12. Ihmisoikeuksien paiva
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INGIMAGE

Perusteetta evatty laake-
horto-oikeus palautettiin

SuPer selvitti syys-
kuussa 2015 tur-
kulaisen sidtion yl-
lipitimin hoitoko-
SUPER din pddtosti pois-

taa lihi- ja perus-
hoitajilta oikeus toteuttaa laaja-alaista
ladkehoitoa. Asiaa selvitettiin hoitoko-
din toiminnanjohtajan ja siition hal-
lituksen puheenjohtajan kanssa. Lisdk-
si asiasta tehtiin ilmoitus Lounais-Suo-

Q

men aluchallintovirastoon. Neuvotte-
lujen lopputuloksena yhti lukuun ot-
tamatta kaikille lihi- ja perushoitajille
palautettiin laaja-alainen oikeus lddke-
hoidon antamiseen.

Tapauksessa hoitokodin toiminnan-
johtaja oli vaihtunut ja tdhin liittyen
lihi- ja perushoitajilta poistettiin oi-
keus toteuttaa laaja-alaista lidkehoitoa,
vaikka he olivat tehneet sitd jo 15 vuot-
ta. Tydnantaja perusteli asiaa silld, et-
ti niin laaja-alainen lisikehoito ei kuu-
lu lihihoitajan tai perushoitajan koulu-
tuksen kautta hankittuun osaamiseen.
Tissd tyopaikassa kyseisilld 1ahi- ja pe-
rushoitajilla oli kuitenkin vuosien tyo-
paikkakohtainen tiydennyskoulutus
taustalla ja sitd kautta peruskoulutuk-
sen péille hankittu osaaminen.

NYT ON AIKA

Superilaiset katsoivat, ettd perustet-
ta tyonkuvan rajaamiselle ei ollut, kos-
ka ei ole lakia, jolla osaamisen kiytt6ad
voitaisiin ndin rajata. Tynantajalla on
my6s halutessaan mahdollisuus kou-
luttaa tyontekijditd laajempiin tydn-
kuviin. Tyonantaja ei mydskdin voinut
osoittaa, ettd virheet liikehoidossa oli-
sivat olleet yhteydessi koulutustaustaan
eli lahi- tai perushoitajuuteen.

SuPer neuvotteli toiminnanjohtajan
ja sdition hallicuksen puheenjohtajan
kanssa. Lisiksi SuPer teki Lounais-Suo-
men aluehallintovirastoon ilmoituksen
epiasiallisesta kohtelusta, jolla tyénan-
tajan edustaja ilman perustetta rajasi
tyotehtdvid.

Aluehallintovirasto otti asian kisitte-
lyyn. Ennen AVI:n péitoksen antamis-
ta ty6nantaja kuitenkin taipui SuPerin
kantaan. Lahihoitajille yhtd lukuun ot-
tamatta palautettiin oikeudet toteuttaa
laaja-alaista lzikehoitoa. Lihihoitajal-
la, jolle liZikehoito-oikeutta ei palautet-
tu, oli reilun vuoden tyékokemus saat-
tohoidosta, jolloin tdydennyskoulutuk-
sella hankittua osaamista ei voitu kiyt-
tdd hidnen tyonkuvansa perusteena. Tal-
td osin asiaa kuitenkin vield selvitetdin
SuPerissa. m

» Osallistua SuPerin jaseniltaan ja oman ammattiosaston syys-

kokoukseen.

» Valmistella ammattiosaston toimintasuunnitelma ja talousarvio

vuodelle 2016.

» Allekirjoittaa kansalaisaloite laadukkaan varhaiskasvatuksen puolesta

www.kansalaisaloite.fi

» Sopia esimiehen kanssa opintopadiville osallistumisesta ja ilmoittautua

opintopaiville.

» Suositella SuPeria uusille jasenehdokkaille, jotta hekin paasevat

vaikuttamaan liittokokousvaaleissa.

» Tunnelmoida kynttilanvalossa.

» Hemmotella itseaan ja ldheisiaan.



Holtaja on
palkkansa ansainnut

uPerin puheenjohtajana

olen vihainen ja tyrmis-

tynyt siitd, miten hallitus

meidin tydtimme arvostaa.

Hallitus on viisaudessaan

padceinyt ehdottaa sddstd-
talkoita, jotka kohdistuvat pddasiassa
naisaloille ja vieldpa hyvinvointipalve-
luja tuottavien palkkapussiin. Tami on
kauniisti sanottuna hyviksikiytcoa, sil-
l4 niiden alojen ihmiset ovat tunnolli-
sia tyontekijoitd, jotka panevat hoidet-
tavan, asiakkaan tai lapsen tarpeen etu-
alalle. Tahin tyontekijin eettisyyteenkd
hallitus kaiken laskeekin, vai onko hal-
lituksen ajatus, ettd ndin pelastamme
maan talousahdingosta? Aika vaikeaa
on ajatella, eted tdssi olisi pelastus
Suomen ahdinkoon, kun tavoitteena
on, ettd vienti alkaisi vetdd paremmin.
Viennin merkityksellisyyttd kokonais-
talouteen ei kukaan ole koskaan kiel-
tanyt, mutta se milld sicd lisitddn, on
tekemilld tyotd, ei kurjistamalla koti-
talouksia.

Mietitadnpi superilaisen kotitalout-
ta, eli sitd mihin palkka menee ja mi-
ten se vaikuttaa Suomen kansantalo-
uteen. Superilaisen palkka on noin
2100-2500 euroa bruttona, joten sii-
td kiteen jadvd osuus menee aika tar-
kasti oman talouden pyorittimiseen.
Siis ei kerskakulutukseen. Jos kotita-
louksien kulutus laskee, silld on suo-
ria heijastusvaikutuksia verokertymiin.
Se taas on kunnan ja valtion talouden
kannalta huono asia. Suomen talous-
ongelmat johtuvat ihan muista seikois-
ta kuin hyvinvointipalveluja tekevien
tyontekijoiden palkoista. Olen ajoit-

tain todennut, ettd vaikka superilaiset
ja muut hyvinvointipalveluja tuotta-
vat tekisivit tydtd ilman palkkaa, maa-
ilmalle myytivi tavara ei vilttdmated
menisi kaupaksi.

Hoitajat ovat tydtddn tekemilld talo-
udellisesti tuottavia maallemme. Mihin
lapset, sairaat ja vanhukset ilman meitd
laitettaisiin, kun ihmisten pitdd menna
t6ihin? Kuka heiti silloin hoitaisi? Kel-
loja kun ei voida siirtdd taaksepdin ja sa-
noa, etti naiset kotiin hoitamaan hoi-
toa tarvitsevia. Tdmi ei voi olla myds-
kdan hallicuksen tavoite, kun koko ajan
korostetaan, ettd tydllisid pitdisi olla
enemmin. Naiset ovat olleet ja tulevat
olemaan voimavara, jota Suomi tarvit-
see. Hoitaminen on tuottavaa ja koko-
naistaloudellista, vaikka se onkin lihes
vain verovaroilla toteutettua. Ilman hy-
vinvointipalveluja ja muuta julkista toi-
mintaa eli paivihoitoa, koulutusta, hoi-
toa tai infraa meilld ei myo6skidn oli-
si tdtd arvostusta ja asemaa maailmassa.

Julkisilla rahoilla tuotettua toimin-
taa ei saa pitad talouspuskurina. Maam-
me tarvitsee korkealaatuista toimintaa
nailld aloilla, jotta olemme tulevaisuu-
dessakin maailmassa arvostettuja osaa-
misen ja hyvinvoinnin alalla. Hoitajat
ovat siis palkkansa ansainneet, samoin
pitkit lomat ja sithen sidoksissa olevat
korvaukset, jotka on aikoinaan sovit-
tu palkankorotuksen sijaan. Myos-
kdin sairastamisesta ei saa tehdi ran-
gaistavaa. Sairaus se ei ole mikéin ju-
malan rangaistus vaan usein virusten
tai bakteerien hydkkdys, johon elimis-
t6 reagoi ja tihin reaktioon auttaa le-
po — ei tyd, kuten moni alan asiantun-

PUHEENVUORO

Puheenjohtaja Silja Paavola

tijakin sanoo.

Kaikesta huolimatta, me olemme
osaavia ja hyvid tyontekijoitd, joita tar-
vitaan. m

Silja



UUTISET

Esilld juuri nyt

lhmisolkeudet
Ikathmisillekin

TEKSTI MARJO SAJANTOLA KUVITUS TIMO NUMMINEN

Henkiloston mitoitusluku 0,5 on
sailytysta, mutta 0,4 on jo kidu-
tusta ja vanhuslaki vitsi vain. SuPer
kaantyy Euroopan neuvoston puo-
leen, jos vanhustenhuollon henki-
lostomitoitusta vahennetaan.

SuPer on ammattijirjestond vahvasti
myos vanhustenhoidon ja vanhuspalve-
luiden asiantuntija, silld liittoon kuuluu
jdrjestdistd eniten vanhustyotd tekevid
koulutettua hoitohenkilstoi.

Voidaan jopa sanoa, ettd vanhus-
huoltomme on superilaisten lahi- ja pe-
rushoitajien varassa. Voidaan myos ky-
sy4, kuinka kauan he jaksavat tehdi ar-
vokasta tyotddn jatkuvasti kiristyvissd
olosuhteissa.

Jatkuva sadstojen tavoittelu on aiheut-
tanut sen, ettd superilaiset ovat jo pit-
kiin kokeneet mahdottomaksi tehdi
tyotddn niin hyvin kuin he haluaisivat
ja osaisivat. Maan hallituksen kaavai-
lema henkilostomitoituksen pudotus
0,4:44n saattaa loppujen lopuksi kiy-
di kalliiksi.

SuPer on laskenut, ettd 20 vanhuk-
sen toimintayksikdssi 0,4:n mitoituk-
sella jokaista vanhusta kohden vuoro-
kaudessa on aikaa 47 minuuttia. Ti-
min ajan on riitettdvd perushoitoon ja
muihin hoitotoimiin seki idkkain hen-
kilon tarvitsemaan apuun ja tukeen.

KOULUTUS ONAJAD

SuPerin puheenjohtaja Silja Paavola ni-
kee kauhuskenaariona sen, ettd vanhus-
tyohon ei tulevaisuudessa saada koulu-
tettuja hoitajia — tyontekijoitd, jotka ei-
vit lisid vanhustyon kustannuksia vir-
hearvioinneillaan.

— Ammattitaitoinen vanhustyon-
tekijd ymmairtdd tyon sisillon, tuntee
hoidettavansa hoitoisuuden ja sairau-
det, lddkityksen sekd muut tarpeet ja
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Tyontekijoiden maara hoidettavaa kohden eri tydvuoroissa, jos hallituksen esitys
mitoituksen pudotuksesta 0,4:adn toteutuu. Tilannetta heikentavat myos esimerkiksi

henkiloston akilliset sairastumiset.

osaa tarvittaessa konsultoida lddkaria.
Limmin sydin ei riitd, kulujen kurissa-
pitoon tarvitaan koulutettua henkilos-
t6d. On ymmirrettdvd hoidon vaikut-
tavuus ja ymmirrettdvi, mitd milloin-
kin on tehtivd, ettei tekemittomyydes-
td synny lisikustannuksia. Lihihoitajat
osaavat tyonsi.

Paavola korostaa sitd, ettd hyvilld pe-
rushoidolla ehkiistdin muun muassa
kalliiksi tulevien painehaavojen muo-
dostuminen. Hyvilld perushoidolla tue-
taan ihmisen henkisti ja fyysistd hyvin-
vointia ja yllapidetdan lihasvoimaa, lii-
keratoja ja loppujen lopuksi ihmisen it-

sendisyyttd.

— Jos normaali perushoito ei toteu-
du, tuotamme lisdd inhimillistd kirsi-
mystd ja hoidon kustannukset kasvavat.
Suomessa perushoito on toiminut niin
hyvin, ettd pddcddjiat luulevat, ettd se ta-
pahtuu itsestddn.

LIIAN VAHAN LIIAN MYOHAAN

Paavola nikee yhtend nykytilanteeseen
vaikuttavana tekijini sen, ettd idkkiil-
le ihmisille ei jirjestetd riittdvasti kun-
touttavaa hoitoa tai toimintaa tarpeeksi
varhain. Lisidksi ymparivuorokautiseen



hoitoon paisee vasta, kun fyysinen ja
psyykkinen kunto ovat tdysin romah-
taneet.

Mutta vield tdlldinkddn ei peli ole
menetetty. Vield olisi mahdollisuus tur-
vata ikdihmiselle merkityksellinen ja ar-
vokas loppueldmi, tukea hinen jiljelld
olevia voimavarojaan ja jopa vahvistaa
niiti. Jos vain hoitohenkilokunnalle an-
nettaisiin tihin mahdollisuus.

— Vanhuspalvelulaissa puhutaan ih-
misarvosta ja itsemidrdamisoikeudesta.
Arvokas elimi edellyttad, etcd ihmistd
tuetaan mahdollisimman pitkdin suo-
riutumaan pdivitcdisistd toimista, ku-
ten henkilokohtaisen hygienian hoita-
misesta, pukeutumisesta ja ruokailusta,
vaikka nima toimet sujuisivat hitaasti.

Paavola jatkaa, ettd hoidon pitiisi ol-
la yksilollistd ja tukea idkkadn henkilon
hyvinvointia, terveyttd ja toimintaky-
kyd. Sen pitiisi olla ihmisen omista voi-
mavaroista l3htisin olevaa kuntoutta-
vaa hoitoa. Puheenjohtajan mielesti ti-
mi ei toteudu edes nykyisilld henkilos-
tomadrilla.

LYHYT HISTORIA

Vuonna 2008 sosiaali- ja terveysminis-
terién suositus henkildstomitoituksek-
si oli 0,8. SuPer vaati mitoituksen kir-
jaamista vanhuspalvelulakiin, joka tu-
li voimaan heindkuussa 2012. Kirjausta
ei saatu, mutta tuolloin padctdjit lupa-
sivat avata lain, mikili yksikin ympiri-
vuorokautisen vanhustenhoidon yksik-
ko alittaa 0,5:n vihimmiismitoituksen
vuoden 2014 lopussa. THL:n selvityk-
sen mukaan vihimmaismitoitus alit-
tuikin 10 prosentissa vanhustenhoidon
toimintayksikoistd ja hallitus teki esi-
tyksen eduskunnalle vanhuspalvelulain
muuttamisesta ja 0,5 vihimmiismitoi-
tuksen saamiseksi lakisddceiseksi.
SuPerin kanta oli tuolloin ja on edel-
leen, ettd 0,5:n vihimmaismitoituksella

voidaan ikdihmisille tarjota vain sdily-
tyspaikka vailla vanhuspalvelulain edel-
lyttdmid laadukasta hoivaa. Nykyiseltd
hallitukselta lienee koko vanhuspalve-
lulain sisiltd unohtunut normipurku-
kiihkossa.

— Jotenkin tuntuu, ettd pitkdai-
kaishoito nihdéin erdinlaisena esihau-
tana. Ikadn kuin vanhukset eivit tarvit-
sisi endd mitddn sisdltod elimdinsd, Paa-
vola huokaisee.

SUOMI SAA HAVETA

Edes valtion ja kuntien heikko talou-
dellinen tilanne eivit ole riittdvid syi-
td sithen, ettd vanhukset jitetddn kiy-
tinndssi heitceille. Lahi- ja perushoita-
jat tydskentelevit voimiensa ddrirajoilla
ja kuormitusta lisdd jatkuva tunne siitd,
ettd vanhus ei saa riittivdd hoitoa.

SuPer ei ole aikaisemmin lihtenyt
perddmiin ikdihmisille ihmisoikeuk-
sia, vaikka olisi pitdnyt, silld paactdjic
ovat aina luvanneet puuttua vanhus-
tenhuollon epikohtiin — ainakin vaa-
lien alla. Suomi on saanut arvostusta
muun muassa pienesti lapsikuolleisuu-
desta, piivihoidon ja kouluopetuksen
tasosta sekd aikoinaan esimerkillisestd
kehitysvammaisten hoidosta. Siksi ih-
misoikeuksien saaminen omille ikiih-
misillemme vain vetoamalla Euroopan
ihmisoikeustuomioistuimeen on suo-
malaisille hapeiksi.

Puheenjohtaja Paavola tiivistdd mi-
toituksen niin:

— Nollavitonen on siilytystd, mutta
nollanelonen on suorastaan kidutusta.
Hoidettavien lihasmassa vihenee, ravit-
semus heikkenee, painehaavat lisadnty-
vit. Kirsimykset kasvavat. Jos olet sur-
keakuntoinen, saat kuolla hiljaa, hitaas-
ti kituen. m

PALAUTA SAHKOISESTA LEHDESTA
MIELEES| VANHUSPALVELULAIN

SISALTO

SUOMESSA PERUSHOITO ON TOIMINUT NIIN
HYVIN, ETTA PAATTAJAT LUULEVAT, ETTA
SE TAPAHTUU ITSESTAAN.

STTK: Tyonantajat
ovat tahmeita
neuvottelijoita

STTK:n mukaan tyomarkkinoiden
palkkaneuvottelut sujuivat alkusyksystd
nihkeisti. Keskusjirjeston puheenjohta-
jan Antti Palolan mukaan tahmea ete-
neminen johtui ennen kaikkea tyonan-
tajien neuvotteluhalutctcomuudesta. Palo-
la on pitdnyt viiden prosentin tavoitet-
ta kilpailukyvyn parantamiseksi epirea-
listisena. Palolan mielestd on ollut kum-
mallista, ettd tyonantajia ei kiinnosta
yhdistdd pitkdd palkkamalttia ja neu-
votella hallicuksen edellyttamien kilpai-
lukykytoimenpiteiden vaihtoehdoista.
Yhdistelmi loisi Suomeen ja tyémark-
kinoille kaivattua vakautta ja ennustet-
tavuutta. Kun yhteiskunnassa esimerkik-
si tyottomyyden kasvun ja hallitsematto-
man maahanmuuton vuoksi on levoton-
ta, tydmarkkinoiden vakaita oloja pitii-
si erityisesti vahvistaa, Palola sanoo. Jos
neuvotteluissa ei edetd, hin odottaa ”44-
rettdmin levotonta” tyémarkkinakier-
rosta.

Syyskuussa 337 400
tyotonta tyonhakijaa

Tyo- ja elinkeinotoimistoissa oli syys-
kuun lopussa yhteensi 337 400 ty6t6n-
td tyonhakijaa. Se on 22 900 enemmin
kuin vuotta aikaisemmin. Tyottdmien
tyonhakijoiden maird viheni edellises-
ti kuusta 9300:lla. Pitkiaikaistyoeeo-
mii eli yhdenjaksoisesti vihintian vuo-
den tydttomini tydnhakijana olleita oli
113000, mikid on 20400 enemmin
kuin vuotta aikaisemmin. Yli 50-vuoti-
aita tydteomid tyonhakijoita oli 125 400
eli 7800 enemmin kuin edellisend
vuonna samaan aikaan. Tiedot ilmene-
viat TEM:n Tyéllisyyskatsauksesta.
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UUTISET

Esilld juuri nyt

Entista enemman sisaltoa

SuPer-digilehti on nyt
helposti luettavissa verkossa

TEKSTI SONJA KAHKONEN

SuPer-lehti ilmestyy marraskuusta eteenpain printti-
lehden lisaksi digilehtena, joka on helposti selattavissa
tietokoneella, tabletilla ja alypuhelimella. Lehden sisalto
monipuolistuu - painetun lehden juttujen lisaksi loy-
dat digilehdesta videoita, kuvakollaaseja seka linkkeja
juttuaiheita taustoittaville verkkosivuille.

uPer-lehden verkkoselaimissa luettava digiversio

on uudistunut ja sisiltd monipuolistunut. Mar-

raskuusta eteenpdin 16ydit uusimman lehden

osoitteesta superliitto.fi/super-lehti. Lehden digi-

versio on helposti luettavissa tietokoneen lisiksi

mobiililaitteilla niin Android-, iOS- kuin Win-
dows-kiyttojirjestelmissi.

SuPer-digilehti on paperilehden rikastettu ja sihkéinen
versio. Sen lisiksi, ettd [6ydit sen sisdltd samat jutut kuin
printtilehdestd, on joukossa myos runsaasti lisimateriaalia.
Digilehden juttuja on tiydennetty muun muassa ylimairii-
sin kuvin — kuvakollaasein. Digilehdessd eri teemojen kisitte-
lyd on laajennettu myds videoihin. Videoilla esitetddn muun
muassa tunnelmapitkia haastattelutilanteista ja lehtijuttuja
tdydentivid haastatteluja.

Digilehdessi juttuja on tiydennetty myds sihkoisin linkein,
joita klikkaamalla pddset lukemaan aiheesta lisad muualla
verkossa. Tdma helpottaa verkkoselailua ja vuoropuhelua leh-
den seki aiheita taustoittavien verkkosivujen valilld.

kin huolestua, ettd tuleeko vield joku ja ampuu taman yhte-
yshenkilomme, joka menee paljastamaan asioita virkavallalle.
Lopulta saimme parin kuukauden kuluttua viestin Suomeen,
etta ryostdjapoika oli I6ytynyt ojan pohjalta ammuttuna.” m

@ LAPINPOLTHAJIEN KOTISIVULLE PAASET TASTA

RYTMIKAS TERVEHDYS SUPERILAISILLE. TAUSTALLA SOI
KAPPALE "ESPOOSEEN"

¥
=

@ KATSO SAHKOISESTA LEHDESTA LEPPANIEMEN VELJESTEN
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SEURAA KUVAKKEITA

Kuvakollaasit, videot ja sihkdiset linkit on merkitty lehteen
erilaisin kuvakkein. Kuvakkeet [6ydit sekd painetusta lehdes-
td ettd digilehdestd, ja ne vinkkaavat sinulle sihkoisessd leh-
dessi olevasta lisimateriaalista.

Ympyrin sisilld oikealle osoittava kidynnistysnuoli-

merkki kertoo, ettd 16ydit digilehdestd jutun aihee-
seen liittyvin videon. Video avautuu kuvaruudulle

kyseistd merkkid klikkaamalla.

@ Kahden kuvan tunnus viestii sinulle, ettd juttua on

tiydennetty ekstrakuvin. Kun klikkaat digilehdes-
sd kyseista kuvaketta, avautuu eteesi selailtava kuva-
kollaasi.

@ Ympyrin sisilld oleva yldviistoon osoittava nuoli

vinkkaa juttua taustoittavasta lisimateriaalista. Nuol-
ta klikkaamalla ohjaudut digilehdesti verkkosivuille,
josta 16ydic lisad juctuun liittyvdd materiaalia.

BLOGISSA MAISTIAISIA TULEVASTA

SuPer-lehden jutut eivit paljasta aivan kaikkea, mitd juctukei-
koilla nahddin ja kuullaan. Klikkaa itsesi SuPer-lehden Tien
pdilld -blogiin ja lue jo etukdteen, miti muuta tulevaan leh-
teen haastatellut lihihoitajat, perushoitajat sekd muut asian-
tuntijat kertovat eri aiheista. Blogin 16ydit SuPerin etusivul-
ta seki osoitteesta superliitto.fi/super-lehti.

TUNNELMIA REAALIAJASSA

Seuraamalla SuPer-lehden Instagram-tilid @superlehti_super
saat viime kiden vihi siit4, missi lehden toimitus milloinkin
litkkkuu ja mitd toimituksessa sekd liitossa tapahtuu. Liiton
ja SuPer-lehden piivityksid voit seurata myos Instagramis-
sa kaytddjatunnuksella @superliitto, Twitterissda tunnuksella
@SuperLiitto sekd Suomen lihi- ja perushoitajaliiton Face-
book-sivuilla. m

Digilehti on sisalloltaan rikastettu versio printtilehdesta.
Digilehdesta loytyy www-linkkeja, kuvakollaaseja se-
ka videoita, joita paaset katsomaan klikkaamalla niita
osoittavia kuvakkeita.



Hallitus linjasi:

Sote-rahoitus
valtiolta

Hallituksen linjauksen mukaan
kunnilla ei voi jatkossa olla merkit-
tavaa vastuuta sosiaali- ja tervey-
denhuollon rahoituksesta. Kunnan
paaasiallisen rahoitusvastuun on
arvioitu olevan ristiriidassa perus-
tuslain turvaaman kunnallisen itse-
hallinnon kanssa.

Tulevien itsehallintoalueiden rahoitus
valmistellaan ensisijaisesti valtion ra-
hoitusvastuun pohjalta. Vaihtoehtoi-
sesti selvitetddn vield myos mallia, joka
perustuisi osittain itsehallintoalueiden
omaan verotusoikeuteen. Niiden vaih-
toehtoisten ratkaisujen vaikutuksia ar-
vioidaan ja niitd verrataan keskeniin.
Hallitus on sopinut neuvottelussaan
linjauksista, joiden pohjalta sosiaali- ja
terveydenhuollon rahoitus valmistel-

laan osana sote- ja itsehallintouudistus-
ta. Pddministeri on kuullut ratkaisusta
myds oppositiopuolueiden puheenjoh-
tajia 16. lokakuuta pidetyssi neuvot-
telussa. Ratkaisu perustuu sosiaali- ja
terveydenhuollon ja aluehallintouudis-
tuksen projektiryhmin seki rahoitusta
valmistelevan tydryhmin ehdotukseen.

Hallituksen mukaan lihtékohtana
sosiaali- ja terveydenhuollon rahoitus-
uudistuksen valmistelussa ovat halli-
tusohjelman linjaukset, joiden mukaan
kokonaisveroaste ei saa nousta ja tyon
verotus ei saa kiristyd milldin tulotasol-
la. Tarkemmat rahoituslinjaukset sisil-
lytetddn huhtikuussa 2016 lausunnoil-
le lihetettiviin hallituksen esityksen
luonnokseen. m

LISAA SOTE-UUDISTUKSESTA
SIVUILLA 24-27

INGIMAGE

Uusi nettisivu
terveyspalvelujen
kaytosta

Uusi verkkopalvelu www.hoitopaikan-
valinta.fi tarjoaa ajankohtaista tietoa ter-
veyspalvelujen kiyttimisestd, potilaan
oikeuksista ja korvauksista. Palvelun to-
teuttaa rajat ylittdvin terveydenhuollon
yhteyspiste yhdessi Terveyden ja hyvin-
voinnin laitoksen, Kansanelikelaitoksen
sekd sosiaali- ja terveysministerién kans-
sa. Hoitopaikanvalinta.fi-verkkopalve-
lu on tietopaketti terveydenhuollon va-
linnanvapaudesta. Kansalaisia, tervey-
denhuollon tydntekijoiti ja viranomai-
sia palveleva sivusto tarjoaa tietoa po-
tilaan mahdollisuuksista ja oikeuksis-
ta kiytead terveyspalveluja Suomessa ja
ulkomailla. Sivustolta saa tietoa myos
asiakasmaksuista, hoitokustannuksista
ja korvauksista.

Vanhuksille oma
navigointipalvelu
kannykkaan

Teknologian tutkimuskeskus VI'T on
kehittinyt vanhuksille kinnykissi toi-
mivan opastuspalvelun, joka ohjaa oi-
keaan osoitteeseen silloinkin, kun van-
hus on eksyksissi oudossa kaupungis-
sa eiki 16ydi perille. Eurooppalaishank-
keen tuloksena syntynyt palvelu auttaa
ikdihmisia matkustamaan julkisilla kul-
kuneuvoilla ja avustaa heitd koko reitin
ajan. Helppokiyttdinen navigointipalve-
lu eroaa tavallisista joukkoliikennesovel-
luksista siten, ettd se tarjoaa aikataulu- ja
reaaliaikatietojen lisiksi jatkuvan ohjeis-
tuksen matkan aikana seki kivelyopas-
tuksen pysikille ja midrinpaihin.

LISAA TIETOTEKNIIKAN KAYTOSTA
SIVUILLA 28-31
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UUTISET

Esilld juuri nyt

Kun lapsen eduista tingitaan, syntyy kallis lasku

Varhaiskasvatuksen
laatua murennetaan

TEKSTI JA KUVA HENRIIKKA HAKKALA

Uusi varhaiskasvatuslaki on ehtinyt vasta neljan kuu-
kauden ikaan, kun sita aiotaan jo heikentaa merkit-
tavasti. Espoon kaupungin paaluottamusmies Teemu
Hiilisen mielesta lyhytnakoisten saastojen sijasta tar-
vittaisiin vastuunkantoa vasta varttuvista lapsista.

Alle ja yli kolmevuotiaiden lasten ryhmikokokatoista siddet-
tiin sitovasti uudessa varhaiskasvatuslainsiidinnéssi. Koko-
naisuudessaan siddokset tulevat voimaan tammikuussa 2016,
mutta muun muassa sen ryhmikokoja koskevat siidékset as-
tuivat voimaan 1. elokuuta 2015.

Yksi keviilld tyonsi aloittaneen hallituksen sidstdkampan-
jan kohteista on kuitenkin nimenomaan piivihoito. Halli-
tus on paittanyt kasvattaa 1. elokuuta 2016 voimaan tuleval-
la asetusmuutoksella yli kolmevuotiaiden kokopiivihoidossa
olevien ryhmikokoja kahdeksaan lapseen hoitajaa kohti. Kol-
men kasvattajan vastuulla voi tulevaisuudessa siis olla 21 si-
jasta jopa 24 lasta.

My®s perheiden subjektiivista piivihoito-oikeutta aiotaan
rajoittaa. Samalla varhaiskasvatuksen henkiléston odotetaan
muun kuntasektorin tavoin osallistuvan sidstotalkoisiin lo-
mapiivien ja lomarahojen leikkauksin, sairauslomapiivien
palkanleikkauksin ja palkattomin arkipyhivapain.

Espoon kaupungin piiluottamusmies Teemu Hiilisen al-
kuinnostus uudesta ryhmikokokatot asettaneesta laista vaih-
tui pian pettymykseksi, kun sitéd alettiin saman tien romuttaa
ja ryhmikoon laskutapaan jdineiti porsaanreikii hyddyntii.

— Odotettu laki osoittautuikin torsoksi sithen nihden,
miti sen olisi pitinyt olla. Lainhan piti lihtei nimenomaan
lapsen edun ja laadukkaan varhaiskasvatuksen nikokulmas-
ta. Sen varmistaminen olisi parantanut my®s tydntekijdiden
viihtyvyytti ja hyvinvointia tyossi.

VAJAATA VARAUTUMISTA

Nuoria perheitd houkuttelevassa Espoossa paikkajono paivi-
hoitoon on tilli hetkelli satojen lasten mittainen. Vastuun ti-
lanteesta Hiilinen ohjaa kaupungin piittijien ovelle.

— Ei ole pystytty ennakoimaan tarpeeksi ajoissa siti, ettd
meilld tulee olemaan hurja miiri lapsia. Piivikoteja ei ole ra-
kennettu siind suhteessa, kuin olisi pitdnyt.

10 SUPER 11/2016

Varhaiskasvatuksesta puhutaan kauniisti, korostetaan lapsina-
kokulmaa ja laatua. Se jaa kuitenkin pelkdksi sanahelindksi, jos
ryhmakoko ei salli tasokasta tyotd. Kuormitus yhdelle kasvat-

tajalle uhkaa nousta aivan alyttomaksi, toteaa Teemu Hiilinen.

Ryhmikokojen kasvattaminen nyt on samanlaista vajaa-
ta varautumista koko yhteiskunnan tasolla. Sen kustannuk-
set nikyvit tulevaisuudessa paitsi lasten ja perheiden hyvin-
voinnissa my6s varhaiskasvatusalan vihentyvini houkutte-
levuutena.



Edunvalvojana Teemu Hiilinen on
huolissaan varhaiskasvatuksen henki-
16st6n jaksamisesta. Mitd suuremmas-
ta lapsijoukosta kukin kasvattaja vas-
taa, sitd enemmin hin aldstuu tartun-
tataudeille, melulle, kiireelle ja psyyk-
kiselle kuormitukselle, kun ei voi tehda
tyotddn haluamallaan tavalla.

— On todella tirkedd, ettd ihminen
voisi tehdd tyonsd hyvin. Jos koet jat-
kuvasti, ettd pystyisit parempaan mut-
ta sitd mahdollisuutta ei yksinkertai-
sesti ole, syntyy riittimidttomyyden
kokemus. Se ajaa varmasti my®s pois
alalta.

Lasten osalta todellisia uhkia ovat
hoitopdivin turvallisuuden heikkene-
minen ja kasvava epitasa-arvoisuus.

— Jos lapsella on esimerkiksi oppi-
misvaikeuksia, timi on hinelle todel-
linen karhunpalvelus. Siitd on tutkit-
tua tietoa, ettd varhaiskasvatus on kaik-
kein tasa-arvoistavin tukimuoto tillai-
sille lapsille. TAimi on minusta sellai-
nen yhteiskunnallinen haaste, jota ei
ole vield tarpeeksi ymmirretty.

LAPSEN ETU ON KASVATTAJAN ETU

Lastenhoitajina tydskentelevien lihi-
hoitajien erityisvahvuus varhaiskasva-
tuksessa on lapsen rinnalla toimimi-
nen ja hinen kohtaamisensa yksiloni,
Teemu Hiilinen tihdentid. Koulutuk-
sen sisdltyvit laajat opinnot esimerkik-
si terveydenhuollosta tarkoittavat, et-
td lihihoitajat huolehtivat tarvittaessa
muun muassa lasten lidkehoidon to-
teutuksesta.

Laadukas kasvattajan ty6 edellytad
silti riittdvid mahdollisuuksia perehtyd
lapsen tarpeisiin ja tukea hintd hinen
haasteissaan. Tulossa olevat isommat
lapsiryhmait, suunniteltu huoltajien
tyomarkkinatilanteen mukaan huojuva
lapsen oikeus piivihoitopaikkaan se-
ki kasvattajien tydehtojen huononta-
minen heikentivit viistimarced varhais-
kasvatuksen laatua.

— Nyt puhutaan vain pakosta ja ra-
hasta, jonka voi kuitenkin aina mak-
saa takaisin. Se mitd nyt tehddin, on
tuhoutuneita ja syrjaytyneitd ihmisid.
Emme me tdssd siirrd rahaa, vaan ih-
miskohtaloita. Ja se on minusta todel-
la vddrin. Varsinkin se, ettd kuriste-
taan matalapalkkaista vuorotyon teki-
jad, jolla ei ole mitddn tekemistd val-
tion velkaantumisen tai viennin veti-
misen kanssa.

Siksi on tirkead kasvattaa paitcijien
painetta peruuttaa harkitsemattomat
heikennykset Suomen kansainvilisesti
ylpeilemdin laadukkaaseen koulutuk-
seen, jonka perustava osa varhaiskasva-
tus on. Hyvi tilaisuus ilmaista tuken-
sa laadukkaalle varhaiskasvatukselle on
allekirjoittaa verkossa asiasta laadittu
kansalaisaloite.

— Uskon, ettd tarvittava miiri alle-
kirjoituksia saadaan kokoon. On kor-
kea aika lopettaa pelleily, Hiilinen to-
teaa. m
® ALLEKIRJOITA ALOITE LAADUKKAAN

VARHAISKASVATUKSEN PUOLESTA:

www.kansalaisaloite.fi/fi/aloite/1634

KATSO SAHKOISESTA LEHDESTA
@ TEEMU HIILISEN KOLME KOVAA

VARHAISKASVATUKSESTA

PUHEENJOHTAJA PAAVOLA ON TYRMISTYNYT MUUTOKSISTA

Valtioneuvosto on paattanyt nostaa varhaiskasvattajien vastuulla olevien
lapsiryhmien kokoa, vaikka ryhmdkokokatosta sdaadettiin vasta askettain.
Silja Paavola ihmettelee asiantuntijoiden ja kenttavaen hyvana pitamasta
ryhmakokokatosta luopumista talla tavoin ja nain nopeasti.

Pdivakodeissa tyoskennelladan jo nyt aarirajoilla. Vastuullista tyota teh-
daan pienelld palkalla ja suurella sydamella. SuPer pitaa ryhman koon
kipurajana yha 21:ta kolme vuotta tayttanytta lasta. Suuremmassa ryh-
massa olisi Paavolan mukaan kyse lasten sailytyksesta.

- Varhaiskasvatuksen laatu tulee taantumaan monen vuosikymmenen

takaiseen tasoon, Paavola ennustaa.

— Tama on taysin jarjetonta. Emme SuPerissa voi hyvaksya naita uudis-
tuksia, jotka merkitsevat torkeaa piittaamattomuutta lapsista, jotka ovat

huolenpidosta riippuvaisia.

Vanhuspalvelujen laatua
ja henkilokunnan
hyvinvointia

aletaan tutkia THL:ssa

Terveyden ja hyvinvoinnin laitos THL
kiynnistdd laajan tutkimuskokonai-
suuden, joka selvittdd sekd ikddntynei-
den asiakkaiden kokemuksia hoidosta ja
palveluista ettd henkiloston hyvinvoin-
tia. Nyt alkavat kaksi tutkimusta teh-
ddin pidosin samoissa koti- ja laitoshoi-
don yksikoissi. Mukaan ilmoittautunei-
ta yksikoitd on useita satoja. Tutkimuk-
sen kohderyhmii ovat asiakkaat, heidin
omaisensa ja ammattihenkilosto.

Isyyden voi tunnustaa
pian jo aitiysneuvolassa

Paaministeri Juha Sipilan hallicusohjel-
man mukaisesti lapsi- ja perhepalvelut
uudistetaan valtakunnallisen muutosoh-
jelman tuella. Uusi isyyslaki tulee voi-
maan vuoden 2016 alussa ja se mahdol-
listaa isyyden tunnustamisen ditiysneu-
volakiyntien yhteydessi jo ennen lapsen
syntymdd. Nykyisin joka kolmas lap-
si, eli noin 24 000 lasta vuodessa, syn-
tyy avoliittoperheeseen. Niissd perheis-
sd biologinen isyys on useimmiten selvi
ja avomies haluaa tunnustaa lapsen isyy-
den. Tilloin ei edellytetd erillistd kdyn-
tid lastenvalvojan luona lapsen syntymin
jalkeen.

Kysy Kelalta
korvauksista

Kela.fi:n sairauden aikaisten tukien ky-
symyspalsta tarjoaa monelle asiakkaalle
odotetun oikopolun tarpeellisen tiedon
ddreen. Kun sairaus tai tydkyvyttomyys
osuu omalle kohdalle, harva tietdd en-
nakkoon, mihin tukiin hinelld saattai-
si olla oikeus. Kysykelasta.kela.fi -verk-
kopalstalla Kelan asiantuntijat vastaavat
asiakkaiden kysymyksiin joka arkipii-
vd. Uudella sairausajan tukien keskuste-
lupalstalla saa tietoa niin sairauspdivira-
hasta, sairaanhoidon korvauksista, mat-
ka- ja ladkekorvauksista kuin vammais-
tuista ja kuntoutuksestakin.
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MARRASKUUN LYHYET

Koonnut Jukka Jdrveld

=

Tuki- ja liikuntael

iInongelmista

syntyy miljardien lasku

On arvioitu, etta 1,7 miljoonalla suomalaisella on pitkaai-
kainen tuki- ja liikkuntaelinongelma. Nama tule-ongelmat
ovat yleisin tyokyvyttomyytta ja poissaoloja tyosta ai-
heuttava sairausryhma. Ne ovat myos yleisin syy laaka-
rissa kayntiin ja eniten kipua aiheuttava sairausryhma.
Vaikutukset yksiloiden elamanlaatuun ja toimintakykyyn
ovat merkittavat. Lisaksi sairaudet tulevat yhteiskunnalle
kalliiksi. "Yhteiskunnalle ne maksavat ainakin 3—-4 mil-
jardia euroa vuodessa. Kustannusten on arvioitu kasva-
van vaeston ikaantyessa seka lasten ja nuorten tuki- ja
likuntaelinterveytta uhkaavien riskitekijoiden lisaantyes-
sa”, kertoo Johanna Kujala Suomen Tule ry:sta.

Omaishoitajat elavat
muita pitempaan

Omaishoitajina toimivat saattavat elaa
muita samanikaisia pitempaan. Tutkimus
ei paljasta mista tamad johtuu. Yhteys
havaittiin riippumatta iasta ja siviilisaa-
dysta, ja se koski myods pitkdaikaisis-
ta terveysongelmista karsivia seka yli
50 tuntia viikoittain tyoskentelevid. Ai-
emmissa tutkimuksissa omaishoitajien
on osoitettu sairastuvan sydan- ja ve-
risuonitauteihin muita todennakdisem-
min. Noin 300 000 suomalaista toimii
puolisonsa, lapsensa tai vanhempansa
omaishoitajana.

DUODECIM

SUOMEN TULE

TIESITKO:

Suomessa
kuolee
vuosittain

11 000 naista

sydansairauksiin.

Al3 ole toivoton

Keski-idssa toivottomuuden tuntei-
ta kokevilla on lahes kolminkertainen
riski sairastua myohemmin dementi-
aan kuin muilla. Kaksikymmenta vuot-
ta kestaneeseen seurantatutkimukseen
osallistui 1 409 itasuomalaista henkiloa.
Aikaisemman tutkimuksen perusteella
tiedetaan jo, etta masennusoireet ovat
muistisairailla tavallisempia kuin muilla.

ITA-SUOMEN YLIOPISTO

Onko kahvi
terveysjuoma?

Tutkijat pyrkivat Ioytamaan ratkaisu-
ja vdeston ikaantymiseen liittyvien sai-
rauksien ehkdisemiseksi. Kahvin vai-
kutuksia tutkittaessa on havaittu, et-
ta 3-5 kupillista kahvia paivdssa saat-
taa pienentdd Alzheimerin taudin riskia.
Urheiluravitsemuksen tutkijoiden kiin-
nostuksen kohteena on puolestaan ko-
feiini, jolla on tutkimusten mukaan ur-
heilusuoritusta parantavia vaikutuksia.
Kofeiinin yhteytta luustoterveyteen on
myos tutkittu, eika haitallisia vaikutuk-
sia ole todettu, kun ruokavaliosta on
saatu riittavasti kalsiumia.

KAHVI JA TERVEYS

Kalsium turhaa luille?

I[kaantyvia miehia ja naisia on
kehotettu syomdan kalsiumli-
sid ja paljon maitotuotteita, jot-
ta he valttyisivat luunmurtumilta.
Tutkimukset kuitenkin osoittavat
taman olevan turhaa valtaosal-
le ihmisistda. Kahden laajan tut-
kimuksen perusteella luunmur-
tumia sattuu yhta paljon riippu-
matta siita, saako henkild ravin-
nostaan kalsiumia paljon vai va-
hanlaisesti.

DUODECIM



MITA MIELTA

Vastaus kuukauden kysymykseen. :
FF Niissss oleminen ja liikuntardgkki
eivat helpota kenenkaan painon-
hallintaa. Painvastoin, nalka on pai-

LOKAKUUN KYSYMYS OLI:

Karsitko hirvikarpasista?

o

« Olen hyvin allerginen niiden
puremille. Tulee paukamia,
jotka tulehtuvat ja joudun
|aakekuurille.

« Kayn koiran kanssa metsalla
peura- ja kaurisjahdissa,
joten hirvikarpasia on erittain
runsaasti ja ne tunkeutuvat
hiuksiin ja paidan alle.

« Kayn paljon sienimetsassa.

« En ole huomannut hirvikarpasia
taalla paakaupungissa.

« Minulla on suihkumyssy paassa.

« En ole itse koskaan tavannut
hirvikarpasta, vaikka paljon
liikunkin metsassa marja- ja
sieniaikaan.

« Mokillamme mellastaa paljon
hirvia ja hirvikarpasia. Hiukan

nonhallinnan pahin vihollinen.”

SYDANLIITON RAVITSEMUSASIANTUNTIJA
TUIJA PUSA
SYDAN 4/2015

¥ «un muissa maissa makuupussi on
retkeilya varten, niin suomalaisille
vanhemmille se on yksi tarkeim-
mista vauvavarusteista.”

AITIYSPAKKAUSTA KANSAINVALISESTI
MARKKINOIVA ANSSI OKKONEN
SUOMEN SILTA 5/2015

Fr oii wuin syntireppu olisi lahtenyt
pois selasta.”

94-VUOTIAANA FYSIOTERAPIAN
ALOITTANUT OLGA LAAJOKI.
FYSI 2/2015

30 VUOTTA SITTEN

Lehdessa oli
useita juttuja
virkamuutok-

epamiellyttavia ovat, mutta sista: apuhoi-
kunnon suojautuminen metsaan tajien virko-
lahtiessa auttaa. ja muutettiin
+ Kuuluvat metsaan ja kylla niiden Iahinna eri-
kanssa pystyy elamaan. koissairaan-
- Metsét, joissa yleisimmin hoitajien vi-
roiksi. Leh-

liikun, eivat ole hirvien aluetta,
joten siella ei ole myoskaan
hirvikarpasia. Onneksi.

« Ei ole tullut niin paljon liikuttua
luonnossa, etta niista olisi
haittaa.

 Pidan metsassa SuPer-pipon
paassani.

« Eipa oo tullut vastaan.

MARRASKUUN KYSYMYS LOYTYY SUPERIN JASENSIVUILTA KOHDASTA
SUPER-LEHTI. KAIKKIEN 20. MARRASKUUTA MENNESSA VASTANNEIDEN
KESKEN ARVOTAAN SUPER-LEHDEN KATEVA AAMIAISTARJOTIN. LOKA-
KUUSSA ARPA SUOSI SANNA LOPOSTA PAIMIOSTA. ONNITTELUT!

ti huomautti, ettd kun nain tehdaan,
hyvan perushoidon turvaaminen jaa
vahemmalle huomiolle ja erikoissai-
raanhoitajat joutuvat apuhoitajien
toihin. Virkamuutokset lisasivat tyo-
paikoille jadneiden perushoitajien
tyotaakkaa. Taméan vuoksi aikaa po-
tilaalle jai vahemman.

"Korkeatasoinen perushoito on kaiken
hoitotyon perusta. Hoito ei toteudu
suunnittelemalla, vaan valittomalla
auttamisella.”

PERUSHOITAJA 11/1985
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LAHI- JA PERUSRUOKAA

superilaiseen makuun

lhanan kermaista

Lapinukon keittoa

TEKSTI MARJO SAJANTOLA KUVAT HEIMO TURUNEN

Lautasellinen Lapinukon keittoa pitaa loitolla niin kylman kuin kaamoksenkin.

ihihoitaja Leila Granlundin mielestd Lapinukon

keitto on lappilainen perinneruoka, mutta jotkut

sanovat reseptin tulleen Pohjois-Karjalasta. Pudas-

jarvelldkin se on pidetty herkku, johon voi poron

sijasta kiyttdd hirved tai muuta riistaa. Jauhetusta

hirvenlihasta tehty keitto on Leilan mielestd ihan
parasta, eiki hinen tarvitse edes hirvei kaupasta hankkia, sil-
I3 puoliso metsdstdd.

— Ennen minikin kuljin mukana, mutta nykyisin osallistun
vain lihan Kisittelyyn ja siilontadn.
Tykkiin kulkea luonnossa ennemmin
kuin kiydi hikiselld punttisalilla. Roo-
san kanssa lenkkeilldin yhdessi.

Vaikka Roosa on rodultaan pik-
kuinen bichon frisé ja ikiikin silld on
jo 15 vuotta, porot saavat kyytid, jos
kotipihalle eksyvit. Tosin emantikin
auttaa niiden haidossi.

— Kun ostimme timin talon, tissd
oli poroaita ympirilli. Mieheni kans-
sa rullattiin se pois, koska se oli niin
ruma. Minusta porot kuuluvat tinne.
Niin rykimaaikana pitdi olla varovai-
nen, silld kun urokset ovat kiirvissi, ne
voivat tulla paille. Kylld ne pihasta lihtevit, kun lihdon antaa.

Elimi Pudasjirvelld jaksaa viehittid Leilaa, eikd hin halua
edes lithemmiksi keskustaa asumaan. Pintamon kylisti 15y-
tyy luonnon kauneutta, puhtautta ja rauhallisuutta. On ka-
laisa jdrvi ja metsissi marjat ja sienet.

— Lisiksi Sy6tteen hiihtokeskus on 30 kilometrin paissi.
Nuorisomme tykkii kiydi sielld, kun lomailee luonamme.

Leilan vanhemmat lopettivat tilanpidon ja ldhtivit ete-
lddn tdiden perdin, kun Leila oli 13-vuotias. Silloin hin van-
noi vield palaavansa, silli pohjoisessakin on elimii ja jokai-
sesta itsestddn riippuu, miten sen eldi. Kotitila jii kesimok-
kikdyttoon. Joka kesiloman jilkeen Leilalle jdi sinne kaipuu,
kun piti taas lihted pois.

—Vuonna 1996 kiinsin uuden sivun elimissini ja vihdoin
toiveeni toteutui. Muutin Taivalkoskelle. Kaikki nelji lasta-
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ni ovat aikuisia ja asuvat etelissi. Minulla on nelji lastenlas-
ta, joista 18-vuotias on vanhin. Viides on tulossa, hinti ni-
mitimme Topposeksi.

Leila toteaa, ettd hintd pidettiin aikoinaan ihan hulluna,
kun hin luopui vakituisesta tydstd ja muutti takaisin kotikon-
nuilleen ilman, ettd hinelld oli mitiin tietoa tdisti. Nopeas-
ti hin kuitenkin paisi Taivalkosken terveyskeskukseen hoito-
apulaiseksi ja vililld hin tyoskenteli keittidapulaisena.

— Kun kylvettijd jii osa-aikaelikkeelle tein sitikin tyd-
td, kunnes virka tuli auki ja siihen
palkattiin lihihoitaja. Silloin mini
paitin hakeutua kouluun ja valmis-
tuin lihihoitajaksi 2005 sairaanhoi-
don ja huolenpidon ohjelmasta. Tai-
valkoskella oli niin ihana henkils-
kunta, ettd uskoin jddvini sinne tdi-
hin, mutta tein tydharjoittelujakson
Pudasjirven vuodeosastolla ja tykis-
tyin siihenkin.

Nyt Leila on lihihoitajana Pudas-
jirven lyhytaikaisosastolla ja pitdd
tydstddn senkin vuoksi, ettd saa op-
pia jatkuvasti uutta. Haastatteluhet-
kelld hin oli juuri palaamassa kuusi
viikkoa kestineeltd tydkiertojaksolta, jonka hin teki mielen-
terveysyksikossi.

— Alkuun minua pelotti, etti osaanko mini edes mitiin,
mutta tuo kuusi viikkoa oli aivan ihanaa aikaa, mutta mieles-
tini liian lyhyt. Jakso avarsi ajatuksiani ja ihan harmitti, kun
tuli viimeinen piivé, vaikka toki osastollekin oli mukava pala-
ta. Ty oli niin erilaista kuin osastotyd. Sielld oltiin asukkaan
kanssa asukkaan ehdoilla ja ohjattiin ja kannustettiin heiti
selvidmidn arjen askareista.

Leila kokee saaneensa tydkierrosta uutta puhtia ja lisiener-
giaa. Hin kehottaa limpimisti kaikkia lihtemiin tyokierto-
jaksolle, mikili tillainen mahdollisuus annetaan.

— Joka paikassa kylli perehdytetdin tdihin ja talon tavoil-
le. Lisiksi tutustuu uusiin ihaniin kollegoihin ja taas jaksaa
jatkaa. m



- 700 g poronkaristysta tai riistakaristysta

- sipuli silputtuna

- 500 g perunaa suikaloituna

- 3 porkkanaa suikaloituina

- lihaliemikuutio

- suolaa '
- vettd

- 2,5 dl kermaa

- 250 g viherpippurisulatejuustoa

- persiljaa tai ruohosipulia

Ruskista liha ja kuullota sipulisilppu, mausta
ripauksella suolaa. Laita liha kattilaan ja lisaa
kasvikset ja lihaliemikuutio ja vetta sen verran, etta
ainekset peittyvat. Kun kasvikset alkavat olla kypsia,
sulata juusto kermaan ja kaada seos keittoon, joka
nain saostuu kermaisen herkulliseksi. Koristele
persiljalla tai ruohosipulilla.
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Paivakoti Loiskeessa

LAPSET SAAVAT SANOA
MIELIPITEENSA

TEKSTI JA KUVAT MINNA LYHTY

Paivakoti Loiskeessa Helsingissa maailmaa
katsotaan lasten silmin. Lapset saavat osal-
listua toiminnan suunnitteluun paivittain
pidettavissa lasten kokouksissa.

nne Peuhkurinen herittid kaksivuotiaan Matias-

poikansa jo ennen kuutta. Matiaksella on edes-

sd jannittdva pdivd. Tandan hin lihtee didin tyo-

paikalle piivikoti Loiskeeseen varahoitoon, kos-

ka Matiaksen oma ryhmiperhepiivikoti on kiin-

ni henkilokunnan kehittdmispiivin vuoksi. An-
ne on tyytyviinen, ettd hin sai sovittua varahoidon omalle
tyopaikalleen.

— Pienten ryhmistd on tdnddn lapsia pois, joten Matias
mahtuu Solina-ryhmiin. Matias oli kerran aikaisemmin Lois-
keessa, mutta siitd on jo vuosi aikaa.

Anne hurauttaa autollaan Arabianrantaan Loiskeen park-
kipaikalle. Pdivikoti avataan varttia vaille seitsemin. Niin ai-
kaisin t6ihin ei tule tindin muita. Vanhempien pyynnostd
pdivikoti avataan tarvittaessa jo vartin yli kuusi, mutta sithen
on harvemmin tarvetta. Tdndin ensimmiinen lapsi saapuu
paikalle vihin seitsemin jilkeen.

— Koska olen aamuihminen, tykkiin aikaisista aamuvuo-
roista. Silloin voin jutella rauhassa muidenkin kuin oman
ryhmin lasten kanssa.

Anne tyoskentelee Maininkien ryhmissi, jossa on
3—5-vuotiaita lapsia. Ryhmin 21 lasta on jaettu kahteen pien-
ryhmiin: Perhosiin ja Kisuihin. Kaikenlainen toiminta, ku-
ten musiikkihetket ja liikuntaleikit, pidetddn pienryhmissi.

Alle 4-vuotiaiden lasten Solina-ryhmissi on kolme pien-
ryhmaid. Lisiksi pdivikodissa on esikouluryhmid. Yhteensi
lapsia on 51.

[HAN PUUROSSA

Piivikodin eteisessd kiy kuhina, kun #idit ja isit tuovat lap-
siaan hoitoon. On syksyn ensimmaisid pakkasaamuja, joten
lokerikkoon jitetdin fleecetakkeja, pipoja ja lapasia. Kukaan

Lahihoitaja Anne Peuhkurisen mielesta on vaarin, etta
hallituksen leikkaukset ulottuvat paivakodin arkeen.
Han toivoo, ettd lapsiin satsattaisiin enemman.

lapsista ei itke sitd, ettei haluaisi jidda pdivakotiin. Naytedd sil-
td, ettd Loiskeeseen tullaan mielellddn.

Kahdeksaksi Kyllikki-keittdjd valmistaa aamupalan. Siihen
mennessi piivakotiin on tullut jo kymmenisen lasta. Myos
muita tyontekijoitd on jo tdissd. Anne jakaa puuroa, kaataa
maitoa laseihin ja tarjoaa vesimelonia.

— Voi rakas, olet ihan puurossa. Olisiko pitinyt uskoa isid
ja laittaa ruokalappu, Anne juttelee kaksivuotiaalle tytolle,
jolle isd oli lahtiessddn ehdottanut ruokalapun laittamista.

— Joo, tyttd vastaa vienolla ddnelld.

Anne pyyhkii paperilla puurot vaatteista. Tyttd jatkaa lu-
sikointia keskittyneesti.

Kaikki syovdt aamupalaa yhdessi, mutta muut ruokailut
on porrastettu. Téstd syystd pdivikodissa tarvitaan vain yksi
ruokailutila. Pdivikodin tilat halutaan hyddyntid mahdolli-
simman hyvin. Pysyvid ryhmatiloja ei ole lainkaan.

Esikoululaiset kiyteavit ruokailutilaa eli Luotoa aamupdivi-
sin, ja iltapdivisin se on kiytossa leikkimiseen. Luodolla on eri-
laisia rakennuspalikoita ja peleja. Muita tiloja ovat Ateljee, So-
pukka, Saari, Kaislikko ja Ulappa. Ateljeessa piirretddn, muo-
vaillaan ja tehddan hamahelmii. Sopukassa on auto- ja junarata,
palikat sekd majaleikki. Saarella leikitdin barbeilla, autoilla tai le-
goilla seki luetaan kirjoja. Kaislikossa leikitiin kotileikkid. Ula-
palla ovat muun muassa kisinuket, roolileikit ja sahlyvilineet.

Mainingin lapset kiyvit aamuisin laittamassa nimilappun-
sa tauluun, jossa on eri tilojen nimet ja kuvat tiloissa olevis-
ta leluista. Lapset saavat toivoa, missd he haluaisivat leikkia.
Ryhmin aikuiset huolehtivat siité, ettd yhdessi huoneessa on
sopiva maird lapsia. Aikuiset ovat eri huoneissa valvomassa ja
tarvittaessa ohjaamassa lasten puuhia.

— Leikkitaulun avulla kaikki padsevit mukaan leikkeihin.
Esimerkiksi lapset, jotka eivit osaa vield suomen kieltd tai
joilla on kielen kehityksen viivistymai, pystyvit valitsemaan
itselleen mieluisan leikin. Samalla lapset oppivat hahmotta-
maan oman nimen kirjoitettuna.

Annen mukaan leikkitaulu kannustaa myos pitempikes-
toiseen leikkiin.

— Jos haluaa vaihtaa tilaa, pitdd kiydi leikkitaulun kaut-
ta. Lapsi oppii itsekin katsomaan, mihin mahtuu ja minne
voi menni. »
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MATKA KAUKAISEEN MAAHAN
VAI LAPPIIN?

Anne Peuhkurinen saattaa aamupalapoy-
distd pienimpid lapsia Solinoiden kirja-
piiriin. Sitten hin menee Ateljechen.
Matias haluaa pysytelld didin lihell4.
Ateljeessa pienet taiteilijat keskitty-
vit puuhiinsa: yksi piirtdd, toinen om-
pelee vohvelikankaaseen koristeita ja
kolmas leikkaa vanhoista kirjoista kuvia.
Matias testaa puista autorataa lattialla.
Kun Anne kiy kurkistamassa Sopuk-
kaan, sielld ovat mielikuvitusleikit par-
haimmillaan. Yksi tytto istuu ylasingylld

Ulappa-salissa
on tilaa Alexius
Immosen ja Tony
Kuokkasen vauh-
dikkaille leikeille.
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ja kaksi muuta ojentelevat sinne tavaroi-
ta. Meneilldan on lastaus matkaa varten.

— Olemme menossa kaukaiseen
maahan, yksi leikkijéistd selitcdi.

— Ei kun me menniin Lappiin, toi-
nen oikaisee.

Kaikista huoneista kuuluu dinti.
Hiljaista huonetta piivikodista ei tai-
da loytyi.

Mainingit menevit yleensi ulos heti
aamupalan jilkeen, mutta tindin men-
ndin vasta kymmeneldd. Tille paiville
on suunniteltu erilaisia litkuntatehtivii
sisiltdvi rastirata, joita tehdddn yhti ai-
kaa Solinoiden ja esikoululaisten kans-

sa. Tavallisesti ryhmit ulkoilevat aamu-
piivisin eri aikaan, koska piha on ahdas.

Solinat lihtevit ulos kuitenkin hie-
man ennen Maininkeja, jotka jatkavat
sisileikkejd puoli kymmeneen asti. Sit-
ten kerdtddn lelut ja menniin Ulap-
paan pitimiin lasten kokousta.

— Aamupiiri olisi tavallisempi nimi-
tys, mutta se ei kerro meidin toiminnas-
ta. Loiskeessa lapset osallistutetaan toi-
minnan suunnitteluun. Siksi puhumme
lasten kokouksista.

Yleensi pienryhmit Perhoset ja Ki-
sut pitivit omat kokoukset, mutta ti-
niin kaikki ovat yhdessi. Lapset istu-
vat ison, pyorein, sinisen maton pialld
puoliympyrissi. Anne vetid lasten ko-
kouksen. Matias haluaa edelleen olla ii-
din matkassa.

Yksi lapsista ihmettelee, miksi Mati-
as kutsuu Annea didiksi. Toinen him-
mistelee, miksi Matias ylipditiin on
Loiskeessa.

— Matias on meidin kunniavieraana,
Anne selittdi.

— Hinelld pitiisi olla sitten kruunu,

yksi lapsista keksii.

NAURUT VAHISSA

Mainingeissa on mitoitusten mukai-
nen miiri henkilokuntaa. 21 lapsen
ryhmissi on kolme aikuista: kaksi lzhi-
hoitajaa ja lastentarhanopettaja. Piivi-
kodin ryhmikoko voi kasvaa ensi vuo-
den elokuussa, kun uusi henkildstdmi-



toitus tulee voimaan. Yhdelld kasvat-
tajalla saa olla vastuullaan kahdeksan
yli kolmivuotiasta kokopiivihoidossa
olevaa lasta nykyisen seitsemin sijaan.

— Se kuulostaa pahalta. Nykyiin-
kddn ei pysty aina toteuttamaan paras-
ta mahdollista pedagogiikkaa ja kohtaa-
maan lasta yksilollisesti. Aremmat lap-
set jadvit helposti syrjain, ja vilkkaat-
kin lapset kirsivit isossa ryhmissi, An-
ne Peuhkurinen harmittelee.

My®s subjekdiivisen piivihoito-oi-
keuden rajoittaminen on puhuttanut
Loiskeen kasvattajia.

— Siinid voi kiydi huonosti tai hyvin
huonosti. Lapset joutuvat eriarvoiseen
asemaan, kun jotkut saavat tulla vain
osaksi pdivid.

Jos tydton tai perhevapaalla oleva
vanhempi haluaa tuoda lapsensa ko-
kopiivihoitoon, hinen tiytyy perus-
tella sille tarve. Kynnys pyytdd koko-
piivihoitoa on varmasti korkea, vaik-
ka se joissakin tilanteissa olisi lapselle
paras vaihtoehto.

Subjektiivisen piivihoito-oikeu-
den rajoittaminen lisdd todennikoisesti
osa-aikaisten lasten miirii piivikotien
ryhmissi. Osa-aikaisten lasten sallittu
enimmiismadri on poyristyttavi. Yhed
kasvattajaa kohden saa olla kolmetoista
osa-aikahoidossa olevaa yli kolmevuo-
tiasta lasta. Enimmilldan ryhmassi voi-
si olla 39 lasta.

— Siind olisi naurut vihissd. Nykyisen
lapsimdirinkin kanssa on tekemisti.

Paivakoti Loiskeessa kokoonnutaan paivittain lasten
kokoukseen. Siella suunnitellaan yhdessa tulevaa
toimintaa ja puhutaan ajankohtaisista arjen asioista.

Annen mielesti se ei helpota tyo-
td, ettd osa-aikaiset lapset ovat paikalla
vain 4-5 tuntia piivissi. He ovat kui-
tenkin yhti aikaa piivikodissa. Anne
uskoo, ettd alalta lihtee ammattitaitois-
ta henkil6kuntaa muihin t6ihin.

— Jaksan itse hyvin nyt, mutta jos
ryhmit suurenevat, harkitsen muita
tyovaihtoehtoja. Timi tyd ei ole pal-
kitsevaa, jos tydsti tulee suorittamista.

ONNEKSI OLI TURVAVYO

Lasten kokouksen jilkeen Kisut saavat
lihted pukemaan ulkovaatteita. Kun
eteisen ruuhka purkautuu, on Perhos-
ten vuoro menni pukemaan.

— En mene pisteisiin ulkona, en-
ki mene vessaan, yksi poika ilmoit-
taa tiukasti.

Aikuiset eivit aloita viittelyi asiasta,
vaan vastaavat rauhallisesti. Se tehoaa.
Poika kiy vessassa ja pukee vaatteet yl-
leen vihin dinin.

Kun kaikki ovat pukeutuneet ja tul-
leet pihalle, ulkoleikit alkavat rastipis-
teissd. Pisteissd heitellddn ja vieritellddn
palloja, kuljetaan pujottelurataa pit-
kin, heitetiin hernepusseja dmpiriin,
tasapainoillaan hiekkalaatikon reunal-
la, lasketaan liukumiesti ja leikitdin
peikkoleikkii.

Solinat lihtevit syomiin yhdelti-
toista. Matias menee ryhmin mukana
sisille. Mainingit jddvit vield pihaleik-
keihin, ja he saavat leikkid vapaasti mi-

llmari Rantanen laittaa lautaselle pai-
vakodin keittajan valmistamaa lounas-
ruokaa.

ti vain haluavat.

Yksi lapsista tulee kertomaan Annel-
le, ettei hin mahdu leikkimiin liuku-
mikeen. Anne menee selvittdimiin ti-
lanteen. Lapsille on tullut riitaa, joten
Anne kehottaa pyytimiin anteeksi. Sil-
1 tilanne rauhoittuu ja leikit jatkuvat.

Muutama tyttd tekee hyppynaruis-
ta keinua muistuttavan naruviritel-
min. He kertovat sen olevan Linnan-
mien laitteen.

— Turvavy$ pitid olla totta kai, yksi
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lapsi sanoo samalla kun solmii narua toisen lapsen vydtirélle.

Keinuviritelmisti tulee toimiva. Siind voi keinua oikeas-
ti... kunnes naru irtoaa ja tyttd tipahtaa kymmenen sentin
matkan maahan.

— Onneksi oli turvavyd, turvavyon solmija tuumaa.

Anne on seurannut vieresti naruleikkii. Putoamisesta huo-
limatta leikki saa suuren suosion.

—Timi on Linnanmien laite ja tihin pitid odottaa vuoroa.
Pitdd tehdi jono, Anne neuvoo narukeinuun haluavia lapsia.

Kun naruleikki ndyttdd sujuvan hyvin, lihihoitaja hakee
sihlymailat ja maalit. Nelji poikaa ehdottaa, etti he pelaisi-
vat Annea vastaan.

— Ei kiy. Yhden pitdd tulla minun joukkueeseen, Anne
vastaa.

Lenni Heikkinen suostuu pyyntd6n. Pallo saa kyytii. Li-
hihoitaja tekee avausmaalin.

— Tuota ei lasketa. Peli ei ollut vield alkanut, vastapuolen
pelaaja viitedd.

Kohta Anne tekee toisenkin maalin.

— Ei laskettu. Mi en ollut maalissa, maalivahti inttdi.

Anne joutuu kdymiin sidntdji lipi. Kun joku aikoo luo-
vuttaa, Anne kannustaa jatkamaan.

— Jos et pelaa lisad, et saa maaleja. Kentin laidalla ei ole
koskaan tehty yhtiin maalia.

Peli jatkuu ja vastapuoli pelaa tosissaan. Ottelu péittyy
tasapeliin.

KOHTA LAHDETAAN KOTIIN

Puoli kahdeltatoista Anne lihtee sisille Emil Reunasen ja Ale-
xius Immosen kanssa. He ovat tindin apulaisia, jotka autta-

vat ruokapdydin kattamisessa.

Solinat ja esikoululaiset ovat lopettelemassa ruokailua ja
siirtymissi piivilevolle. Siivooja pyyhkii pdydit ennen kuin
reippaat apulaiset alkavat laittaa maito- ja piimipurkkeja,
voilautasia sekd nikkileipid pdytiin. Anne hakee ruokakir-
ryn keittidsti.

Varttia vaille kaksitoista on Maininkien lounasaika. Lapset
ja aikuiset kokoontuvat ensin Ulappaan, jossa apulaiset kerto-
vat piivin ruoan: tindin on ruokana paistettuja perunoita ja
kirjolohimurekepihveji. Sitten menndin ruokasaliin.

Kun kaikki ovat syoneet, lapset siirtyvit vessan kautta
Ulappaan, jonne on levitetty patjat lattialle. Patjat siilytetdin
kaapissa. Erillistd nukkumishuonetta sinkyineen ei tarvita.

Pedeistd kuuluu pienti kikatusta, pari unilelua pompah-
telee villisti kattoa kohti. Yksi on unohtanut unilelun loke-
roon, toiselta puuttuu peitto ja kolmas sulkee silmit heti ja
nukahtaa. Kun kaikki rauhoittuvat, Anne istahtaa keinutuo-
liin ja alkaa lukea Urpoa ja Turboa. Muita aikuisia ei tarvi-
ta nukuttajiksi.

Anne valvoo lapsia nukkumishuoneessa puoli kahteen as-
ti, jolloin hiin menee taukotilaan. Yleensi tihin aikaan ilta-
pidivisti on mahdollisuus tehd kirjallisia t5it, kuten varhais-
kasvatussuunnitelmia.

Piiviunilta herinnyt Matias tulee didin syliin. Solinoi-
den lastentarhaopettaja Miia Hakala kertoo, ettd Matiaksel-
la meni hyvin.

— Ehdit leikkii vield vihin aikaa. Kohta lihdetdin, Anne
puhelee Matiakselle.

Matias kiy vilipalalla ja Anne pitdd kahvitaukonsa. Kun
kello tulee kaksi, Anne ja Matias lihtevit kotiin viikonlopun
viettoon. m

Tanaan toissa

KUKA

HARRASTUKSET
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Anne Peuhkurinen on 31-vuotias l3-
hihoitaja, joka tyoskentelee piiviko-
ti Loiskeessa. Yhden piivin viikossa
hin keskittyy luottamusmiehen tyo-
tehtdviin.

TYOURA

Valmistui lihihoitajaksi lasten ja
nuorten hoidon ja kasvatuksen osaa-
misalalta vuonna 2006. Valmistumi-
sen jalkeen tydskepiteli ensimmaisen
vuoden perhekodissa. Sen jilkeen ol-
lut toissd pdivikodeissa Pihtiputaalla
ja Helsingissa.

PERHE

Mies, kaksivuotias Matias-poika ja

Osku-kissa.

Pyoriily, kuntosali, virkkaaminen ja
lukeminen.

HAASTAVINTA TYOSSA

Kun joutuu tekemiin kahta asiaa yh-
td aikaa tai ei pysty tarjoamaan ldsni-
oloa lapsille.

PARASTA TYOSSA

Lasten kanssa toimiminen. Kun lap-
si oppii harjoittelemansa asian ja hi-
nen ilmeensd kirkastuu. Viikoittaiset
metsdretket.

KATSO SAHKOISESTA LEHDESTA
LISAA KUVIA PAIVAKOTI
LOISKEEN ARJESTA "




SYVIA HENGITYKSI

JA SUORA RYHTI

TEKSTI ELINA KUJALA KUVA MARJAANA

Verkkopohjainen liikuntapalvelu
Seniors tuo kiinalaisen gigong-
liikunnan suomalaisiin palveluta-
loihin.

Porin suomalaisen palvelukodin piivisa-
lissa on keskittynyt tunnelma, kun kym-
menkunta ikdihmisti on kerdintynyt te-
levision direen liikuntahetked varten.

— Kurota kidet rauhallisesti yls, nos-
ta katse kohti kisid, opastaa Kati Papin-
saari televisioruudulla.

Papinsaari istuu tuolilla vehmaan vih-
redissi maisemassa, ja puhuu rauhallises-
ti ja selkeisti. Kuvan taustalla soi klassi-
nen pianomusiikki.

Salissa silmit on suunnattu televisi-
oon, kidet nousevat kunkin oman tyy-
lin mukaan. Vililld rouvat intoutuvat
vertailemaan lakattuja kynsidin ja jo-
ku lausuu syksyisen runonpitkin ihan
muuten vain. Parinkymmenen minuu-
tin jilkeen jumppaajat taputtavat itsel-
leen ja toisilleen. Hyvi me! Salista pois-
tuu piivikahville tyytyviistd vikei.

— Than mukavaahan timi on, vaih-
telua péivddn, liikunta on kivaa, sanoo
Raija Heila.

Asken televisioruudulla esiintynyt
Kati Papinsaari on tiniin seurannut
seinustalla virtuaalisen litkuntahetken
kulkua. Papinsaari on viettinyt pitkid
aikoja Kiinassa, ja perehtynyt maan ter-
veydenhoitoon ja litkuntamuotoihin.

— Kiinassa ndin joka pdivd ikdihmi-
sid harjoittamassa taijia puistossa aamu-
varhaisella. Rollaattorilla liikkuvat van-
hukset tulivat hélkiten vastaan, he oli-
vat lenkilld. Mietin, kuinka suomalaiset
ikdintyneet 16ytiisivit samanlaisen yh-
teisollisyyden ja liikkumisen ilon.

Ajatuksesta syntyi Seniors, nettipoh-
jainen liikuntapalvelu, johon nyt on la-
dattu kymmenkunta liikuntavideota.
Harjoitusten pohjana on kiinalainen
litkuntamuoto gigong, joka on sukua
joogalle ja pilatekselle sekd linsimaisel-
le fysioterapialle.

— Videot on suunniteltu rauhallisiksi

MALKAMAKI

Porissa palvelukodin asukkaat vetreytyvat itamaisen likkunnan keinoin.

ja nivelystivillisiksi, liikkeet ovat peh-
meitd ja pyoreitd. Harjoituksissa keski-
tytddn hyviin ryhtiin ja aktiiviseen hen-
gitykseen. Liikkeet eivit saa olla liian
vaikeita, mutta en halua myoskain ali-
arvioida ikdintyneitd liikkujia, kertoo
Papinsaari.

Palvelu on ollut testattavana Porin
suomalaisessa palvelukodissa sekd Ho-
peaharjun ja Hopeakodon palveluko-
deissa.

— Asukkaat nauttivat tistd, se on iha-
naa nihdi. Tillaisen liikuntatuokion
jirjestimiseen loytyy aikaa, ja se tukee
myds henkilskunnan tydtd, sanoo pal-
velukodin asukkaiden kanssa tilld ker-
taa jumpannut hoiva-avustajaopiskeli-
ja Piia Kangas.

Palvelukodin johtaja Taru Anttila ar-
vioi, ettd Seniors-palvelu on otettu talos-
sa hyvin vastaan. Asukkaat ovat kokeneet
roolinsa testaajana ja palautteenantajana
tirkeiksi. Videomuoto helpottaa esimer-
kiksi muistisairaiden terveysliikuntaa.

— Vieraassa ympiristossi jirjestetty
puistojumppa matkoineen saattaisi ol-

la vaikea ja pelottava kokemus, mutta
videon kautta voimme tuoda tuttuun
ympiristéon sen, mitd vanhus ei enii
itse voi paikan piilld kokea.

Taru Anttila sanoo, etti tilld hetkelld
palvelutaloissa asuu hydtyliikkujien su-
kupolvi. Heilld ei ole suuria vaatimuk-
sia litkuntapalveluille.

— Kymmenen vuoden kuluttua ti-
lanne on toisenlainen. Silloin palvelu-
asumisen piiriin tulevat ihmiset, jotka
ovat kiyneet koko ikinsi body pumpis-
sa tai joogassa, ja haluavat jatkaa harras-
tustaan myos palvelutalossa. m

SENIORS-NETTIPALVELUN TESTAUS ON OSA
ELINKEINOYHTION PRIZZTECH OY:N HYVAKSI
= HYVINVOINTITEKNOLOGIAN INNOVAATIO-
VERKOSTO -~HANKETTA, JOKA YHDISTAA
KAYTTAJAT JA ALAN TOIMIJAT KEHITTAMAAN
KAYTTAJALAHTOISTA JA HELPPOKAYTTOISTA
HYVINVOINTITEKNOLOGIAA. HANKETTA
RAHOITTAVAT SATAKUNTALIITTO, PORIN SEU-
DUN KUNNAT SEKA SAMK, JOKA TOIMII HANK-
KEEN TOISENA TOTEUTTAJANA.

LUE HANKKEESTA LISAA
SAHKOISESTA LEHDESTA
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Ylihoitaja Minna Ylonen korostaa, ettei haavakartoituksessa ole kyse huonommuudesta tai paremmuudesta vaan toiminnan ulko-
puolisesta auditoinnista. Auktorisoitu haavahoitaja Leena Jalonen muistuttaa, etta haavanhoito on juuri niin hyvissa kantimissa,
kuin heikoiten taitava sen tekee. Yhteydenottoa ja kysymista ei siis pida arastella, sillda osaamisen vajeet korjataan yhdessa.

HAAVAT HALLINTAAN

Turun kaupungin hyvinvointitoi-
miala tuottaa entistakin parempaa
haavanhoitoa, henkilostolle tasma-
koulutusta ja taloudellisia saastoja.
Kaiken takana on eri yksikoissa
toteutetun haavanhoidon syste-
maattinen kartoittaminen yksin-
kertaisella lomakkeella.

Turun kaupungin noin 3 500 tydnteki-
jan hyvinvointitoimiala on kehittinyt
haavanhoitoaan ja kouluttanut henki-
16st6didn jdrjestelmallisesti toistakym-
menti vuotta. Suunta on otettu pois
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TEKSTI JA KUVAT HENRIIKKA HAKKALA

kaikille kaikkea samalla kauhalla -ajat-
telutavasta kohti tutkitulla tiedolla pe-
rusteltua tarveharkintaista ja kiytin-
nonliheistd koulutusta.
Potilastietojirjestelmain kirjactavien
tietojen tiydentijiksi kaivattiin sys-
temaattista laadullista ja henkiléston
haavanhoito-osaamista valottavaa tie-
toa. Vuonna 2011 valmisteltiin kyse-
lylomake, jolla siihen paistiin kisiksi.
Lomake kehitettiin tyéryhmissi, jo-
hon osallistui ylihoitaja Minna Ylésen
lisiiksi asiantuntijasairaanhoitaja, auk-
torisoitu haavanhoitaja Leena Jalonen

sekd kaksitoista sairaanhoitajaa, tervey-
denhoitajaa ja lihi- ja perushoitajaa.

Ensimmiiset tulokset saatiin vuon-
na 2012. Siitd lihtien kartoitus on teh-
ty koko hyvinvointitoimialalla vuosit-
tain viikolla kymmenen. Kartoitus on
osunut kohteeseensa. Esimerkiksi pai-
nehaavat havaitaan Turussa nykydin
varhaisemmassa vaiheessa kuin ennen.
Se sddstdd paitsi potilasta my6s haavan-
hoidon kustannuksia.

— Tamantyyppistd kartoitusta ei vie-
I3 tehdd missddn muualla, Minna YIo-
nen kertoo.



AVOVASTAUKSILLA ASIAN YTIMEEN

On vaikea tietdd, mitd ei tiedd. Pelkkien ohjeiden antamis-
ta tehokkaampi tapa varmistaa, ettd esimerkiksi Kaypa hoito
-suosituksiin ja haavojen hoitoketjukuvauksiin kirjatut toi-
menpiteet osataan toteuttaa, on kysyi
suoraan, miten kukin ne tekevit.

Suurimpaan osaan sihkéisend Webro-
pol-lomakkeena toteutettavan haava-
kartoituksen kysymyksistd pitdd vastata
omin sanoin. My®ds se on tirked kertoa,
jos yksikossi ei ole tehty haavanhoitoa.

— Haluamme todella tietdd, miti eri
yksikoissd tdlld hetkelld tehdddn. Pyy-
dimme kuvailemaan timéinhetkisen haa-
vanhoidon. Ensimmiiselld kierroksella
paljastui esimerkiksi se, ettd kaikkialla ei
tiedetty, mitd mekaaninen puhdistus tar-
koittaa. Sitd ei ollut koskaan kiyty ldpi
hoitajien kanssa, Leena Jalonen toteaa.

Osaamisvajeisiin on puututtu viipy-
mitti. Vuonna 2013 jirjestettiin workshop-koulutus 250
hoitajalle. Koulutuksessa he harjoittelivat itse toimenpiteitd
asiantuntijoiden ohjaamina. Samanlainen koulutus toteute-
taan tini syksyni. Leena Jalonen kouluttaa lisiksi henkilostod
jatkuvasti kiymailla yksikoissd ja ohjaamalla l3hi- ja sairaan-
hoitajia juuri niissi taidoissa, joita heiltd puuttuu.

—Jos aihetta on, puutumme sithen saman tien, Minna Ylo-
nen korostaa.

Kysymalla tiettyjd asioita voidaan my6s suunnata haavan-
hoitoajattelua kokonaisvaltaisempaan suuntaan. Vastaajien
toivotaan huomaavan, ettd kun ne kerran tuota aina kysyvit,
se kuuluu my6s tehdd osana haavanhoitoa.

KATSE KOKONAISUUKSIIN

Yksittdinen toimenpide on vain jidvuoren huippu haavanhoi-
dossa. Olennaisempaa paranemisen kannalta on, ettd haavaa
tarkastellaan osana asiakkaan kokonaistilaa. Siihen taas kuu-
luvat muun muassa painoindeksi, ravitsemustila, perussairau-
det, yksilolliset riskiarviot ja haavan koon mittaaminen.

— Joka kierroksella olemme analysoineet tulokset ja katso-
neet, jaiko jotakin tietoa saamatta. Sen perusteella olemme
lisinneet ja muokanneet kysymyksia. Esimerkiksi haavan ko-
koa kysytadn nyt tarkkoina pituus-, syvyys- ja leveysmittoi-
na, silld haava pitdd mitata systemaattisesti. T4ltd osin loma-
ke on meilld opetuksellinen tydviline, Leena Jalonen kuvai-
lee kartoituksen kehitysti.

Kartoitus kattaa kaikenlaiset haa-
vat. Tuloksia analysoimalla nikyy sel-
visti esimerkiksi se, ettd erikoissai-
raanhoito lahettdd leikkauspotilaat
nopeammin eteenpdin perustervey-
denhuoltoon. Silloin on olennaista,
ettd haava ja painehaavan riskipis-
teet todetaan heti asiakkaan tullessa
yksikk6on. Niin tunnistetaan entis-
td tismillisemmin haavojen syitd ja
hoidon ja apuvilineiden — vaikka
vaihtuvapaineisen patjan — tarvetta.

— Lihihoitajat tekevdt meilld

F b

gt @

menn W

ITSEKIN SAIRAAN-
HOITAJANA TOIVON, ETTA
YMMARTAISIMME, MITEN
TARKEAA LAHIHOITAJIEN

TYO TASSA ON JA
OSAISIMME KYSYA HEILTA

OIKEITA KYSYMYKSIA
POTILAAN [HON KUNNOSTA
JA SEN MUUTOKSISTA.
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eniten titd ihon kunnon seurantaa, koska he avustavat pe-
seytymisessi ja pukeutumisessa. Se on tidssi kokonaisuudessa
olennainen asia, Jalonen korostaa.

Myos Minna Ylonen tihdentid lihihoitajien osaamista ja
roolia hoidon tarpeen arvioinnissa, silld perusterveydenhuol-
to on henkilostrakenteeltaan lihihoita-
japainotteinen. Noin puolet hyvinvointi-
toimialan henkil8stostd on perus- tai la-
hihoitajia. Potilaan kokonaisvointi tulee
nostaa keskioon ja pyrkid sellaiseen kon-
sultatiiviseen ja reflektoivaan yhteistyd-
hén, joissa kaikilla henkilostoryhmilld on
oma tirkei roolinsa.

Leena Jalosen mukaan haavahoidos-
sa kehitytdan parhaiten, kun hinen oh-
jattavanaan on ldhihoitaja-sairaanhoita-
japari, joista kumpikin tuo tilanteeseen
oman nikékulmansa.

— Itsekin sairaanhoitajana toivon, et-
td ymmartdisimme, miten tirkead lihi-
hoitajien ty tissi on ja osaisimme kysyi
heiltd niitd oikeita kysymyksid potilaan ihon kunnosta ja sen
muutoksista, Jalonen korostaa.

TIETO ON LISANNYT TEHOA

Haavakartoituksen edistimilld ennaltachkiisylld, varhaisel-
la toteamisella ja tasalaatuisella haavanhoidolla on pidisty
vakuuttaviin tuloksiin. Haavahoidon viline- ja tyoaikakus-
tannuksia hillitsevit toimet heijastuvat esimerkiksi laajojen
workshop-koulutusten saamassa rahoituksessa.

— Leena substanssiasiantuntijana avaa kartoituksella saa-
tujen lukujen taustat minulle ja mind kdyn niiden avulla
keskustelua hallinnon kanssa, Minna Ylonen kertoo tyon-
jaosta.

Jaettu asiantuntijuus tarkoittaa Turussa sitd, ettd haavan-
hoitoon osallistuvat jakavat tietoa avoimesti ja kaikki hyoty-
vit yhteisestd osaamisesta. Se tarkoittaa my®os sitd, ettd kartoi-
tuksesta esiin nousevat tiedot ja etenkin niiden merkitys ava-
taan selkeisti talous- ja hallintoihmisille.

Haavakartoituksen voimanaiset Minna Yl6nen ja Lee-
na Jalonen toteavat yhdessd, ettd vaikkei haavakartoituksella
muuteta koko maailmaa, on se joka tapauksessa iso asia yh-
teisen kehittimisen kannalta.

— Harvoin mind endi sielld yksikoissd mitdan ihmeellistd
teen. Totean vain, ettd timi on hyvin tehty, Jalonen toteaa. m
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Sote-uudistus el saa
lassahtaa toista kertaa

TULE HYVA KAKKU

TEKSTI ANTTI VANAS KUVITUS SALLA PYYKOLA

Poliitikot selittavat sote-uudistuksen valttamattomyytta
palvelujen tasa-arvolla ja jarjestelman rationalisoinnin
tuomilla saastoilla. Pian nahdaan, onko mahdollista pyrkia
molempiin tavoitteisiin yhta aikaa.

”Ensin vatkataan munat ja sokeri, sitten lisitddn jauhot. Jir-
jestys on tirked. Jos munat rikotaan sokerin ja jauhojen pail-
le, kakku ldssahtid”, selitedad Heikki Hiilamo blogissaan.

Sosiaalipolitiikan professori ei ole ryhtynyt kilpasille Jamie
Oliverin kanssa. Sokerikakkuohjeen tarkoituksena on valaista,
miki edellisen hallituksen sote-rynnistyksessa meni monkain.

Kuten arvata saattaa, ainesten jirjestys oli vdiri: ensin so-
vittiin hallinnosta eli jirjestdjistd, siis jauhoista, ja vasta sen
jilkeen alettiin miettid rahaa eli sokeria ja munia. Ja rahoi-
tukseenhan uudistus lopulta lassihti.

Viime kidessi kakun pilasi Suomen perustuslaki, joka ta-
kaa kunnille itsehallinnon. Kataisen hallituksen ehdottamassa
sote-mallissa kunnat eivit olisi saaneet padctdi sote-palveluis-
ta, mutta ne olisivat kuitenkin joutuneet niistd maksamaan.

”Me sote-valmistelijat ssamme syyttdd itseimmessiitd, ettem-
me aloittaneet keskustelua rahoituksesta riittdvin aikaisin”,
Hiilamo tilitedd.

Seuraavan yrityksen on onnistuttava. Siihen pakottavat
sote-palvelujen jatkuvasti paheneva tasa-arvovaje ja kansan-
talouden huoltosuhteen huononeminen.

Vieston ikadntymisestd seuraavat menot ovat kdymassi kun-
nille ylivoimaisiksi jo nyt. Etlan tuoreen tutkimuksen mukaan
vanhusten pitkiaikaishoidon tarve tulee monin paikoin kak-
sinkertaistumaan vuoteen 2040 mennessi. Pirkkalan kaltaisis-
sa pienehkdissd kunnissa kerroin voi olla jopa reilusti yli kolme.

Tilanteesta selviytyminen on matemaattinen mahdotto-
muus, jollei rahoitusvastuuta levitetd kuntaa laajemmille alueille.

TERVEYSTYOTA VAUHDITTAA 4000 ERI TIETOJARJESTELMAA

SuPerin sote-linjauksen johtoajatus oli valmis jo viisi vuotta
sitten: palvelujen jirjestdimisvastuu tulee ottaa pois yksittdisil-
td kunnilta ja siircdd suuremmille alueille.

— Kuntapohjalta jirjestetty systeemi ei endd vastannut
tarkoitustaan. Tilanteen sekavuutta kuvaa hyvin se, ettd val-
tioneuvoston oman selvityksen mukaan pelkistiin Suo-
men terveydenhuollossa on kiytdssi yli 4000 erilaista tie-
tojirjestelmid ja sovellusta, kertoo SuPerin kehittamisjoh-
taja Jussi Salo.

Juha Sipildn hallicuksen sote-alueiden rahoitusta ja mdirad
koskevien linjausten pitdisi timin jutun ilmestyessi olla tiedos-
sa. Esilld olleissa malleissa kunnat eivit ole palveluntuottajia.

SuPer kannattaa yhdessd Tehyn ja Laakariliiton kanssa viit-
td sote-aluetta. Niin jirjestelmi noudattaisi aluehallinnon vi-
rastojakoa, ja alueet rakentuisivat olemassa olevien yliopistol-
listen sairaaloiden ympirille.

— Mitd vihemmiin alueita, sitd vihemman kilpavarustelua,
aluepolitiikkaa ja alueiden valistd kilpailua henkilostdstd. Kun
alueita on vihin, myds tietojirjestelmien yhtendistiminen on
helpompaa. Mitd useampia alueita, sitd enemmin rahaa ku-
luu seinien rakentamiseen ja hallintoon, ja sitd matalampi on
sairaaloiden kiyttdaste, Salo luettelee.

Kyky ennaltachkiisevddn sosiaali- ja terveystyohon on liian
heikko nykyisessd kuntavetoisessa ja pirstaleisessa jirjestelmassi.
Terveystyohon kaivataan Salon mukaan kokonaisvaltaisuutta.

— Varhainen puuttumien sdistdd rahaa erikoissairaanhoi-
dossa ja esimerkiksi vihenevissd huostaanotoissa. Tihin lin-
jaan on my®ds Sipildn hallitus sitoutunut.

SuPerin keskeiseni tavoitteena on taata jisenilleen turval-
liset ja vakaat tySnantajat ja tydpaikoille toimivat henkilos-
tomitoitukset. Salon mukaan epivarmuus jatkuu, jollei sote-
alueiden rahoitus lepdd tarpeeksi leveilld harteilla. Esitettyjd
vaihtoehtoja ovat valtion rahoitus tai sote-alueiden omaan ve-
rotusoikeuteen perustuva rahoitus eli sotevero.

— Rahoitustavan mukana ratkeaa myos sote-alueiden to-
dellinen pddttiji: joko valtio tai sote-alueiden vaaleilla valitut
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edustajat. SuPerille kelpaavat molemmat vaihtoehdot. Pidasia
on, etti yksittiiset kunnat ja kuntayhtymit eivit niistd asiois-
ta endd pditd, Salo linjaa.

KUNTAVALTA SY0O TASA-ARVOA

Sote-remontin raskaassa ja vaivalloisessa etenemissi ei ole si-
ninsi mitddn ihmeellists, silld tydmaa on valtava.

Suomen sosiaali- ja terveydenhuolto jirjestdd vuosittain
noin sata miljoonaa avohuollon palvelutapahtumaa ja nel-
jikymmenti miljoonaa yopymisti erilaisissa laitoksissa: van-
hustenhuollossa, lastensuojelussa, piihdekuntoutuksessa,
vammaishuollossa ja sairaaloissa. Sote-palvelut tysllistivit
noin 370000 ihmisti eli suunnilleen joka kuudennen suoma-
laisen palkansaajan, kertoo Heikki Hiilamo kirjassaan Hyvin-
voinnin vakuutusyhtio.

Hiilamo nostaa esiin kaksi nykytilanteen kannalta olen-
naista terveydenhuollon kidinnekohtaa: vuoden 1972 kan-
santerveyslain ja vuoden 1993 valtionosuusuudistuksen. Uu-
distuksista ensimmainen lisdsi radikaalisti sosiaali- ja terveys-
alan tasa-arvoa, ja jilkimmiinen muutti tilannetta tdsmilleen
pdinvastaiseen suuntaan.

Kunnanliikirijirjestelmin koko maan kattavalla terveys-
keskusten verkostolla korvannut kansanterveyslaki helpotti
dramaattisesti suomalaisten ldikirille padsyd. Sairauksien hoito
vaihtui kansanterveystydksi: terveyskeskuksissa toimivat usein
saman katon alla yleisldikirin vastaanotto, neuvola, hammas-
huolto, vuodeosasto ja kouluterveydenhuolto.

Valtio maksoi osan kustannuksista valtionosuutena kun-
nille. Raha oli kovamerkitty, eli valtio my6s mairisi, mitd
valtionosuuksilla piti ja sai tehdi.

Vuoden 1993 valtionosuusuudistuksessa valtionosuuksien
korvamerkit poistettiin. Kunnat saivat roimasti lisdi valtaa
jirjestid palvelut parhaaksi katsomallaan tavalla — ja alueelli-
set erot palveluiden tasossa ja saatavuudessa alkoivat vilitts-
misti kasvaa.

TYOIKAISET ERIARVOISIMPIA

Valtionosuusuudistus valmisteltiin Hiilamon mukaan ennen
1990-luvun alun suurta lamaa. Tuolloin vield uskottiin hyvin-
vointivaltion kehittimisen jatkuvan loputtomiin. Ajatuksena
oli, ettd kunnat ovat omien kehitystarpeidensa parhaita asi-
antuntijoita ja ettd ne kiyttiisivit autonomiaansa tilkitikseen
yhi pienemmiksi kiyvid aukkoja hyvinvoinnin turvaverkossa.

Kuntatalous ajautui kuitenkin 90-luvun alun laman my®-
td sotien jilkeisen ajan pahimpaan kriisiin, ja juuri saatua pe-
livaraa alettiin kiyttid menojen karsimiseen.

Palveluiden valikoiva leikkely oli mahdollista, koska kun-
talaisten oikeuksia ei ollut miiritelty tismillisesti. Vammais-
ten lasten palvelut saattavat olla naapurikuntaa paremmalla
tolalla kunnassa, jonka hallituksen puheenjohtajalla on vam-
mainen lapsi.

Esimerkiksi liikuntaesteisten kuljetuksissa, vanhainkodin
antamassa hoivassa ja sairaalapotilaan toimenpiteissi tehddin
Hiilamon mukaan kunnissa ratkaisuja, jotka eivit ole varsi-
naisia padtoksid ja joista ei siksi voi valittaa tuomioistuimeen.

Sosiaali- ja terveysministerid ja muut viranomaiset ovat
yrittdneet kaventaa kuntien vilisid eroja erilaisilla pehmeil-
ld keinoilla kuten suosituksilla, strategioilla, hyvien kiytints-



VAESTON IKAANTYMISESTA
SEURAAVAT MENOT OVAT KAYMASSA
KUNNILLE YLIVOIMAISIKSI JO NYT.

jen levittimiselld ja muulla informaatio-
ohjauksella. Tulokset ovat jiineet lai-
hoiksi.

Hitkihdyttivimmin terveydenhuol-
lon tasa-arvoon liittyvit ongelmat niky-
vit sosiockonomisten kuolleisuuserojen

kasvussa: alimpaan tuloviidennekseen
kuuluvat suomalaismiehet eldvit keski-
méirin 12,5 vuotta lyhyemmin elimin
kuin ylimmin tuloviidenneksen miehet.

Tydelimi on suuri yhteiskunnalli-
nen vedenjakaja myds terveyspalveluis-

sa: palkansaajien eliitin ulottuvilla ovat
tydterveyshuollon palvelut, mutta silp-
putydliiset, tyottomait ja tydmarkkinoi-
den ulkopuolella olevat joutuvat tur-
vautumaan kunnallisiin palveluihin.

Alun perin tydsuojeluun liittynyt yk-
sityinen tyGterveyshuolto on laajentu-
nut Kelan tukemana voimakkaasti sai-
raanhoitoon. Hiilamon mukaan palve-
lujdrjestelmin eriarvoisuus on riikeim-
millddn juuri tydikiisten kohdalla: hei-
koimmassa yhteiskunnallisessa asemassa
olevat tarvitsisivat terveyspalveluita eni-
ten, mutta vaikean saatavuuden vuoksi
he kiyttivit niitd vihiten. m

AJANKOHTAINEN TILANNE LOYTYY SOSIAALI- JA TERVEYSMINISTERION SIVUILTA

® SOTE-RATKAISUESITYSTA ODOTETAAN MARRASKUUN ALUSSA.

Tyoehdot suuri huolenaihe

uomeen kaavaillulle sote-mallille ei Jussi Sa-

lon mukaan I6ydy vertaa ainakaan pohjoismais-

ta. Esimerkiksi Ruotsissa terveydenhoito ja sen

rahoituksen edellyttama verotusoikeus on Suo-

meen suunniteltuja sote-alueita vastaavilla maa-

kunnilla, mutta sosiaalitoimi kunnilla. Meilla mo-
lemmat toimialat vaihtavat osoitetta.

- Kunnille jaa rooli ennaltaehkdisevassa tyossa. Niille pi-
taisikin luoda palkitsevat kannustinjarjestelmat, muuten voi
kdyda niin, etta ongelmien annetaan karjistya ja sysataan ne
sitten sote-alueen kontolle, pois oman kunnan kassaa rasit-
tamasta.

Suunnitelmien mukaan henkilosto siirtyy sote-alueen pal-
velukseen vanhoina tyontekijoina eli entisin palvelussuhteen
ehdoin. Nyt kdytdssa oleva kuntatyonantajan viiden vuoden
irtisanomissuoja kuitenkin menetetaan.

- Liikkeenluovutusperiaate ei mydskaan turvaa tyoehtoso-
pimuksia pitkalla tahtaimelld. Onkin iso kysymys, mita sote-
alan tyoehdoille tulevaisuudessa tapahtuu.

Uudistuksen suunnittelijat ovat kaavailleet itsehallintoaluei-
den toimialan laajentamista soten lisaksi muihinkin aluehal-

linnon tehtaviin. Tassa piilee Salon mukaan riski, etta hauka-
taan enemman kuin pystytdaan nielemaan.

- SuPerin ja muiden terveysalan ammattiliittojen kanta on,
etta parempi yksi tanakka askel kuin pitka mutta hutera loik-
ka. lhan ensiksi pitda saada aikaan kunnon sote. Jos mu-
kaan yritetdan tassa vaiheessa ympata muutakin, saattaa ko-
ko homma menna tallakin kertaa myttyyn, Salo pohtii.

SuPerilla on selked kanta myds palvelujen yksityistamiseen:
padosa sosiaali- ja terveyspalvelujen tuottamisesta tulee sai-
lyttaa julkisella puolella.

- Kilpailutukset tuovat markkinoille alihintaisilla tarjouksilla
mukaan tulevia yksityisid palveluntarjoajia. Niiden ajautues-
sa maksuvaikeuksiin lasku lankeaa veronmaksajille. Tallaisis-
ta tapauksista I0ytyy varoittavia esimerkkeja muun muassa
Tanskasta.

Salo varoittelee sote-monopolista: palvelujen kilpailutus ja
yksityistaminen voivat johtaa siihen, etta suuret kansainvali-
set yhtidt haukkaavat lopulta koko kakun. Jatkuvat kilpailutuk-
set myods pirstaloivat kenttaa ja lisaavat maaraaikaisten tyo-

suhteiden maaras. m
ANTTI VANAS
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Hyvapaha tekniikka
on hoitoalan vakiovieras

TEKSTI JUKKA JARVELA KUVAT INGIMAGE

Uusi teknologia helpottaa hoitotyota. Tietotekniikka
saastaa aikaa ja vaivaa kotihoidossa. Nain on sanottu jo
vuosikymmenia. Vastaavasti yhta kauan on todettu, etta tama
sama tekniikka ei toimi, se on liian hankalaa kayttaa ja lopulta
vie meilta alan tyopaikatkin. Mika on tilanne?

anneke kiteen, pappa kotiin ja katsotaan sitten
toimistolla joskus tietokoneelta miten se jak-
saa. Pilailusketsissi voisi olla tuollainen kohtaus.
Pahimmassa tapauksessa tilanne voisi olla tosi-
elimiikin.

SuPer-lehti kyseli, miten uutta tekniikkaa ja
teknologian saavutuksia hyédynnetidn hoitotyossi. Miki toi-
mii ja miki ei? Enti 16ytyyko lukuisten projektien, pilottien
ja kehittimissuunnitelmien takaa oikeasti kiytinnonliheisti,
kestivid ja jirkevii tietotekniikkaa.

GPS-paikannin ja turvaranneke lisitoimintoineen ovat
yleisid koti-, omais- tai vaikka vammaishoidossa kiytettivid
teknisid apuvilineiti. Kuvayhteys hoitajilta kotiin on yleisty-
missd sekin. Erilaisia laitteita ja ratkaisuja on kuitenkin sato-
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ja. Niitd voidaan yhdistelld dlykidnnykkiin ja isompiin tieto-
koneeseen. Laitteiden hyddyntiminen on edennyt pisimmil-
le yksityiselld hoitopuolella.

Mielipiteitd on monia. Joidenkin asiantuntijoiden mukaan
sihkoisid apuvilineitd kiytetddn lilan vihin. Jotkut hoitajat
puolestaan ovat kyllistyneet turhalta tuntuvaan laiterumbaan.
Kaikki hoidettavat eivit halua ranteeseensa tai kotinsa péydal-
le mitddn ylimidriistd nykytekniikan vimpainta. Viranomai-
set pohtivat, miten GPS-paikannin papan ranteessa ja yksi-
tyisyyden suoja sopivat yhteen.

Tietotekniikan tuloa hoito- ja hoiva-alalle hidastuttaa lo-
pulta se kaikkien tuntema tosiasia, ettd mikiin ei korvaa hen-
kilokohtaista kontaktia. Epdvarma tietokoneyhteys omaisiin
tai hoitajiin ei vihenni yksiniisyytti.



Kuvayhteytta Lapissa

Lapin ensi- ja turvakoti tarjoaa etiapua videovilitteisesti ko-
ko maakuntaan. Visioverkko-palvelut toteutetaan kuvapuhe-
limen vilitykselld. Asiakas voi olla kuvayhteydessi tydnteki-
jddn kotonaan tai kotikuntansa jirjestimissi suojatussa pai-
kassa. Apua saa muun muassa parisuhdeongelmiin ja lapsi-
perheen arkeen.

Pitkien vilimatkojen Lapissa on todettu hyviksi se, ettd ih-
miset saavat kuvayhteyden avulla apua asuinpaikastaan huoli-
matta. Erityispalveluja voidaan tarjota myds pienille paikka-
kunnille. Kuvapuhelin sidstdd aikaa, rahaa ja luontoa.

— Ilman titd mahdollisuutta asiakas voisi joutua ajamaan
Rovaniemelle useita satoja kilometreji tullakseen autetuk-
si tai vastaavasti tyontekijin koko tydpiivd voisi menni yh-
den tunnin tapaamisen vuoksi matkoihin, suunnittelija Tar-
ja Silevi kertoo.

Kuvayhteyden avulla on pidetty etipalavereita ja -koulu-
tuksia aikaa ja vaivaa sddstien.

Monet asiaa aluksi epiilleet ammattilaiset ovat todenneet
kuvapuhelinyhteyden lopulta hyviksi vaihtoehdoksi, kunhan
ensin vain ovat rohkaistuneet kiyttimiin sitd.

Ongelmia Lapissa ovat tuottaneet nettiyhteyden toimi-

mattomuus ja negatiiviset asenteet teknologian hyddynti-
mistd kohtaan.

— Hankalaa oli alussa my®s se, ettei meill ollut talossa tek-
nisten asioiden osaamista ja niiden asioiden opettelu ja riitti-
vi ymmirtiminen ottivat aikaa, Tanja Silevi kertoo.

Henkilskunnan kielteinen asenne saattaa aiheuttaa sen,
ettd kuvapuhelinyhteytti ei edes tarjota palveluista kaukana
asuvalle asiakkaalle, vaikka se voisi olla paras ratkaisu.

— Uskomme, ettd enimmikseen taustalla on pelko uuden-
laista tydn tekemisen tapaa kohtaan, varsinkin tekniikan kiyt-
54 kohtaan. Useimmilla on kisitys, ettd kuvapuhelimen kiyt-
td on vaikeaa, vaikka se todellisuudessa on helpompaa kuin
kinnykin kiytto.

My®és kuvapuhelinyhteyden markkinointi apua tarvitsevil-
le on mietityttdnyt Lapissa: miten saada tieto perille.

Silevi kuitenkin rohkaisee tydyhteisoji teknisiin uudis-
tuksiin:

—Téytyy olla valmis tekemiin tydtd pitkijinteisesti, koska
uudet tydskentelytavat ja -vilineet herittivit aina voimakkai-
ta tunteita ja vastustusta. Lisiksi kannattaa hankkia asiantun-
temusta tai konsultaatiota teknisten ratkaisujen hallintaan. »
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Virtuaalista Lahtea

Lahden kaupungin kotihoidossa vuo-
dehilyttimet, liikeilmaisimet, hilytti-
vit lidkedosetit ja ovihilyttimet ovat
tuttuja lisdturvan tuojia. Toukokuusta
joulukuuhun kaupungissa pilotoidaan
GPS-seurattavaa ranneketta muista-
mattomilla kotihoidon asiakkailla. Seu-
raava askel otetaan tammikuussa, jol-
loin kotihoidon asiakkailla on mahdol-
lisuus virtuaalihoitoon.

Lahdessa on huomattu, etti tekni-
silli laitteilla on saatu lisiturvaa asiak-
kaalle ja mielenrauhaa omaisille. Koto-
na asuville muistisairaille on rannek-

keen avulla tarjottu mahdollisuus liik-
kumiseen.

— Kaikkein positiivisimmin on suh-
tauduttu GPS-seurattavaan henkilopai-
kantimeen eli rannekkeeseen. Hoita-
jat pystyvit soittamaan siihen ja kysy-
miin asiakkaalta missd hin on, projek-
tipillikko Eija Kakko Lahden kotihoi-
dosta kertoo.

Kakko muistuttaa, ettd laitteiden
hankinta asiakkaalle tiytyy lihted ti-
min omasta tarpeesta. Kotiin ei viedd
laitetta, jota asiakas ei tarvitse, varsin-
kin kun hin maksaa vilineen itse.

LAITTEIDEN HANKINTA
ASIAKKAALLE TAYTYY LAHTEA
TAMAN OMASTA TARPEESTA.

Lahden kotihoidossa on testattu vir-
tuaalihoitoa, joka otetaan kiyttd6n ensi
vuonna. Kotihoidon toimiston tietoko-
neesta pidetddn yhteyttd kodin tabletti-
tietokoneeseen. Sovitun virtuaalivierai-
lun aikana asiakas voi pistdd insuliinia,
mitata verensokerin, ottaa ladkkeen tai
hinen ruokailuaan voidaan valvoa. Sa-
malla voidaan vaihtaa muutkin kuulu-
miset tietokoneen kuvan vilitykselld.

— Katsoimme pilotin aikana, millai-
sille asiakkaille timi sopii ja minkalaisia
toimenpiteitd kuvayhteydelld voi tehdi.
Nimi kokemukset ovat pohjana tam-
mikuulle, kun kiytintdd vakinaistetaan
kotihoitoalueelle. Arvelisin, ettd kesdin
2016 mennessi virtuaalihoidossa on 40—
50 valikoitua asiakasta, joita hoitaa yksi
tai kaksi tyontekijdd tyopdivin aikana.

Kakko korostaa, etti virtuaalihoito
on vain lisituki. Kokemukset virtuaali-
hoidosta ovat olleet sikili hyvii, ettd jo-
pa 90-vuotiaita on ollut mukana. Lai-
te ja ohjelmat riitiloididn asiakkaan
tarpeiden mukaan. Yksinkertaisimmil-
laan esilld voi olla vain vihred ja punai-
nen nappi yhteyden avaamista ja sulke-
mista varten.

Kaikki ei mennyt Lahdessakaan put-
keen, kun osa asiakkaista repi virtuaa-
liyhteyden kaapelit irti tietokoneesta ja
akut olivat tyhjii.

Teknisid laitteita asentavat hoitajat.
Uuden tekniikan kanssa tydskentelyyn
aiotaan valita vain niitd, jotka ovat mo-
tivoituneita tietotekniikkaan. Lahdessa
aiotaankin keskittdd kaikki alan tieto ja
taito saman katon alle.

— Esimerkiksi hilyttivin laikedo-
setin kouluttaminen henkilstslle on
ollut hankalaa. Se tuntuu yksinkertai-
selta, mutta ei olekaan sitd. Kotihoi-
dossamme on 300 tyontekijid, kaikkia
ei voida kouluttaa henkil6kohtaisesti,
Kakko miettii.

— Henkil6ston sitouttaminen on
haaste. Ensimmiinen kysymys uudesta
teknologiasta on aina, ettd viekd se mei-
din tyopaikat. Niin ei ole: ikdihmiset ja
tyot eivit lopu. Hoitoa ei ajeta alas, vaan
teknologia tukee kotihoitoa.

Lahdessa on kehitetty yhtd sun toista
vuosikausia. Hoitajille alkaa kasvaa tur-
nausvisymystd jatkuvaan uudistamiseen.

— Ymmirrin timin tdysin. Jos jos-
takin tekniikasta ei ole hydtyi, en lih-
de viemain sitd kentille, Kakko lupaa.



Tablettl on
muutakin
kuin pilleri

Tabletit ovat lydneet lipi ikddntyneiden
ihmisten parissa. T4td mieltid on Van-
hustydn keskusliiton projektipdallik-
ko Tarja Rantee. Kyse on siis pienes-
t4, laukkuun mahtuvasta tablettitieto-
koneesta, jota voi monipuolisesti kiyt-
tid kuva- ja puheyhteyden vilitykselld
etihoidossa.

Rantee on huomannut myds ran-
nekkeen, turvapuhelimen ja hoitotyd-
hén kehitetyn ohjelmiston onnistu-
neen yhteislipimurron. Niiden avulla
tieto asiakkaan tai omaisen liikkumi-
sesta, unen laadusta ja toimintakyvyn
muutoksista vilittyy hilytyksini hoi-
tajille tai omaisille.

— Apu kohdentuu tehokkaasti si-
td ensisijaisesti tarvitseviin, ja saatuja
raportteja voidaan hyddyntid hoitoa
suunniteltaessa.

Rantee pitdd olennaisena sitd, et-
td tydpaikoilla pystytiin muuttamaan
tyoskentelyd ja toimintatapoja, kun
laitteita otetaan kiyttoon. Tilldin tek-
niikasta saadaan se hydty miki on tar-
koituskin saada hoitajan avuksi. Esi-
merkiksi kotihoitajan piivi helpottuu
ja aikaa siistyy, kun ilykinnykka ker-
too tietoa asiakkaiden tilasta etuki-
teen. Laitteet nopeuttavat myds kir-
jaamista tyokentilld ilman siirtymis-
td toimistolle.

@ ROBOTTIAPUA

Rantee nikee tekniikan tukevan
hoitoty6ti, kunhan tavaraa ei hankita
tydpaikan nurkkiin lojumaan. Hinen
mukaansa hyvikiin laite ei silti kos-
kaan korvaa vilittdvid vuorovaikutus-
ta, mutta yhteydenpitoa edistivit toi-
mivat laitteet ja kuvayhteydet vihenti-

Pelastaako robotti hoitotyon?
Katso sahkoisen lehden video-
klipista, kuinka ihmisten paris-
sa tyoskentelevaksi tarkoitettu
humanoidirobotti Lydia tanssii.
Video on kuvattu sosiaali-

ja terveysalan SOSTEtalk-
tapahtumassa Helsingissa.

vit yksindisyyden tunnetta.
Yksinkertaisia laitteitakaan ei pidid
teknohuumassa unohtaa. Moni tarvit-
sisi kotiinsa yhi liesivahdin. Robotti-
puolella ensimmiinen askel on ollut sii-
vouksessa tai ruohonleikkuussa apuna
kiytettivi itsendinen automaattilaite. m




LAAKEHOITO 2/11

Mitd tulee tietdd idkkaiden lddkityksesta?

un ladke paisee elimistd6n, se kulkee elimiston 13-
pi monimutkaisen reitin, jossa kulkuun vaikutta-
vat useat eri tekijit. Ladkkeen kulku elimistossd
tapahtuu neljin vaiheen kautta: imeytyminen, ja-
kautuminen kudoksiin, metabolia eli aineenvaih-
duntareaktiot sekd erittyminen pois elimistosta.
Maksassa sijaitsevat CYP-entsyymit osallistuvat ladkkeiden
ladkeyhteisvaikutusten syntyyn. Munuaiset puolestaan osal-
listuvat monien laikkeiden poistamiseen elimistostd. Iakkail-
|4 munuaiset toimivat tydikdiseen nihden huomattavalla va-
jaateholla. Tdmai lisad ladkkeiden haitta- ja yhteisvaikutusris-
kejd. Laakkeiden yhteisvaikutuksia on hyvin erilaisia, oleelli-
simpia padkohtia on kuitenkin helppoa esitelld.
Taulukossa 1. on esitelty erilaisia yhteisvaikutuksia.

FARMAKOKINEETTISET YHTEISVAIKUTUKSET

Imeytymisvaiheessa ldakkeen teho voi heiketd tai vahvistua
sen mukaan, mitd muita lddkkeitd on kiytossd. Pddosin toi-
nen ldike voi joko vahvistaa tai heikentéi toisen lddkkeen te-
hoa. Jos esimerkiksi liake I estid maksassa tietyn CYP-entsyy-
min toimintaa, jota taas ladke II tarvitsee poistuakseen elimis-
tostd, farmakokineettinen yhteisvaikutus on syntynyt ja ladk-
keen II pitoisuus voi elimistdssd kasvaa haitallisen korkeaksi.

FARMAKODYNAAMISET YHTEISVAIKUTUKSET

Lidkkeiden yhteisvaikutuksia voi my6s syntyi niin ettd kahta
tai useampaa samalla tavalla vaikuttavaa ladkettd otetaan sa-
manaikaisesti. T4ll6in esimerkiksi antikolinergiset haitat, ku-
ten suun kuivuminen, huimaus, sekavuus, ummetus ja virt-
saumpi voivat lisidntyd mikili kdytossd on useita antikoli-
nergisesti vaikuttavia ladkkeitd. Niihin lukeutuvat esimerkik-
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si virtsankarkailulddkkeet, tietyt antihistamiinit kuten Atarax
ja Codesan comp, trisykliset masennusliakkeet kuten Trip-
tyl, tietyt psykoosildakkeet ja keuhkoahtaumataudin ladkkeet.

LAAKKEIDEN OTTOAJAT JA YHTEISVAIKUTUKSET

Ladkkeiden ottoaikojen huolellisella suunnittelulla voidaan
vaikuttaa joihinkin yhteisvaikutuksiin. Talloin valmisteita,
joilla on yhteisvaikutus keskenidn, voidaan kiyttad mikili ne
otetaan eri aikaan. Téstd on esimerkkejd taulukoissa 1. ja 2.

MITA TEHDA KUN EPAILEN KLIINISESTI
MERKITTAVAA YHTEISVAIKUTUSTA?

Jos epiilet yhteisvaikutusta, on tirkedd kertoa havainto eteen-
pdin ja seurata potilaan vointia. Apteekit ja hoivakodeissa se-
kd palvelutaloissa kdyvit farmasian ammattilaiset osaavat ker-
toa lddkkeiden yhteisvaikutuksista. Myos kollegalta voi kysyi
kuinka vastaavissa tilanteissa on toimittu. Hoitavalta l4dka-
riltd on hyvi tiedustella asiasta viimeistddn silloin, kun asia
liictyy reseptildakkeisiin. Ladkari tekee padtoksen kokonais-

ladkityksestd. m
NIINA LAINE
HOIVAKOTIFARMASIA RY



YLEISESTI KAYTOSSA OLEVIA LAAKKEITA, JOILLA ON YHTEISVAIKUTUKSIA KESKENAAN

« Makrolidi-antibiootit: atsitromysiini, erytromysiini,
klaritromysiini, roksitromysiini, telitromysiini
esimerkiksi Azithromycin, Zithromax, Abboticin,
Clarithromycin, Klacid, Zeclar, Roxithromycin,
Surlid, Ketek

Kaikki sieniladkkeet

esimerkiksi Sporanox, Daktarin, Ketoconazol
Statiinit

esimerkiksi Simvastatin

Digoksiini

Digoxin

Parkinsonin taudin ladkkeet
Virtsankarkailuladkkeet

Tyroksiini

Eraat antibiootit:

fluorokinolonit

esimerkiksi Avelox, Norfloxacin, Ciproxin, Ciprofloxacin,
Siprion, Tavanic, Tarivid, Levofloxacin

Tetrasykliinit

esimerkiksi Doximed, Doximycin, Apocyclin, Oricyclin,
Tetralysal

Bisfosfonaatti- osteoporoosi-ladkkeet:
alendronaatti esimerkiksi Fosamax, Alendronat
etidronaatti, ibandronaatti, tsoledroni-happo, risedronaatti

Tulehduskipulddkkeet

Tulehduskipuldadkkeet

Litium

Metotreksaatti

Ladkehiili

Paljon yhteisvaikutuksia
muiden |aakkeiden kanssa.

Antasidinarastysladakkeet
Rennie

Kortisonitabletit
SSRI masennuslaakkeet

Varfariini
Marevan

Tulehduskipuldadkkeet
Diureetit

ACE-estdjat
esimerkiksi enalapriili ja
ramipriili
Tulehduskipuldadkkeet
Mahansuojaldakkeet
Trimetopriimi

Muut ladkkeet

« Ladkkeiden pitoisuus voi kasvaa tai vahentya.

« Kuuria tai pitkaaikaista hoitoa aloitettaessa tulee tarkistaa
muut kdytossa olevat lddkkeet.

« Huomioitava: tulee muistaa myds, ettd sieniladkesuugeeli,
esimerkiksi Daktarin, voi aiheuttaa vakavia yhteisvaikutuk-
sia varfariinin kanssa!

« Tyroksiinin, antibioottien ja bisfosfonaattien vaikutus estyy.

« Valmisteiden oton valilla pidetaan vahintaan kolme tun-
tia taukoa.

Mahasuolikanavan verenvuotoriski kasvaa yhteiskaytossa. Jos
kaytetaan samanaikaisesti, kaytetaan usein mahansuojalaaketta.

Mahasuolikanavan verenvuotoriski kasvaa yhteiskaytossa.
Ei yleensa kaytetd samanaikaisesti.

Litiumin haittavaikutukset lisdantyvat ja pitoisuus voi kasvaa
liian korkeaksi. Yhteiskdyttoa ei usein suositella.

Metotreksaatin haittavaikutukset lisadntyvat. Yhteiskdyttoa ei
usein suositella.

Estdaa muiden ldakkeiden imeytymista. Laakehiilta ei saa kayt-
taa ripulin hoitoon jos on muita ladkkeita kaytossa.

LAAKKEIDEN YHTEISVAIKUTUKSIA RUUAN, JUOMAN JA LISARAVINTEIDEN KANSSA

Tyroksiini

Bisfosfonaatti-
osteoporoosi-ladkkeet
Tarkemmin taulukossa 1.
Fluorokinoloni- ja tetrasyk-
liini-antibiootit

Tarkemmin taulukossa 1.

maitotuotteet,
rauta,
magnesium

Keskushermostoon alkoholi
vaikuttavat ladkkeet

kuten uni- ja psyykenlaak-

keetja opioidit

Diabetes-ladkkeet

Tyroksiinin vaikutus estyy.
Bisfosfonaattien vaikutus estyy.

Antibioottien vaikutus estyy.

« Altistaa keskushermostoon vaikut-
tavien ladkkeiden kanssa sekavuu-
delle ja kaatumisille.

« Altistaa diabetesladkkeiden kanssa
alhaiselle verensokerille. Maitohap-
poasidoosia voi esiintya jos kdytos-

sa on metformiini.

Metronidatsoli alkoholi
antibiootti

Flagyl, Metronidazole

Statiinit

Jotkin rytmihdiridladkkeet
esimerkiksi lerkanidipiini,
felodipiini, nifedipiini ja ve-
rapamiili esimerkiksi Zanidip,
Felodipin, Adalat, Verpamil

greippi tai greippi-
mehu

Aiheuttaa antabusreaktion.

Ladkkeiden haittavaikutusten ris-
kit, statiineilla esimerkiksi lihashaitat,
kasvavat huomattavasti kun ldakeai-
netta kertyy greipin vaikutuksen joh-
dosta enemman elimistodn.

« Otetaan tyhjaan mahaan aamuisin. Pidetaan taukoa ladk-
keiden ja ruoan tai juoman tai lisaravinteiden valilla vahin-
taan kolme tuntia.

« Jos tyroksiinia otetaan maitotuotteiden kanssa, tulee niita
nauttia noin sama maara joka aamu, sopiva tyroksiinin an-
nos sdaadetddn sen pitoisuusmittauksien mukaan.

 Kalsiumtabletit voidaan ottaa illalla kun osteoporoosildadki-
tys otetaan aamulla.

« Antibioottien kanssa kalsiumtabletit voidaan usein lopet-
taa kuurin ajaksi.

Ei suositella kdytettavaksi samanaikaisesti alkoholin kanssa.
Jos kaytetddan samanaikaisesti, tulee seurata vointia.

Alkoholia ei saa kayttaa kuurin aikana.

Greippituotteita ei saa kdyttdaa samanaikaisesti.
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VANHUUDEN ARVOSTUKSESTA

Sirkka-Liisa Kiveld
yleislddketieteen ja geriatrian erikoisldadkdri

LEMMIKKIELAIMET

yyskesilli tapasin kerrostalomme kaksiossa yksin asu-

van idkkiin naisen ja hinen kaksi pienti koiraansa.
Tapamme mukaan jiimme juttelemaan aurinkoisel-

le pihalle. Hin kertoi voimiensa heikentyneen kulu-

neen kesin aikana. Sitten hin ryhtyi puhumaan yk-

sin asumisen ongelmistaan ja peloistaan. “Koirani

ovat minulle liheisimmit ystivini”, hin sanoi ja jatkoi: "Ne
eivit hauku, kuten olet huomannut. Jos koirani haukkuvat
piivin tai kahden ajan, ne ovat olleet juoman ja ruoan
puutteessa jo muutaman péivin ajan. Siitd tie-

ddt, ettd olen kuolleena kodissani.” Siind pi-

halla seisoessani sanoin hinelle elimim-
me olevan arvaamatonta ja lupasin

kertoa taloyhtion hallicukselle ja isin-
nditsijille hinen koiriensa pitkikes-
toisesta haukkumisesta. "Tulemme
katsomaan, miti sinulle kuuluu”,
vastasin. Hin vaikutti huojentu-
neelta. Hin oli saanut ystivin tark-

kaamaan elimiinsi.

Tutkimukset lemmikkieldinten
merkityksestd idkkiille ja vam-
maisille ovat piiasiassa koh-
distuneet lemmikkien tera-
peuttisiin vaikutuksiin. Koi-

ra, kissa, hikkilintu, akvaa-
riossa uiva kala tai muu
lemmikkieldin vihentid yk-
sin asuvan idkkiin yksinii-
syyden tunteita ja masen-
nusta. Vanha ihminen voi
edistdd fyysisen kuntonsa

sdilymistd ulkoiluttamalla koiraansa. Ulkoilevat koirat ryhty-
vit seurustelemaan keskeniin herkemmin kuin suomalaiset
ihmiset. Koiransa avulla idkis voi saada ystivid muista koi-
raansa ulkoiluttavista.

Lemmikkien merkitysti turvan antajina on tutkittu haas-
tattelemalla koiran omistajia. Iikkiit ovat tuoneet esille sen,
ettd koira herii herkemmin kuin ihminen. Se herittii omis-
tajansa, jos ulkopuolinen henkild murtautuu asuntoon yolli.
Koiran omistaja voi nukkua luottaen siihen, ettd kaveri vah-
tii haned ja hinen omaisuuttaan oisin.

Elimi lemmikkieldimen kanssa ei aina ole ongelmaton-
ta. Yksin asuvan, liikuntakyvyltiin heikentyneen, 90-vuo-
tiaan ystivini kissa lopetti sydmisen ja juomisen viime tal-
vena. Hellimisestd huolimatta kissa ei suostunut sydmiin
herkkuina pitimidin tai muita ruokia. Ystivini joutui vie-
miin laihtuneen kissansa taksilla eldinldakirin vastaanotol-
le. Sielli tehtiin arvio kissan sairauden tutkimusten ja hoito-
jen hinnasta. Lemmikin tutkimukset ja hoito olisivat mak-
saneet niin paljon, ettd ystivini elike ei riittinyt ndihin
ylimiddriisiin menoihin. Ainoaksi vaihtoehdoksi jii kissan
elimin lopettaminen. Ystivini suri kissansa menettimisti
useiden viikkojen ajan, eikd enid uskaltanut hankkia uutta
kissaa kaverikseen.

Vanhustydssi toimivat ovat luennoillani tuoneet esille mo-
nia idkkdille rakkaiden lemmikkieldinten hoidosta johtuvia
ongelmia. Kuka hoitaa eldintd, kun sen yksin asuva omistaja
joutuu sairaalaan? Kuka ruokkii koiran tai kissan ja huoleh-
tii niiden siisteydesti, kun omistaja ei heikon kuntonsa takia
pysty huolehtimaan lemmikistiin? Vanhustyossi kohtaam-
me elimin koko kirjon. Vanhuksen hoivan ja omaisten mie-
lipiteiden lisiksi on otettava huomioon lemmikkieldimenkin
hoidon jirjestiminen. m



Vaalipiirien

yhteisponnistus

Ammattiosastojen syyskokoukset ovat pian
taydessa vauhdissa. Viime kuun lehdessa
kerroimme, miten kokouksissa asetetaan
ehdokkaita liittohallituksen jaseniksi. Nyt
pureudumme siihen, miten ammattiosaston
vaalipiirikokousedustajat valitaan.

Vaalipiirikokouksissa alueen ammattiosastojen esittimisti eh-
dokkaista valitaan yhteistuumin koko vaalipiirin yhteiset liit-
tohallitusehdokkaat. Ehdokasjoukon kokoonpanosta dines-
tivit ammattiosastoista juuri sitd varten valitut vaalipiiriko-
kousedustajat.

Liittohallitus vahvistaa vaalipiirikokousten valinnat liit-
tohallitusehdokkaiksi, ja tieto toimitetaan suoraan ammatti-
osastoille maaliskuun alussa 2016. Uusi liittohallitus saa sine-
tin kesikuun liittokokouksessa, joka tekee lopulliset valinnat.

MITEN PAASEE MUKAAN?

Jokainen oman ammattiosastonsa varsinainen tai yritedjiji-
sen, jonka didinkieli on suomi, voi ilmoittaa ammattiosas-
tonsa syyskokouksessa, ettd haluaa edustaa ammattiosastoaan
vaalipiirikokouksessa.

Kukin ammattiosasto saa lihettid vaalipiirikokoukseen vi-
hintddn kaksi edustajaa. Ammattiosaston jisenmidrin mu-
kaan edustajien miiri voi toki olla suurempikin.

Jos ammattiosastossa on yli 100 vaalikelpoista, suomen-
kielistd jisentd, se voi lihettdd kolme edustajaa. Yli kahden-
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Kaikki vaalipiirikokoukset jarjestetaan samana
paivana eli lauantaina 27. helmikuuta.

Ne alkavat yhta aikaa kello 11 aamupaivalla.
Vaalipiirisi kokouspaikan saat helposti
selville liiton verkkosivujen vaaliosiosta.
Lisatietoja oman vaalipiirisi kokouksesta saat
ammattiosastosi puheenjohtajalta.

sadan jisenen osastot voivat lihettdd neljd edustajaa ja niin
edelleen. Alkava uusi sataluku jisenmidrissi tuo siis yhden
lisiedustajapaikan. Lue lisdd vaalikelpoisuudesta joka jisenen
vaalioppaan sivulta 8.

Kannattaakin varmistaa pikaisesti, ettd kaikki oman am-
mattiosaston jisenet ovat tarkistaneet ja piivittineet jisentie-
tonsa liiton sihkoisessi jasenrekisterissi. Valmistuvat opiske-
lijat, muistakaa liittyd vield timin vuoden puolella alueenne
tai tydpaikkanne ammattiosaston varsinaiseksi jiseneksi! Jo-
kaisella jisenelld on suuri merkitys, tissikin.

TARVITTAESSA VAALI EHDOKKAISTA

Jos halukkaita vaalipiirikokousedustajiksi on enemmin kuin
ammattiosastolle on luvassa paikkoja, jirjestetddn asiassa vaa-
li. Samassa vaalissa vaalipiiriedustajille valitaan myos varaji-
senet.

Tirkedd on huomata se, ettd vaalipiirikokousedustajien
lopullinen miiri kussakin vaalipiirissd médiriytyy vuoden
2016 ensimmiisen pdivin jisenmiirien perusteella. Edusta-
jia ja heille varajisenii on syyti joka tapauksessa valita aina-
kin oman ammattiosaston jisenmiirin mukainen miiri. Lo-
pulliset edustajamiirit ilmoitetaan ammattiosastoille tammi-
kuun 22. piivini. m

PAIVITA JASENTIETOSI

VIIMEISTAAN NYT

AMMATTIOSASTON SYYSKOKOUKSEEN
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Myos kotihoidossa

tyontekijalla

on olkeudet

TEKSTI JA KUVAT MARJO SAJANTOLA

Liika jousto ja venyminen tuhoavat tyohyvinvoinnin.
Oikeus ruokailuun ja lepoon kuuluu myos kotihoidon tyontekijalle.

otihoidon ilta kokosi Tampereelle ennitysyleison

kuulemaan kotihoidon ajankohrtaisista asioista.

Asiantuntija Sari Erkkilin mukaan yleisdmenestys

oli ollut hyvi my®s jo jirjestetyissi illoissa Lahdes-

sa, Vaasassa ja Sodankylissi. Tampereen jilkeen ilta
jdrjestettiin vield Jyviskyldssi ja Joensuussa.

Ajankohtaisen tiedon saamisen lisiksi on tirkedd padstd
keskustelemaan yhteisistd asioista kollegoiden kanssa. Vertais-
tuen merkitystd korostivat myds tamperelaiset luottamusteh-
tdvissd tyoskentelevit superilaiset.

Tampereen kaupungin piiluottamusmies Hanna-Leena
Jalonen, Tampereen ammattiosaston puheenjohtaja ja koti-
hoidon luottamusmies Katja Kinnunen seki Kangasalan seu-
dun puheenjohtaja ja Kangasalan piiluottamusmies Anu Val-
kama pitivit kotihoidon henkiléstélle suunnattuja iltoja erit-
tiin merkityksellisini. Tyo kotihoidossa poikkeaa olennaises-
ti esimerkiksi laitos- ja osastotydstd, joten kaikki niissd ole-
vat kiytinnot eivit vilttimited istu kotihoidon tychén sel-
laisenaan.

Hanna-Leena Jalosen mielesta Tampereen illassa on olen-
naista se, ettd jisenet padsevit kertomaan omista kokemuksis-
taan ja nikemyksistiin. Vilitdn tydaika on lisiintynyt, asia-
kasmiird noussut ja asiakkaiden hoidontarve lisddntynyt en-
tisestddn.

Kotihoidon jasenilloissa muistutettiin huolehtimaan myos
omasta tyohyvinvoinnista. Yksikin fyysinen tai henkinen vaki-
valtakokemus on liikaa.
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— Tailla on jokaisen helppo saada ddnensd kuuluviin ja
tidlld saa tietoa juuri omasta alasta.

Samaa mieltd on Anu Valkamakin. Pddluottamusmiehen ja
puheenjohtajan roolissa hin kokee saavansa alueellisissa tilai-
suuksissa monenlaista lisinikékulmaa asioihin.

— Tiedon lisiksi tddltd haetaan kollegojen tukea. Vertais-
tuki on tissd tydssi erittdin tirkedd. Tailld jactaan myds ko-
kemuksia ja tietoja siitd, miten asiat missikin tehdidn. Aina
ndissd tartcuu uutta tietoa matkaan.

Katja Kinnunen pitid myds verkostoitumista tirkeini.
Tampereen kaupunki ei ole vield ottanut kiyttd6n yleistydai-
kaa, joten kotihoidon luottamusmies on kuunnellut tarkka-
na muiden kokemuksia.

— Pirkanmaan alueella on menty eri paikoissa eri tahtia
yleistydaikaan, joten on tosi mielenkiintoista kuulla, miten
tdssd on onnistuttu.

YLEISTYOAIKA, RUOKATAUKO JA RIITTAVA LEPO

Jokaisessa kotihoidon jisenillassa puheenaiheista kirkeen
nousivat yleistyoaika sekd omaa tyShyvinvointia yllapitdvit
mahdollisuudet ruokailuun ja riittivdin lepoon tydvuoro-
jen vilissi. Yleisty6aikaan siirtyminen kotihoidossa vaikuttaa
merkittdvisti tyovuoroihin, eiki ilta- ja aamuvuoron viliin jid

Luottamustehtavissa toimivat Hanna-Leena Jalonen, Katja
Kinnunen ja Anu Valkama kokevat kotihoidon tyontekijoille
suunnatut jasenillat erittdin tarpeellisiksi.



Akaa-Viialan kotihoidosta ennatti paikalle yhdeksan superilaista. Eturivi vasemmalla Paivi Murto, Aino Laurila ja Merja Hallberg,
keskella Veera Vaatainen, Anu Mansikka, Maria Nieminen ja Merja Huhtala seka takana Marja Alho ja Virpi Eskola.

lakisaiteistd 11 tunnin lepotaukoa.

Ongelmallisena koetaan myds puolen tunnin ruokatauon
jarjestyminen. Ei liene liikaa vaadittu, ettd timi omana aika-
na otettava lepo- ja ruokailutauko olisi mahdollista pitii sel-
laisessa paikassa, jossa olisi we-, pesu- ja ruokailumahdolli-
suudet. Talvipakkasella ei kannonnokassa evistetd, eiki kyl-
mi voileipi korvaa kunnon ateriaa.

— SuPerin ehdoton vaatimus on, ettd mikili tyon luontees-
ta johtuen ei voi pitid ruokataukoa, syntyy ylityoti, joka on
merkittivi tyoaikalistaan, Sari Erkkild muistutti.

Tampereella toisena illan vetdjina ollut sopimusasiantun-
tija Mirja Juusola kertoi, ettd jotkut tydnantajat ovat yritti-
neet kieltdd ylitydn muodostumisen, mutta jos niin kiy, on
otettava heti yhteys luottamusmieheen. Jos titi lepoaikaa ei
voida tyotehtivien laadun vuoksi jirjestid asiallisesti tydvuo-
ron keskivaiheilla, voidaan tydntekijsille antaa tilaisuus ateri-
oida tydaikana, vastaavasti kuin jaksotydaikaa noudatettaessa
on tehty.

— Kun ruokatauko on omaa aikaa, se tarkoittaa sitd, ectd
silloin ei vastata edes piivystyspuhelimeen. Jos tihin kuiten-
kin velvoitetaan, timi aika on luettava tydajaksi. Aika merki-
tddn ylityoksi, eiki tydpiivii lyhennetd, silli timi ei ole pe-
rusteltu syy muuttaa tydvuoroluetteloa ja tydaikoja, Juuso-
la ohjeisti.

TEKNIIKKA AVUKSI?

Sari Erkkild kertoi, ettd monilla pidccdjilld on védrd kisitys
kotihoidon tyon luonteesta. He eivit ymmirri, ettd asiak-
kaan hoitoon kuuluu muutakin kuin asiakkaan kotona ta-
pahtuva toiminta. Mobiilikirjaus siistid hieman aikaa, mut-
ta tydajan suunnittelussa on varattava riittdvisti aikaa myos
vilimatkoihin.

— Siirtymisajat osataan huomioida paremmin haja-asutus-
alueilla kuin kaupungeissa, vaikka kaupungissa aikaa tuhrau-
tuu ruuhkissa ja parkkipaikan etsimisessi.

Tampereen kotihoidon illassa kuultiin kokemuksia muun
muassa sihkélukoista, joiden asentamiseen piti kotihoidon
tyontekijéidenkin osallistua kaiken kiireen keskelld, hilytti-
vistd matoista, joiden yli asiakkaat loikkivat vaarantaen luun-
sa ja turvapalveluiden tarjoajista, jotka eivit tiedd, minki ni-
koinen, ikdinen ja kuntoinen asukas on livahtanut yshon.

Laitospalvelut ajettiin alas, mutta kotihoitoon ei panos-
tettu tarpeeksi, eiki sitd ole vieldkiin tehty. Kotona asuu ih-
misid, joiden oikea paikka olisi vuodeosastolla tai tehoste-
tussa palveluasumisyksikdssi, jossa henkilékuntaa olisi pai-
kalla ympiri vuorokauden. Hilyttivit matot ja tulevaisuu-
dessa ehki vahtirobotit eivit heidin tarpeistaan kykene huo-
lehtimaan. m
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Futanasiakeskus

teluun

kalvataan selkeytta

TEKSTI IRENE PAKKANEN KUVA INGIMAGE

Hoitaja kuulee usein ensimmaisena potilaan
toiveen kuolemasta. Jos potilas toivoo
eutanasiaa, siihen hoitajalla on vain yksi
vastaus. Se ei ole mahdollista.

erveystieteiden maisteri Anja Terkamo-Moisio tutkii

sairaanhoitajien ja kansalaisten asenteita kuolemaa ja

eutanasiaa kohtaan Iti-Suomen yliopistossa. Tutkija-

na hin ei ota kantaa eutanasian puolesta eikd vastaan.

—Tavoitteeni on tuoda mahdollisimman neutraa-

lia aineistoa keskusteluun. En ole ajamassa Suomeen

eutanasialakia, pannaan se nyt tissi ihan paperille. En tied,
olisiko yhteiskuntamme edes valmis eutanasiaan.

Euroopassa eutanasia ja avustettu itsemurha ovat sallittuja
Belgiassa, Hollannissa ja Luxemburgissa. Avustettu itsemurha
on mahdollinen Sveitsissd ja viidessa USA:n osavaltiossa. Eu-
tanasiassa lddkiri injektoi potilaaseen kuolettavan lddkeannok-
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sen. Avustetussa itsemurhassa potilas paittdd elimansi ottamal-
la itse lddkirin hinelle miirddmin kuolettavan lidkeannoksen.

— Hollannissa laki ei salli eutanasiaa. Lidkirid ei kuiten-
kaan syyteti, jos teko tiyttdd tietyt laissa siddetyt kriteerit,
Terkamo-Moisio tarkentaa.

Lupaa luopua elimisti ei myonnetd potilaalle kepein pe-
rustein. Tarvitaan kahden ldidkidrin paitss, ectd kaikki voitava
potilaan puolesta on jo tehty, ja ettd potilaan pyynté on tois-
tuva, harkittu ja vapaachtoinen.

Suomessa potilaan elimin piittiminen on rikoslain mu-
kaan rangaistava teko. Laki potilaan asemasta ja oikeuksista an-
taa kuitenkin potilaalle oikeuden kieltiytyi hinelle suunnitel-
luista tai jo aloitetuista hoidoista. Potilas ei lain mukaan voi vaa-
tia tietty tutkimusta tai hoitoa, miki koskee myds eutanasiaa.

Vuonna 2004 eduskunnan tulevaisuusvaliokunnan esisel-
vityksessi Suomen terveydenhuollon tulevaisuudesta arvel-
tiin, ettd Suomi saa oman eutanasialakinsa 10—15 vuoden ku-
luessa, ja ettd hoitohenkilokunnan asenteet eutanasiaa koh-




ovat muuttumassa aiempaa mydn-
emmiksi.

ddkdreille tehtyjen kyselyjen mu-
asenteet ovat kymmenessi vuo-
a muuttuneet suopeammiksi. Sil-
in viidesosa ldikireisti ilmaisi ole-
a valmis toteuttamaan eutanasi-
. Suomen lidkiriliiton kanta euta-
nasiaan on kielteinen, samoin arkkiat-
ri Risto Pelkosen.

Kansalaisille suunnattujen kyselyjen
mukaan yli 70 prosenttia suomalaisista
kannattaa eutanasiaa. Eutanasian salli-
misesta tehdyt kansalaisaloitteet eivit
kuitenkaan ole saaneet riittivisti kan-
natusta eduskuntakisittelyyn.

Puolueista ainoastaan Vihredt on hy-
viksynyt eutanasian periaateohjelmas-
saan. Sen mukaan ihmiselli on oikeus
hyviin kuolemaan halutessaan viime
kidessd avustettuna.

— My®6s Etene, valtakunnallinen so-
siaali- ja terveysalan eettinen neuvotte-
lukunta, totesi vuonna 2011 kannan-
. otossaan, ettd on olemassa tilanteita,

joissa eutanasian tdydelliseen poissul-
kuun ei ole eettisii perusteita, Terka-
mo-Moisio sanoo.

Tutkijan mukaan sairaanhoitajat ei-
vit kuolemanenkeleiksi leimautumi-
sen pelossa juuri keskustele eutanasi-
asta tydryhmissiin tai tydpaikoillaan.

— Eutanasia herittii voimakkai-
ta tunteita ja on sidoksissa keskeisiin
hoitotyén arvoihin. Pelkistiin kes-
kustelua siitid pidetdin hoitajien kes-
kuudessa leimaavana ja tydyhteis6jd
hajottavana.

MIKA ON KARSIMYS,
ON HYVA KYSYMYS

Kymmenen vuotta sairaanhoitajana on
antanut tutkijalle myds ammatillista
tuntumaa kuolemaan.

— Kuolema on yksi elimin suurista
mysteereisti. Siihen liittyy hirveisti aja-
tuksia ja uskomuksia, epdvarmuutta ja
avoimia kysymyksii. Kanssakiyminen
hoitajan ja potilaan kesken helpottuu,
jos kuolemasta ei tarvitse vaieta.

Potilaalle voi olla helpompaa puhua
kuolemasta hoitajalle kuin omaiselleen,
jolle kuoleva pelkid aiheuttavansa su-
rua. Omainen saattaa my®os ohittaa toi-
veet hautakivesti tai todeta, etti et sini
kumminkaan vield kuole.

Puhe kuolemasta viridd usein sivu-
huomautuksesta. Kuten silloin, kun
erds rouva kysiisi iltavuorossa olleelta

KANSALAISILLE SUUNNATTUJEN
KYSELYJEN MUKAAN YLI 70 PROSENTTIA
SUOMALAISISTA KANNATTAA EUTANASIAA.

Anja Terkamo-Moisiolta onko timi lu-
kenut isoa kirjaa.

— Vastasin joo, mutta ettd en viltti-
mittd usko kaikkea, miti siind sanotaan.

Rouva totesi pohtivansa, millainen
paikka taivas on. Siihen hoitajalla ei ol-
lut vastausta.

— Kenellikiin ei ole. Hoitajan teh-
tavd on olla ldsnd ja kuunnella mutta
antaa kuolevan uskoa omalla laillaan.
Omia uskomuksiaan hoitajan ei tule
tuputtaa.

Joskus potilas esittid joko suoraan tai
siviuhuomautuksena toiveen eutanasiasta.

— Siihen hoitajalla on yksiselittei-
nen vastaus. Eutanasia ei ole Suomessa
mahdollinen. Hoitaja voi kuitenkin sa-
noa ymmirtivinsi toiveen, vaikka sitd
ei voida toteuttaakaan.

Tutkija kannustaa hoitajia reagoi-
maan jakkain ihmisen toiveeseen pais-
td pois kirsimisti kysymilld, miki on
se kirsimys? Toiveen takana kun voi olla
asioita, joiden eteen voidaan tehd jotain.

— Kirsimysti voivat olla esimerkik-
si arvottomuuden tunne tai yksindisyys
tai jokin muu autettavissa oleva asia.
Kuolema ei ole kaikelle kirsimykselle
vaihtoehto, tai edes ajatuksen tasolla
oleva hoitomuoto.

HUOLELLISUUTTA OTSIKOIHIN

Tutkijaa harmittaa se, kuinka mediassa
revitelldin otsikoita eutanasiasta tarkis-
tamatta ihan perusasioita, kuten kisit-
teitd. Esimerkiksi viime eduskuntavaa-
lien aikaan niki otsikoita, joissa rinnas-
tettiin saattohoito, vanhustenhoidon
sddstdt ja eutanasia, vaikka niilli ei ole
mitiin tekemisti keskeniin.

— Avustettu itsemurha ei ole euta-
nasia. Mutta jos mediassa raportoidaan
avustetusta itsemurhasta, kahdeksassa
tapauksessa kymmenesti juttu piittyy
kyselyyn hyviksytkd eutanasian vai et.

Lehdissi on kirjoitettu myds euta-
nasiaturismista.

— Eutanasiamatka Suomesta Belgi-
aan tai Hollantiin ei ole mahdollinen,

koska potilaalla pitdd olla sielld vaki-
tuinen asuinpaikka. Sveitsiin voi lihted
kuolemaan, mutta se vaatii potilaalta
paljon voimia ja rahaa. Vuosina 2008 -
2012 Suomesta lihti kaksi, joten mis-
tddn turismista ei voi puhua.

Sveitsissd Dignitas-klinikalla myds
ulkomaalaisilla on mahdollisuus avus-
tettuun itsemurhaan. Potilaan on ol-
tava parantumattomasti sairas eikd hi-
nen kirsimystiin voida enii liiketie-
teen keinoin helpottaa. Lisiksi potilaan
on kyettivi pidttimiin itse asioistaan.

ERIARVOINEN KUOLEMA

Anja Terkamo-Moision mielesti kuole-
vat ovat Suomessa eriarvoisessa asemas-
sa. Vaikka seitsemin ihmistd kymme-
nesti kuolee sairaalassa, kaikki elimin
loppuvaiheessa saattohoitoa tarvitsevat
eivit sitd saa.

— Saattohoitopiitdksen saaminen on
kiinni hoitopaikan ja lddkirin hoitokult-
tuurista, mihin myds Valvira kiinnit-
ti huomiota tuoreessa ohjeistuksessaan.

Saattohoitopiitoksen jilkeen poti-
las, hoitava taho ja omaiset puhuvat sa-
maa kielti.

— Kuolevalle annetaan kuolevan roo-
li, mutta hindi ei jitetd heitteille. Hy-
vid perushoitoa jatketaan edelleen, sa-
moin kivunlievitystd. Kukaan ei kui-
tenkaan endi odota, ettd tehdain vield
jotain hienoa ja sitten lihdetiin kotiin.

Kun tiedetiin, ettd kaikki voitava on
jo tehty, myos omaiset voivat aloittaa
luopumisen. Todeksi ja suruksi kuolema
muuttuu vasta, kun omainen kuolee.

Terkamo-Moisio kertoo tehneensi
tilit selviiksi oman kuolemansa kans-
sa, mitd nyt valilld paivittdd toiveitaan.

— Tutkijan nikokulmasta on para-
doksaalista, ettdi kun vihdoin tiedin,
millainen kuolema on, en voi enii ra-
portoida siitd. m

LISAA ANJA TERKAMO-MOISION
AJATUKSIA FACEBOOK-OSOITTEESSA!

www.facebook.com/hyvapahakuolema
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ETIIKAN KIRJOITUSKILPAILU

- Kirjoituskilpailun aihe oli minulle napakymppi. Se sopi tasmalleen siihen, mihin itse tyossani pyrin. Talta seminaarilta odotan
yllattaviakin keskusteluja samasta aiheesta isolla porukalla, totesi SuPerin etiikan seminaarissa palkittu, kotihoidossa tyoskentele-
va Marja-Liisa Poyhonen.

Etiikan kirjoituksissa

Alto kohtaaminen
antaa voimaa

TEKSTI JA KUVA HENRIIKKA HAKKALA

Hoitaja kokee asiakkaan rinnalla iloa, surua ja myotaelamista.
Parhaimmillaan siita jaa tarkea valittamisen jalki niin hoitajaan
itseensa kuin asiakkaaseen ja hanen laheisiinsa.

SuPerin eettinen tydryhma jirjesti elo-syyskuussa kirjoituskil-  kettavia tuokioita asiakkaidensa rinnalla ettd kertomalla mi-
pailun, jonka aiheena oli mieleen jidnyt kohtaaminen asiakas-  ten ja miksi heidin tyonsi on silloin tuntunut erityisen mer-
tydssd. Osallistujat kisittelivit aihetta sekd kuvaamalla kos-  kitykselliseltd.
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Aihetta lihestyttiin niin tositarinoil-
la kuin fiktion keinoin. Kilpailun osal-
listujatekstien kirjoittajat ovat kokeneet
tarkeitd kohtaamisia niin ryhmikodeis-
sa, hoivakotien ja sairaaloiden osastoilla
kuin kotihoidon asiakkaiden kodeissa.

AITO KOHTAAMINEN KOSKETTAA
KUMPAAKIN

Yheeistd kaikkia kirjoittajia kosket-
taneille kohtaamisille on se, ettd niis-
sd on kiyty lahelld asiakkaan ainutker-
taista, yksilollistd olemusta tai turvattu
juuri hinen inhimillisten perustarpei-
densa tdyttymistd. Kirjoituksissa supe-
rilainen hoitaja osaa antaa itsestddn hil-
jaista tai ddnekkdimpdd tukea sanoin,
teoin, lauluin ja toimimalla tarvitsijoi-
den puolesta. Hin osaa my®os ottaa voi-
maa asiakkaiden luottamuksesta, ilosta
ja hetkisti, jolloin huoli helpottuu.
Kirjoittajat kuvaavat kohtaamisiaan
muun muassa seuraavilla tavoilla:

"Oltu potilaan rinnalla kulkijana, saa-
teltu toimenpiteisiin, kannustettu, jal-
kautettu pikku hiljaa omin jaloin kul-
kevaksi.”

"Jos sopii, niin istun vierellisi. Laitahan
vain silmdt kiinni ja nukabda raubassa.
Lupaan olla tissi, en jiti sinua.”

"Hin ei muista nimedni, mutta tun-
nistan hinen ilmeestiin, etti hin tun-
tee minut jo tutuksi. Kun menen, hinen
kasvonsa piristyvit.”

"Siind vihin sitten lakaisin vaunua ja
kopistelin mattoa muodon vuoksi ja ko-
ko ajan hymyilin sisilti. Jes, Timd tiytyy
hoitaa kunnialla loppuun.”

VOITTAJATEKSTISSA KUULUU VAHVA
AMMATILLISUUS

Ansiokkaiden tekstien joukosta voitta-
jakirjoitukseksi nousi Marja-Liisa Poy-
hosen kolmen erityisen kohtaamisen
tarjoamia oivalluksia kuvaava kirjoitus.

Eettisen tyéryhmin valintaperus-
teissa painotetaan tekstistd esiin nou-
sevaa vastuunkantamista ja empatiaky-
kyi, kirjoittajan aitoa uskoa omaan ty6-
tapaansa seki sitd, ettd teksti voi toimia
inspiraationa muillekin.

Ohessa on otteita voittajatekstistd. m

p N

MARJA-LIISA POYHONEN

Olen tyoskennellyt yli yhdeksin vuotta kotihoidossa ja tini aikana olen
yrittinyt kebittyi ja viibtyi tyossini. Huomasin kuitenkin jossain vai-
heessa, etti aloin olla tyytymditon vuorovaikutustilanteisiin asiakkai-
den kanssa. [...]

Havaitsin, etti kun saan vihin asiakkaan elimdinbistoriaa tai filo-
sofiaa selville, se on reitti, jota on luonteva kiyttii keskusteluissa. [...]

Seuraava vahvasti kohtaamani ihminen oli jo edennyt muistisairau-
dessaan pidemmille. [...] Hinen luokseen mennessi minulla oli usein
Jénnittynyt olo siitd, miten tinddin pérjittiisiin, silld varsinkin lidkkei-
den otto oli aina vaikeaa. Yritin keksid jotain, jolla rikkoa muuria vélil-
tamme. Aloin laulaa Vesku Loirin laulamaa Eino Leinon runoa, ja siis-
tin keittiotd samalla. Kun menin olohuoneeseen lidkekipon kanssa, hin
kysyi, mitdi lauloin. Aamupala ja lidkkeet tulivat silli kertaa otettua ni-
tisti ilman tuttuja repliikkeji epdilyttivisti lidkkeisti. Pubuimme hi-
nen runomuististaan, sain kuulla pitkit litaniat runoja, lauloimme ja
lausuimme vuorotellen jotakin. Merkittivii oli se, ettd mind muistin
Jja muistan edelleen vain pitkid, ja hin muisti kokonaisia pitkid runo-
Jja. Hiin oli ollut kuorossa ja kertoi siiti minulle.

Kun jatkossa menin hinen luokseen, hin otti minut eri tavalla vas-
taan. Hin tunsi minut jotenkin, ehkd vaistosi, kuka olen. Sain laajen-
taa hoitosubdettani ja sain tehdi hinen luonaan pienen johdattelun
Jélkeen kaikkia siistimistoimia. Pieni raja kulki siind, mibin héin suos-
tui, ja mindkdidin en halunnut sitd ylittid, hin sai médritelli sen. Suib-
kuun hin ei minua halunnut avuksi, vaikka joskus olisi ollut viisasta-
kin mennd vihin ohjaamaan. Sain kuitenkin leikata hinen kyntensi,
Jja se vasta tuntui joltakin.

Miti olen kobtaamisistani oppinut?

Eriis vanhempi mies sanoi minulle, etti jotta hin libtee hoitajan
kanssa ulos, pitii tilanteen olla aito. Hin ei kuulemma kebtaa pyytii
hoitajaa ulos kanssaan, vaan pyynnon pitii mennd toisinpdin. Lause
onkin tirkei: on kysymys vuorovaikutuksesta. [...] Hoitajan tehtivi on
luoda sellaista vuorovaikutusta, etti asiakas uskaltaa ja voi olla enem-
mdn oma itsensd.

Olen siis oppinut kiinnostumaan ja tutustumaan aidosti, ja anta-
maan tutustumiselle tilaa molemmin puolin. Uusi asiakas on aina uu-
si persoona nikemyksineen, kokemuksineen. Vaikka toisen kotiin mene-
minen ei ole minulle endi uutta, on se roiselle osapuolelle aina vahvas-
ti sitdi. [...] Sellaisina kohtaamisen hetkind keskustelut voivar ronsyti
minne tahansa.

LUE VOITTAJAKIRJOITUS KOKONAISUUDESSAAN SUPERIN
EETTISEN TYORYHMAN VERKKOSIVULTA
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Risteilylaivan auditoriossa oli tunnelmaa.

SUPER-AKTIIVIT JA PERUS-
JASENET YHTEISMATKALLA

SuPer jarjesti koulutusristeilyn
lahes kolmellesadalle liiton jase-
nelle. Mukaan oli talla kertaa otettu
kokeneita aktiiveja ja liiton perusja-
senid. Yhteisesta Ruotsin matkasta
tuli onnistunut paketti.

Kaksipidiviisessi koulutuksessa oli yh-
teisid luentoja ja omaa ohjelmaa mo-
lemmille ryhmille. Yksi pidtavoitteista
oli saada kokeneet ja kokemattomam-
mat tutustumaan toisiinsa ja vilicca-
miin eri tasolla toimivien jisenten ter-
veisid molempiin suuntiin. Molemmat
ryhmiit ja SuPerin henkilskunta olivat-
kin pukeutuneet erivirisiin kaulanau-
hoihin. Tavoitteena oli tutustua toisiin-
sa yli virirajojen!

Jasenildd liitolle tullut palaute oli
myonteistd. Puheenjohtaja Silja Paavolan
paikallaolo oli monelle iso plussa ja eten-
kin sitd arvostettiin, ettd SuPer ajaa jul-
kisuudessa nikyvisti jisentensa asioita.

ETIIKKAA JA SEKSUAALISUUTTA

Alustajista SuPerin asiantuntija Sari Erk-
kild kertoi eettisyydestd hoitotyostd. Jase-
net joutuvat paivittdin miettimain ty0s-
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TEKSTI JA KUVAT JUKKA JARVELA

sdin eettisid kysymyksid. Aihe heritti
runsaasti keskustelua.

— Joka piivi joutuu pohtimaan sitd,
tekeekd jossakin asiassa oikean valinnan
asiakkaan kannalta.

Erkkild mainitsi kaksi tilannetta,
joissa ammattitaitoa koetellaan: kun
asiakas ei halua hoitoa ja kun hoitaja
kohtaa asiakkaan seksuaalisia tarpeita.

— Jos esimerkiksi kotihoidon asiakas
ei péisti sisdin ja kiskee poistumaan
paikalta, pitiiké silloin hoitaa pakol-
la. Ei pidd. Taitava hoitaja voi yrittdd
omalla keinovalikoimallaan suostutella
asiakasta hoitotoimiin, ei sen enempii.

Seksuaalisuus tulee vastaan esimer-
kiksi kehitysvammapuolella, jossa asia-
kas kertoo tarpeistaan. Erkkilin mu-
kaan apuvilineiden hankinta on oikein,
mutta niiden kiytdssi auttaminen on
erittiin vaikea kysymys.

— Eettisiin kysymyksiin ei ole yksise-
litteisid vastauksia.

Erkkild muistutti my6s opiskelijan
ohjauksesta tydpaikalla. Se ei saa olla
kenellekidin harrastus, vaan tytaikaa.
Ty6nantajien olisi ymmarrettivi, ettd
mitd paremmat mahdollisuudet ohjauk-
seen annetaan tydajalla, sitd paremmak-

si tyopaikka koetaan ja sitd parempia
tyontekijoitd tyopaikka saa.

VAKIVALTAA JA PAIHDEONGELMIA

SuPerin lakimies Juho Kasanen varoit-
ti harmaasta ylityostd eli siitd, miten
jaksotydssd tasoitetaan tydtunnit niin,
ettei synny ylitcyord. Niin kiy silloin,
kun tyontekijid pyydetdin tekemiin
ylimairiisid tyovuoroja ja ottamaan ne
vapaina saman listan aikana, jolloin yli-
tyotd ei synny.

— Vuositasolla tdstd voi syntyd mitta-
via palkkamenetyksia.

Kasanen kertoi myos SuPerin voit-
tamista oikeustapauksista, joista herisi
paljon keskustelua. Esimerkiksi miti saa
ja pitdd tehdi silloin, kun potilas kiyt-
tdytyy vikivaltaisesti. Perussidnt66n
kuuluu ettd hankalat asiakkaat kohda-
taan kahden hoitajan voimin. Korkea
provosoitumiskynnyskin auttaa.

Ammattiasiainpiillikké Kristina
Lamberg muistutti superilaisia olemaan
aktdiivisia kuntapuolella koko ajan yleis-
tyvissi omavalvonnassa. Omavalvonta
on tydpaikan toiminnan perusta, kos-
ka valvonnan painopiste on suuntau-



Elina Korkalainen

AKTIIVIJASEN LAHDESTA

Lahtelainen Elina Korkalainen on aktiivinen superilainen.
Han toimii yhdysjasenena, luottamusmiehend, ammatti-
osaston hallituksen jasenena ja vield taman vuoden lop-
puun sunulaisenakin.

Risteilysta han piti vaikka onkin laivakammoinen. Lai-
van vesivahinko ei haitannut, kun tuuli ja myrsky pysyi-
vdat onneksi poissa.

— Tapasin muun
muassa vanhoja tut-
tuja luottamusmies-
kurssilta ympari Suo-
mea ja SuNu-ty6-

ryhmalaisia, joita
harvoin nakee. Mo-
nia hallituksen saas-
totoimet tuntuivat
huolestuttavan.
Korkalainen oli
tyytyvainen, kun
sai kuulla SuPerin puheenjohtajan Silja Paavolan ker-
tomana SuPerin kantoja asioihin. Samoin han piti luen-
noista, joissa kaytiin lapi SuPerin voitokkaita oikeusta-
pauksia.

Korkalaisen mukaan SuPer-aktiivien ja kokematto-
mampien jasenten yhteistyota voisi viela lisata risteilylla.

- Ehka joku perusjasen jasen voisi menna toiseen
ryhmaan kyselemdan ja saamaan tietoa siitd, miten

littoa voisi paremmin tuoda paikallisesti esille. Aktiivi
puolestaan voisi menna perusjasenten puolelle kerto-
maan, mita kaikkia mahdollisuuksia liitto tarjoaa.

PERUSJASEN PELLOSTA

Outi Niva oli yksi kolmesta pellolaisesta, jotka olivat mu-
kana risteilylla. Pitkan matkan jo laivasatamaan tekemaan
joutunut Iahihoitaja oli tyytyvainen koko matkan antiin.

- Mielenterveysosuus oli mielenkiintoinen paketti,
koska teen itse sijaisuuksia kehitysvammaisten hoito-
kodilla.

- Muutamassa
tunnissa ehdittiin
kayda lapi paljon
asioita ja tuli sielta
dokumenttia kotiin
asti tutkittavaksi.
Puhuttiin - muun
muassa paih-
dekuntoutujista
ja siita, kuinka
paljon sitoutu-
mista heidan
kanssaan oleminen vaatii hoitajalta.

- Vaikka kaikki luennot kiinnostivat, oman alani luen-
toja toivon tietenkin lisaa jatkossakin vastaaviin tilai-
suuksiin.

Out; Niva
\,,

tumassa kohti kiytinnon hoitotyoti.
— Vaikka tydnantaja ei olisikaan asias-
sa aktiivinen, kaikkien superilaisten
oikeus on osallistua omavalvontaan.
Omavalvonta korvaa viranomaisval-
vonnan lihes kokonaan lihivuosina.

Siksi on tirked, ettd mukana on supe-
rilaisia. Rivijasenkin voi olla aktiivinen
tdssd asiassa omalla tyopaikallaan, Lam-
berg muistutti.

Mielenterveys- ja piihdetydn saral-
la Lamberg korosti, ettd aiheesta kaiva-

taan tietotaitoa muuallekin kuin piih-
de- ja mielenterveystydssi oleville. Esi-
merkiksi ikdihmisten hoidossa ja koti-
hoidossa paihde- ja mielenterveysasioi-
den perustiedot olisi syyti olla kaikkien
tyontekijoiden hallussa. m
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TAVOITTEENA 3000
ASKELTA PAIVASSA

TEKSTI SONJA KAHKONEN KUVA INGIMAGE

Kuntouttava tyoote tarkoittaa
pienia tekoja, joista syntyy
tarkeita tuloksia.

akuuttava hoito lisii vuo-
depotilaaksi joutumisen
riskii 60-kertaisesti verrat-
tuna kuntouttavaan hoi-
toon. Jos ikiihmisten ma-
kuuttavaa hoitoa jatketaan,
tarvitaan vanhusty6hén vuonna 2030
kaksinkertainen miiri henkilékuntaa,

sanoo geriatri Pirkko Jantti.

— Se tarkoittaisi siti, etti koko nuo-
remman ikiluokan olisi suunnattava
toihin vanhustenhuoltoon. Se taas ei
ole mahdollista.

Kuntouttavaa tydotetta toteutetaan
jo monissa hoitoyksikoissi. Siitd huoli-
matta sille on Jintin mukaan vieli tilaus-
ta. Esimerkiksi pitkdaikaishoito Suo-
messa on yhi hyvin makuuttavaa. Myds
erikoissairaanhoidossa kuntouttavaan
tydotteeseen pitdisi kiinnittd3 entistd
enemmin huomiota siiti huolimatta,
ettd potilaat viipyvit sielld lyhyen ajan.

— Lyhytaikaisessa hoidossa asiak-
kaiden tulisi olla mahdollisimman vi-
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hin vuoteessa. Esimerkiksi Haartman-
nin sairaalan piivystyksessi Helsingissd
kiytetdin mieluummin tuolia, johon
vanhus laitetaan istumaan.
Kuntouttava tySote jii helposti jal-
koihin resurssipulan ja kiireen vuoksi.
Pirkko Jintti kertoo, etti tutkimusten
mukaan taustalla on toisinaan myds
tyontekijoiden pessimistinen asenne.
Ikdihmisen mahdollisuudet kuntou-
tua usein aliarvioidaan ja ajatellaan,
ettei vanhuksesta ole endd mihinkiin.
— Asia on kuitenkin toisin. Vanhuk-
silla kuntoutumisen tulokset nikyvit
paljon paremmin kuin nuoremmilla.

YHTEISTYBTA
AMMATTIRYHMIEN VALILLA

Pirkko Jintti huomauttaa, etti asiakkaan
kuntouttaminen on kiireellinen asia, jo-
ta ei pida odotella. Kuntouttava tydote
tarkoittaa parhaimmillaan sitd, ettd ty6-
yhteis6ssd on yhteinen paimairi ja kaik-
ki ammattiryhmit sitoutuvat siihen.

— Monesti kiy niin, ettd jokainen
ammactiryhmi tekee vihin omia jut-
tujaan. Yhteistyostd saadaan kuitenkin
hyvid tuloksia. Esimerkiksi Lempiilin

terveyskeskuksen vuodeosastolla hoi-
taja-fysioterapeuttipari teki yhteistydtd
erilaisissa avustustilanteissa, jolloin he
kumpikin oppivat toisiltaan. Tamin li-
saksi tyopari laati potilaalle pdivittdisen
litkuntatavoitteen, ja hoitaja varmisti,
ettd tavoite toteutuu.

Jintin mukaan kuntouttava tydote
rakentuu pienisti teoista. Sen voi tuo-
da osaksi arkea vaikkapa ruokailutilan-
teissa.

— Esimerkiksi pitkiaikaishoidossa
Amerikassa on tavoitteena, ettd asuk-
kaat kivelevit ruokailemaan yhteisiin
tiloihin. Niin pitidisi saada kasaan 3 000
askelta piivissi.

Suomessa geriatri Marja-Liisa Kar-
jula on puolestaan lanseerannut 12 ker-
ran siinnon, jonka mukaan jokaisella
on oikeus nousta kaksitoista kertaa pii-
vissi ylos singystd. Se tarkoittaa kuusi
kertaa vessaan, viisi kertaa syomain ja
kerran lenkille.

— Piivittdisten arkirutiinien oheen
kannattaa liitcdd pienid harjoitteita. Poy-
din direlld voi tehdd muutaman tuolil-
ta nousun ennen ruokailua ja astioita
tiskatessa voi nousta muutaman kerran
varpaille. Niistd on saatu hyvii tuloksia.



ENERGIAA JA PROTEIINIA LIHAKSILLE

Ravitsemuksesta huolehtiminen on olen-
nainen osa kuntouttavaa hoitotyéti.
Lihaskunto paranee, kun energian- ja
proteiininsaanti turvataan. Pirkko Jint-
ti kertoo, ettd ikdihmisen energiansaan-
tia voidaan tiydentdd lisiamilld ruo-
kaan esimerkiksi 8ljyd, voita tai ker-
maa. Ruokavalion proteiinimairii voi-
daan taas kasvattaa esimerkiksi lisdi-
milld puuroon raejuustoa tai tarjoamal-
la kananmunaa.

Myés vanhusten lidkehoito tulee
Jantin mukaan piivittii. Monet keski-
idssd aloitetut ldakitykset voisi lopettaa
tai annostusta voisi keventai.

—Lijallinen verenpaineldikitysaiheut-

taa alhaisen verenpaineen, visymysti,
huimausta ja kaatumisia. Rauhoittavat
ja unildikkeet puolestaan huonontavat
lihasvoimaa ja vireystasoa.

Pirkko Jintti muistuttaa, etti kun-
touttavan tydotteen tulokset ovat mo-
nen tekijin summa.

— Tkdihminen on vihin kuin kort-
titalo, joka rakentuu psyykkisestd, fyy-
sisestd ja sosiaalisesta osasta. Jos yksikin
osa haurastuu, kokonaisuus romahtaa. m

TASSA SARJASSA TEEMME JUTTUJA
LUKIJOIDEN TOIVEIDEN POHJALTA.
TOIVEET PERUSTUVAT LUKIJATUTKI-
MUKSESTA 2014 SAATUIHIN PALAUT-
TEISIIN, JOISTA OSA JULKAISTAAN
VIEREISISSA PUHEKUPLISSA.

Lahihoitaja Laura Otranen:
Valilla on heittaydyttava kadettomaksi

— Istumme mieluummin kasiemme
paalla ja kannustamme asukkaita
kuin alamme automaattisesti teh-
da asioita heidan puolestaan, ker-
too lempdaldisen Himminkodon
geriatrisella osastolla tyoskente-
leva lahihoitaja Laura Otranen.

Himminkodossa kaikki tyonteki-
jat ovat sitoutuneet kuntouttavan
tyootteen toteuttamiseen. Osas-
ton asiakkaat asuvat padasaan-
toisesti kotonaan, mutta tulevat
Himminkotoon viikon parin hoi-
tojaksoille.

- Teemme yhteistyota kotipal-
velun kanssa ja selvitamme, mi-
ten vanhukset parjaavat koto-
naan. Tavoitteenamme on tukea
ikdihmisten toimintakykya siten,
etta he selvidisivat itsenaisesti
mahdollisimman pitkaan.

Himminkodossa kuntouttava
tyoote ja asukkaiden voimavarat
pyritdan huomioimaan kaikessa
toiminnassa.

- Motivoimme vanhuksia kave-
lemaan esimerkiksi omasta huo-
neesta ruokasaliin aamupalalle,
lounaalle ja paivalliselle. Meilla
etdisyydet ovat vahan pidemmat
kuin kotona ja omaisilta on tullut
palautetta, etta taalla ollessa van-

husten kunto on parantunut.

Lauran mukaan osastolla teh-
daan lisaksi tuolijumppaa tai ka-
velyharjoituksia rollaattorin kans-
sa ja kaytossa on kuntosali. Myos
henkinen puoli huomioidaan ja
asiakkaille jarjestetaan viriketoi-
mintaa, kuten muistipeleja.

- Yritamme saada kaikki mu-
kaan, ettei kukaan jdisi yksin huo-
neeseensa.

Otranen toteaa, etta kuntoutta-
va tyoote vie toisinaan aikaa, var-
sinkin jos asiakas ei ole motivoi-
tunut tekemadan asioita itse.

- Siina taytyy vain keksid, mika
olisi tarpeeksi hyva porkkana ikdih-
miselle. Sitkeyttakin vaaditaan.

Laura myontaa, etta joskus kii-
reessa tulee kiusaus tehda toisen
puolesta. Toisaalta tilanteen voi
kompensoida mychemmin, silla
kuntouttava tyoote ei ole sidot-
tu aikaan.

- Meilla on rauhallisempia het-
kia esimerkiksi aamupalan ja aa-
mutoimien jalkeen ja iltapaival-
Ia yhden ja kahden valilla. Silloin
voimme jumppailla tai vaikka ul-
koilla. Tyo on lopulta kevyempaa
hoitajillekin, kun asiakkaat pysy-
vat toimintakykyising.

Muiden hoitajien
kokemuksia on
kiinnostava lukea.

Kuntouttava tyéote
- konkreettisia

vinkkeja.

Esimerkkeja
tyopaikkojen toiminnasta
niin hyvassa kuin
huonossakin mielessa.

Kuntouttava ote

hoitotyossa.

Laakareiden,
geronomien ynna
muiden haastatteluja.

Asiaa asiakkaan voima-
varojen sailyttamisesta
konstilla milla hyvansa.
Kaikki minka asiakas
pystyy itse tekemaan,
on poissa hoitajilta.
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HYVA HOITAJA

Millainen hdn on?

Hyva ja
tarmokas

Liisa Partala, 71, on asunut vuoden verran Kaisala-perheko-
dissa Karvialla. Partalan mielipuuhaa on kutominen. Sukkia
syntyy enemman kuin omaksi tarpeeksi, joten han lahjoittaa
niita seurakunnalle jaettavaksi lapsille.

Millainen on hyva hoitaja?
Sellainen kuin Kaisalan Kaisa.

Millaisia kokemuksia sinulla on hoitajista?
Vain hyvia. Huonoja muistoja ei ole lainkaan.

Millaista taalla on asua?
Kiva taalla on olla. lhan kuin olisi maalaistalossa. Tunnen
muut asukkaat ja tykkaan Kiira- ja Amalia-koirista.

Miten pdivasi yleensa sujuvat?
Hyvin. Valilla kudon ja valilla katson tv:ta. Kerran vii-
kossa kayn lehtiostoksilla Karvian keskustassa. En
kay ulkoilemassa, koska lonkkakuluman vuoksi en
paase oikein liikkeelle. Kun oli lamminta, istus-
kelin terassilla.

Voiko hyvdksi hoitajaksi oppia?

Kylla voi. Minakin olen hoitanut avopuoli-
soani aiemmin. Nostin nostokoneella hanta
sangysta tuoliin ja takaisin. Palvelutalon
hoitajat kehuivat minua hyvaksi apulai-
seksi.

Uskotko, ettd hoitajan ty6 on vaativaa?
Ei ole.

Mitd haluat sanoa Suomen hoitajille?
Olette hyvia hoitajia.

Entd hoitajaopiskelijoille?
Opiskelkaa ahkerasti, etta saatte ammatin.

KAISA JA JARKKO RAJALAN YLLAPITAMA KAISALA-PERHEKOTI
SIJAITSEE KARVIALLA. PERHEKODISSA ASUU RAJALOIDEN
LISAKS| SEITSEMAN TUKEA TAl HOIVAA TARVITSEVAA
AIKUISTA JA IKAANTYNYTTA. KAISALA TARJOAA MYOS
INTERVALLIHOITOA.

TEKSTI JA KUVA MINNA LYHTY
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Elinluovutuskortti myos puhelimeen

Elinluovutuskortin tekeminen on en-
tistd helpompaa. Perinteisen kortin li-
siksi kinnykkiin voi ladata mobiili-
version.

ELINLUOVUTUSKORTTI
Mind

Luvials? eimmee 2 udohsen Radrsani [4heen Losen hisisen
sairauden Lai vameien heiloen.

P, allekirjotus

Karron tahdoestani myds Bhatsllens,

Lapset tarvitsevat

Pelastakaa Lapset ry etsii uusia sijais-
perheiti lapsille. Sijaisperheitd tarvi-
taan kipedsti nyt erityisesti piakaupun-
kiseudulla.

Vanhemmat eivit aina pysty huo-
lehtimaan lapsestaan. Etenkin koulu-
ikiisille lapsille etsitdin nyt sijaisper-
heitd. My6s ruotsinkielisille sijaisper-
heille on tarvetta.

Perhehoito tarjoaa lyhytaikaista tai
pitkdaikaista hoitoa sijoitusta tarvitse-
valle lapselle. Niin lapsi saa mahdol-
lisuuden kokea vakaata perhe-elimai,
luoda liheisid ihmissuhteita ja oppia
elimin perusasioita.

Perhehoitoa jirjestetddn sijaisper-
heissd, joiden vanhempia kutsutaan si-

Suomessa yli 400 ihmisti odottaa
elinsiirtoa. Siirrettdvistd elimistd on jat-
kuva pula. Yksi elinluovuttaja voi pelas-
taa jopa kuuden ihmisen hengen.

Lain mukaan jokainen on mahdol-
linen elinluovuttaja, ellei ole sitd eldes-
sdin vastustanut. Tietoa mahdollisen
elinluovuttajan mielipiteesti kysytiin
omaisilta. Kortti kertoo heillekin tah-
don selkeisti.

Elinluovutuskortin voi tilata ilmai-
seksi postiluukkuunsa osoitteesta www.
elinluovutuskortti.fi. m

sijaisperheita

jaisvanhemmiksi. Sijaisvanhempi voi
olla my®6s lapsen sukulainen tai muu
liheinen. m

Huumeiden hankkiminen on helppoa?

Nuoret arvioivat, ettd huumeiden han-
kinta olisi melko helppoa.
Peruskoululaisista hieman alle puo-
let arvioi ikiistensi mahdollisuudet
hankkia huumausaineita —
kuten kannabista — omalla
paikkakunnallaan helpoksi
tai melko helpoksi.

Lukiolaisista 55 prosenttia ja toi-
sen asteen ammatillisen oppilaitoksen
opiskelijoista 67 prosenttia oli samaa
mielti.

Asia selvidd viimeisimmistd Koulu-
terveyskyselyn tuloksista. Verrattuna
edellisten vuosien Kouluterveyskyselyn
vastauksiin huumausaineiden hankki-
minen ndyttdd tulleen viime vuosina
helpommaksi.

Peruskoululaisista lihes 30 prosent-
tia hyviksyy kyselyn mukaan kannabik-
sen polttelun silloin tdlloin m

LUE MYOS NAMA

Palasia sieltd tadltd

2> Ammattiliitot kiytin-

ndssi vastustavat kaikkea,
mika liikkuu, ja sielld
pidetdin valtavaa mete-
lia. (...) Kylla sielld kai-
kesta muusta kieltdydy-
tddn paitsi tuplapalkasta
ja pitkistd lomista.”
TALOUSELAMAN

PAATOIMITTAJA
REIJO RUOKANEN

YLEN YKKOSAAMU 16.10.2015

Vertailu

MARRASKUU

Tana vuonna
maailmassa kuolee
noin 5,9 miljoonaa

lasta alle viisivuotiaana.

Vuonna 1990 maara oli

12,7 miljoonaa.
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Sisallmaongelmat
itaa ottaa vakavasti

TEKSTI MINNA LYHTY

Yskittaako, kutiavatko ja punoittavatko silmat tai lahteeko aani? Oireet voivat
johtua huonosta sisailmasta. Tuntemukset kannattaa ottaa vakavasti, silla
altistuminen arsyttaville aineille saattaa heikentaa terveytta peruuttamattomasti.

— Huonolle sisdilmalle voi altistua presidentt, yliladkiri, opet-
taja, lastenhoitaja tai laitapuolenkulkija — siis aivan kuka ta-
hansa. Jokaisella pitdi olla omat hoksottimet virityksessd. Ei
saa suhtautua lepsusti, jos tuntuu siltd, ettei voi hyvin, sanoo
Lohjan kaupungin rakennusten isinnoitsija Raimo Rissanen.

Huonosta sisdilmasta kirsivien ihmisten tuntemuksia ei ai-
na oteta vakavasti. Rissanen painottaa sité, ettei oireilevaa ih-
mistd pidd syyllistdd eikd leimata mielenvikaiseksi. Keskeinen
osa sisdilmatutkimusta on ihmisen kuunteleminen. Tiytyy
selvittdd, liittyvitko oireet tydpaikkaan, kotiin, kyldilypaik-
kaan tai harrastukseen.

— Selvitystyossa tarvitaan kokonaisvaltaista ajattelua ja yh-
teistd kohtaamista. Oireiden aiheuttaja ei vilttdmarttd ole tyo-
paikalla, vaan esimerkiksi asuntoauto voi olla homeessa tai
kodin kukkien mullassa on homeitiiti.

Jos tyopaikalla useampi ihminen oireilee, on syytd tehdi
perusteellinen tutkimus, mistd oireet johtuvat. Jos syy 16ytyy
rakennuksesta, remontti saattaa ratkaista ongelman. Tekno-
logian tutkimuskeskus VTT:n erikoistutkija Aimo Taipaleen

Sisdilmanpuh-
distin voi antaa
lisdaikaa kor-
jaustarpeiden

selvittamiseen. reita.

48 SUPER 11/2015

Ryhmiperhepiivikoti Antin Auringos-
sa Lohjalla henkilskunta ja lapset ovat
kirsineet sisiilmaongelmista. Johtajan
viransijainen Anne Kalliovaaran mu-
kaan lapsilla on ollut nuhaa ja kuumei-
lua. My®és henkilskunta on saanut oi-

mukaan sekiin ei aina riitd.

— Jos ihminen on jo herkistynyt tietylle aineelle, pieni-
kin pitoisuus ainetta voi aiheuttaa oireita. Hin ei vilttimattd
pysty olemaan tilassa edes remontin jilkeen. Vaikka rakennus
korjataan alkuperiiseen kuntoon, ihminen ei korjaannu en-
nalleen. Sen takia altistuneelle pitdd usein tarjota alkuperiis-
td parempi tila. Remontin jilkeen saattaa edelleen olla tarvet-
ta sisiilmanpuhdistimille.

Yksilollisen reagoinnin vuoksi sisiilman epapuhtauksille
on vaikea asettaa turvallisuusrajoja. Toiset oirehtivat jo pie-
nestd madristd, jotkut eivit huomaa isojakaan pitoisuuksia.

TAHALLAAN PILATTU

My6s melko uusissa rakennuksissa on sisiilmaongelmia. Eri-
koistutkija Aimo Taipaleen mukaan yksi syy siihen on se, et-
ti nykyiin rakennetaan energiatehokkuuden nimissi tiivii-
td rakennuksia.

— Vuosikymmeni sitten oli hirsitaloja, joissa oli tuulettu-

Antin Auringossa hengitetaan
puhtaampaa ilmaa

Antin Aurinko toimii kaksikerrok-
sisessa 70-luvulla rakennetussa teolli-
suuskiinteistdssi, jota ei ole alun perin
suunniteltu piivikotikiyttoon. Sisiil-
matydryhmi on selvittinyt, miki ra-
kennuksessa on vikana, mutta yhti sel-
kead syytd ei ole loydetty. Isinnditsija



va alapohja eli rossipohja. Talon viki saattoi ker-
toa, ettd illalla kissa oli sisdlld, mutta yolld se oli
lzhtenyt ulos omia aikojaan. Kun tuuli puhalsi
lapi rakennuksen, ei ollut sisdilmanongelmia.

Koska uudet rakennukset ovat tiiviiti,
niihin on ehdottoman tirkedd saada toimi-
va ilmanvaihto. Siini ei aina onnistuta. Si-
siilmaongelmia on myos joissakin sellaisis-
sa vanhemmissa taloissa, joissa painovoimai-
nen ilmanvaihto on muutettu koneelliseksi
ilmanvaihdoksi.

Nykydan murheena on myos heikkolaatui-
nen rakentaminen. Esimerkiksi pinnoite saate-
taan laittaa mirin betonin piille. Edes korjaus-
toitd ei tehdd aina huolellisesti.

— Kun on tehty korjaus, se pitdd tehdd uudes-
taan, koska korjaus on tehty huonosti. Voi sanoa, et-
td rakennus on silloin tahallaan pilattu.

Puutteita on myds suunnitelmien toteutumisessa.
Suunnitelma voi paperilla niyttdd toimivalta, mutta kiy-
tinnossi sitd ei noudateta.

Huonolaatuinen rakentaminen voi johtua siitd, ettei tyd-
td valvota kunnolla tai ettei ostaja halua maksaa laadukkaas-
ta tyostd. Kilpailutuksen voittaa yritys, joka pystyy tekemiin
tyon halvimmalla. Silloin tyot saatetaan tehdd nopeasti laa-
dusta vilittdmared.

TEKOHENGITYSTA SAIRAALLE RAKENNUKSELLE

Sisdilmanpuhdistimet tarjoavat ensiapua sisidilmaongelmiin.
Puhdistimet saattavat mahdollistaa tilan kidyton sithen as-
ti, kunnes tehdddn peruskorjaus tai rakennetaan uudet tilat.
Markkinoilla on monenlaisia puhdistimia.

— Tirkeii olisi tunnistaa epdpuhtauden lihde, jotta osaa
hankkia oikeanlaisen sisiilmanpuhdistimen. Puhdistimet
saattavat tehota vain joko hiukkasmaisiin tai kaasumaisiin
epapuhtauksiin. Pitdd myos selvittdd, miten monta puhdis-

tinta tarvitaan tietynkokoiseen tilaan, Aimo Taipale neuvoo.

Sisdilmanpuhdistimissa on suuria tehoeroja. Helsingin Sa-
nomien VIT:l4 teettimin testin mukaan paras ilmanpuh-
distin vdhensi huoneen hiukkaspitoisuuden alle kymmeneen
prosenttiin alkuperiisestd. Huonoin puhdistin jitti yli kuusi-
kymmentd prosenttia hiukkasista huoneilmaan.

Puhdistinta hankittaessa kannattaa myos testata, millaista
dantd se pitdd. Jotkin puhdistimet ovat hiiritsevin danekkiitd. m

TIETOA SISAILMASTA:
www.hengitysliitto.fi/sisailma

Raimo Rissanen kertoo, ettd sokkelin
hiekkatiyte ja seinien rakenteet todet-
tiin terveeksi.

— Seinien eristeet olivat harvassa, jo-
ten ne vaihdettiin. On mahdollista, ettd
ilmavuotojen vuoksi huoneilmaan pii-
si villaplyd. Myés ylirakenteissa ole-
va pély siivottiin pois. Lisiksi tarkistet-
tiin lattia, johon oli laitettu laminaat-
ti muovimaton piille. Mitdin vikaa ei
loytynyt sieltd.

Eristyksen vaihtaminen, pélyjen
siivous ja uuden ilmanvaihtokoneen

hankkiminen paransivat ryhmiperhe-
piivikodin ilmanlaatua. Lisiksi han-
kittiin UniqAir Oy:n sisdilmanpuh-
distimia kesikuun alussa. T4td puhdis-
tinta markkinoivan Ari Piispasen mu-
kaan laite ottaa ilmasta epdpuhtaudet
pois.

— Puolustusteollisuuden kaasuasian-
tuntijat ovat kehittineet timin puhdis-
timen. Laitteen esisuodatin poistaa il-
masta suurimmat epipuhtaudet, kuten
huone- ja siitepélyn. Aktiivihiilisuo-
datin suodattaa kaasumaiset epipuh-

taudet. Hepa-suodatin poistaa ilmasta
pienhiukkaset, mikrobit ja homeitist.

Kalliovaara pitii nykyistd tilannet-
ta siedettdvini.

— Henkildkunta ei ole endd kertonut
lasten oireista. Huomaan itsekin, ettd
olen pystynyt tydskentelemiin parem-
min. Endi minulla ei ole jatkuvaa kurk-
kukipua, eiki dini lihde.

Rakennusta ei aiota tutkia enii, el-
lei ilmene erityistd syytd. Marraskuussa
paitetdin siitd, siirtyvitko lapset kes-
kustan vuorohoitoyksikkéon.
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Tiistai 16.2.2016

YHTEINEN OHJELMA
8.00-9.50 Ilimoittautuminen ja aamukahvi
9.50-10.05 Avaus/ Silja Paavola, puheenjohtaja, SuPer
10.05-10.20 Tyoelaman muutos on mahdollisuus — STTK:n
tervehdys / Antti Palola, puheenjohtaja
10.20-10.35 Tampereen kaupungin tervehdys
Mikko Aaltonen, apulaispormestari
10.35-1115 Sosiaali- ja terveydenhuollon tulevaisuuden
nakymat / Jari Viik, professori, Tut

1115-11.30 La Carita -s&aatio palkitsee vanhustydn innovaatiot
Sirpa Salin, TtT, Sh, La Carita -saatio
ERIYTYVA OHJELMA 1:

ASIAKKAAN JA HOITAJAN KOHTAAMINEN

11.35-1215 Asiakkaan kohtaaminen
Kaj Palenius, kokemusasiantuntija

1215-13.30 Lounas ja tutustuminen nayttelyyn

13.30-1415 Aidolla asiakaslahtoisyydella merkityksellista tyota
Anna Pylkkanen, Valmennus Innospectrum

1415-14.45 Kahvi

14.45-15.50 Ajantasainen hoitosuunnitelma eldman loppu-
vaiheessa: tarkoittaako "ei elvytetd” vai “ei hoideta”
Urpo Hautala, ylilaakari, Sastamalan seudun
sosiaali- ja terveyspalvelut

ERIYTYVA OHJELMA 2:

VAIKUTTAVAA POTILASTYOTA AJANTASAISELLA TIEDOLLA

11.30-12.45 Lounas ja tutustuminen nayttelyyn

12.45-13.45 Laakehoidon kokonaisarviointi / Terhi Toivo,
proviisori, Helsingin yliopisto

13.45-14.30 Kivun kokonaisvaltainen hoito / Hanna Havolg,
Sairaanhoitaja TtM, Pirkanmaan hoitokoti

14.30-15.00 Kahvi

15.00-15.50 Diabeettinen haava / Jaana Huhtanen,
jalkojenhoitaja, Diabetesliitto

YHTEINEN OHJELMA

16.00-17.00 Kun asiakkaan kaytds haastaa hoitajan ammatillisuuden
Pekka Makkonen, erikoissuunnittelija, Evipro

ILMOITTAUDU: https://my.surveypal.com/Opintopaivat2016

Alustava ohjelma. Muutokset mahdollisia.

Keskiviikko 17.2.2016

KAIKILLE YHTEINEN OHJELMA: VALINEITA TYOHON

9.00-9.45 Ergonomia ja tydterveys / Mika Nyberg,
koulutussuunnittelija, Tydterveyslaitos

9.45-11.00 Tietosuoja sosiaali- ja terveyspalveluissa
Ari Andreasson, tietosuojavastaava, Tampereen
kaupunki

11.00-12.00 Lounas ja tutustuminen néayttelyyn

12.00-13.00 Né&yttoon perustuva toiminta / Hannele Siltanen, tutkija

13.00-13.30 Kahvi

13.30-14.15 Lahi- ja perushoitajien rooli ravitsemuksen
ohjaajana / Ulla Siljamé&ki-Ojansuu,
johtava ravitsemusterapeutti, Tays

1415-15.30 P"'dupmienl ooosna l o !." . \.

Kehonkieli mukana hoitotydssa Q?;g
Lorenz Backman .-f

w1

-

o -‘
OSALLISTUMISMAKSUT 2 paivaa 1 paiva
SuPerin jasenet 220 € 150 €
Opiskelijat, ty6ttomat ja elakeldiset 140 € 100 €
Ei-jasenet 270 € 200 €

Osallistumismaksu sisaltaa luennot, jaettavan materiaalin, lounaat ja
kahvit (alv O %). Mikali tyonantajasi maksaa osallistumismaksun,
selvita tarkka laskutusosoite ja ilmoita se ilmoittautumisesi
yhteydessa meille. Opiskelijoiden ja ty6ttdmien jasenten tulee
varautua esittdmaan alennukseen oikeuttava todistus.

SUPER

www.superliitto.fi




16.-17.2.2016 TAMPERE-TALO,
YLIOPISTONKATU 55, TAMPERE

HOTELLIVARAUKSET:

Osanottajat varaavat ja maksavat huoneensa itse.
Varauksen yhteydessa tulee mainita kiintion nimi: SuPer.
Hotellit edellyttavat, ettd kahden hengen huoneen varaavilla
on tiedossa, kenen kanssa he majoittuvat. Hinnat ovat
vuorokausihintoja ja sisaltavat aamiaisen. Kiintididen
voimassaolo mainitaan hotellikohtaisesti.

Sokos Hotel -ketjun varaukset puh. 020 1234 600 /
yksittdiset huonevaraukset, sokos.hotels@sok fi, avoinna
ma-pe 8-20, tai suoraan hotelliin. Varausta tehdessasi
mainitse hotelli, johon haluat majoittua. Kiintiot voimassa
19.. saakka. Huonehinnat eivat sisélld kanta-asiakaskortin
(S-card, S-etukortti) palveluetuja.

Sokos Hotel lives, Hatanpaéan valtatie 1, puh. 020 1234 631
tai ilves.tampere@sokoshotels.fi. Yhden hengen huone
130 €, kahden hengen huone 150 €.

Sokos Hotel Tammer, Satakunnankatu 13, puh. 020 1234 632
tai tammertampere@sokoshotels.fi. Yhden hengen huone
115 €, kahden hengen huone 135 €.

Sokos Hotel Villa, Sumeliuksenkatu 14, puh. 020 1234 633
tai villatampere@sokoshotels.fi. Yhden hengen huone
120 €, kahden hengen huone 140 €.

Lapland Hotels Tampere, Yliopistonkatu 44, puh. 03 3830 000
tai tampere@laplandhotels.com. Yhden hengen huone

105 €, kahden hengen huone 120 €. Kiintid voimassa 16.1.
saakka.

Holiday Inn Tampere-Central Station, Rautatienkatu 21,
puh. 03 2392 2100 tai tampere.hicentralstation@restel fi.
Yhden hengen huone 99 €, kahden hengen huone 119 €.
Kiintio voimassa 26.1. saakka.

Scandic Tampere City, Himeenkatu 1, puh. 03 2446 111 tai
tamperecity@scandichotels.com. Yhden hengen huone
120 €, kahden hengen huone 138 €.

Scandic Tampere Station, Ratapihankatu 37,

puh. 03 3398 000 tai tamperestation@scandichotels.com.
Yhden hengen huone 120 €, kahden hengen huone 138 €.
Kiintio voimassa 22.1. saakka, tunnus SUP160216.

VR-RYHMALIPPU 6-10 henkildd, 20 % alennus aikuisen
junalipun hinnasta (myynnissa ainoastaan verkkokaupassa).
6—20 henkiloa, 15 % alennus aikuisen junalipun hinnasta
(myynnissa asemien lipunmyynnissa ja lippuautomaateilla).

LINJA-AUTOISSA Matkahuolto mydntéda etukateen
ostetuista aikuisten matkalipuista alennusta, kun yhden-
suuntainen matkan pituus on vahintdan 60 km. Kolmen
hengen ryhma saa 25 % alennuksen ja yksittdisen meno-
paluulipun lunastava 10 % alennuksen. Katso myos
Matkahuollon sivuilta nettitarjouslippul

limoittaudu osoitteessa https://my.surveypal.com/
Opintopaivat2016 tai Iaheta tai faxaa oheinen
ilmoittautumislomake 171.2016 mennessa.

Emme vastaanota puhelinilmoittautumisia.

Valitse tiistain ohjelma (1 tai 2), keskiviikkona on yhteinen
ohjelma kaikille. lImoittautuminen on sitova. Emme
lahetd erillistd vahvistusta. Laskun lédhetamme antamaasi
laskutusosoitteeseen opintopaivien jalkeen!

SITOVA ILMOITTAUTUMINEN
SUPERIN OPINTOPAIVAT 16.-17.2.2016

Tayta tekstaten

Osallistun paiville seuraavasti (vain yksi rasti)
() Molempina péivina
() Vain tiistaina () Vain keskiviikkona
TISTAINA

() Ohjelma1
() Ohjelma 2

KESKIVIIKKONA
() Ohjelma1
(vain yksi rasti/paiva)

() Olen varsinainen jasen () Opiskelijajasen
() Tyoton () Elakelaisjasen
( )Eijasen

Laskutamme osallistumismaksun. limoita tarkka laskutus-
osoite (jos maksat laskun itse, voit jattaa tyhjaksi):

Maksajan tdydellinen nimi (esim. tydnantaja tai ao)

Laheta lomake 171.2016 mennessa osoitteeseen:
SuPer, Raili Nurmi, Ratamestarinkatu 12, 00520 Helsinki
tai faxilla 02060 28318 (ei suuntanumeroa)




PIENIA ILOJA

Koonnut Marjo Sajantola
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WWW.LAATUVALAISIN.FI

ONKOS TULLUT KESA?

Vaikka jouluun on vield ai-
kaa, joulukoristeet ovat jo
kaupoissa. Tarjonnan jou-
kosta kannattaa etsia perin-
teisia suomalaisia jouluko-
risteita, joita K.A. Weiste on
valmistanut jo 1920-luvulta
lahtien. Toistaiseksi yritys ei
myy suoraan kuluttajalle. m

WWW.WEISTE.FI

VANILJAISTA VALKOSUKLAATA
Maistuisiko inspiraatiosuklaa? Makeisvalmistaja Pandan suklaa-
levyvalikoima koki nakyvan ja maistuvan muodonmuutoksen.
Kaarepaperit sisdltavat vaihtuvia viesteja ja suklaatkin ovat uu-
distuneet, esimerkiksi valkosuklaan vanilliini on korvattu aidol-
la vaniljalla. B WWW.PANDA.FI

KUULAUTTA KASVOILLE LAPIN LUONNOSTA

Arctic Arbutin ihonhoitosarjan vaikuttavat ainesosat
saadaan Lapin luomukeruualueiden superyrteista, pa-
kurikdavasta, mustikasta ja sianpuolukasta. Hajusteet-
tomat tuotteet ravitsevat ihoa ja ehkaisevat ikaanty-
misen merkkeja. Ne suojaavat myos UV-sateilylta se-
ka lampdtilan vaihteluilta. m www.peTriAFI
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VALKOISTA TUOKSUA

Pienin valkoisin kukin kukkiva tasetti on [
kaunis myskintuoksuinen ilopisara illan |
pimeydessa. Tasetti eli sarjanarsissi on
nopeakasvuinen. Se kukkii noin 4-6
viikon kuluttua istutuksesta. Sipuleita
myy muun muassa KodinKukat Oy Ju-
ha Toikka. m www.puuTaRHA.COM.
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PUHDASTA TUNNELMAA

Soijakynttilat palavat puhtaasti ja nokeavat va-
hemman kuin parafiinikynttilat. Ne eivat tuota
palaessaan myrkyllisia eivatka allergisoivia ai-
neita, silla ne eivat sisalla lainkaan oljyteolli-
suuden raaka-aineita. Sydanlankana on puh-
dasta puuvillaa. Kynttilat ovat laadukasta koti- A HLM I'lG
maista kdsityota. m www.LaHsaPUOTI.COM. A H R l r.I_II NI
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SUPER YKSITYINEN

Ajankohtaista yksityissektorilta

Jarjestaytymisoikeus
on perusoikeus!

Tyontekijoilla on oikeus ammatil-
liseen jarjestaytymiseen. Taman
takaavat kansainvaliset sopimukset
ja Suomen perustuslaki.

SuPerin edunvalvontayksikk66n on tul-
lut viime aikoina huolestuttavan paljon
yhteydenottoja tydntekijdiden oikeu-
desta olla yhteydessi liittoon. Yhtey-
denottojen mukaan tydnantajat ovat
paikoin ohjeistaneet, ettd tydntekijit
eivit saisi soittaa tai muutoinkaan olla
yhteydessi liittoon. Tydnantaja ei kui-
tenkaan voi ndin toimia. Tyontekijdd ei
voi kieltdd ottamasta yhteyttd SuPeriin
tai muuhunkaan ammattiliittoon, sil-
14 jirjestdytymisoikeus on perusoikeus.

Ammattijirjeston tehtivikenttd on
laaja ja siihen kuuluvat monipuoliset
edunvalvontatehtivit ja palveluiden
tuottaminen jisenistolleen.

My®os jasenmaksuperinndssi on pai-
koin ilmennyt ongelmia. Yksityissekto-
rin tybehtosopimuksissa on yleisesti so-
vittu, ettd tyonantaja perii tydntekijin
jasenmaksut suoraan palkasta.

Jarjestaytyneelld tyontekijilld on ai-
na oikeus olla yhteydessi omaan liit-
toonsa, mikili tydsuhteeseen liittyvit
asiat askarruttavat. Kyseessi voi esimer-
kiksi olla mahdollinen riita-asia, jonkin
asian tarkistaminen tai vaikkapa ty6pai-
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kan kuulumisten kertominen. SuPerin
edunvalvontapiivystys palvelee aina ar-
kipdivisin ja tarjoaa ensiapua tyosuh-
deasioihin.

JARJESTAYTYMINEN KANNATTAA

Tydehtosopimuksen sopivat tyonteki-
joiden liitto ja tydnantajien liitto. Tys-
ehtosopimuksen solmimisen kannalta
tirkein tekiji on seki tyontekijoiden ectd
tyonantajien jirjestiytyminen. Ammat-
tiyhdistysliikkeen asema sopijaosapuo-
lena on sitd vahvempi, miti korkeam-

pi jérjestdytymisaste on. Mitd useam-
pi tydntekiji on jirjestiytynyt, sitd vah-
vemmat neuvotteluasemat ja vaikutus-
mahdollisuudet liitoilla on.

Tyoelimidn pelisadntojen noudatta-
misen ja tydelimin sujuvuuden kan-
nalta jirjestiytyminen on ehdottoman
tirkedd ja myos tydnantajan etu.

My6s ty6nantajan jérjestdytyminen
on tirkedd. Jirjestiytyneelld tyopaikal-
la tiedetddn, ettd sopimusten ja sddnto-
jen noudattamista valvotaan. m

MAIJA RANINEN
LAKIMIES

YKSITYISELLA SOSIAALIPALVELUALALLA ON SOVITTU VUODEN 2016 PALKANKOROTUKSISTA

Sosiaalipalvelualan tyoehtosopimusosapuolet ovat pads-
set sopimukseen Tyollisyys- ja kasvusopimuksen mukai-
sista toisen kauden palkankorotuksista.

Palkkaratkaisun mukaan tyontekijoiden henkilokohtai-
sia, 31.12.2015 voimassa olleita kuukausi- ja taulukkopalk-
koja korotetaan 1.1.2016 lukien 17,33 euroa kuukaudessa.

Vahintdan 3687,23 euron kuukausi- ja taulukkopalkkoja
korotetaan kuitenkin 0,47 prosenttia.

Osa-aikatyossa palkankorotuksen suuruus maaraytyy
tyoajan suhteessa.

Luottamusmiesten ja tydsuojeluvaltuutettujen henki-
|6kohtaisia, 31.12.2015 voimassa olleita luottamusmies-
ja tyosuojeluvaltuutettukorvauksia seka luottamusmies-
sopimuksen 8 pykalan korvaustasoja korotetaan 1.1.2016
alkaen 0,47 prosenttia pyoristaen lahimpaan senttiin.

Lisaksi osapuolet sopivat tyoryhman perustamisesta,
joka selvittaa sopimuskauden aikana tyoehtosopimuksen
kdaytannon soveltamisongelmia ja soveltamisen helpotta-
mista vammaisten henkilokohtaisena avustajana toimi-
vien tyosuhteissa.
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EDUNVALVONTAYKSIKKO TIEDOTTAA

Hyvd tietdd sopimusedunvalvonnasta

Uusi tyotapaturma- ja
ammattitautilaki

Nykyinen tapaturmavakuutuslaki on
sdddetty jo vuonna 1948 ja nyt timi
pitkddn voimassa ollut laki on useista
osittaisuudistuksistaan huolimatta tul-
lut tiensi pidhin. Vanha tapaturmava-
kuutuslaki siis kumotaan ja korvataan
uudella tydtapaturma- ja ammattitauti-
lailla. Timi tarkoittaa samalla sitd, ettd
vuonna 1988 siddetty erillinen ammat-
titautilaki kumotaan ja liitetdin osaksi
uuctta lakia.

Tydnantajan lakisditeinen tapatur-
mavakuutus on sosiaalivakuuttamista,
ja tydnantajalla on lakisddteinen velvol-
lisuus ottaa tydntekijoilleen vakuutus
tyOtapaturmien ja ammattitautien va-
ralta. Vakuuttamisvelvollisuutta ei kui-
tenkaan ole, jos tydnantajan maksamat
palkkasummat yhteensi vuoden aika-
na ovat enintdin 1200 euroa. Yrittd-
jin ei ole pakko ottaa vakuutusta it-
selleen, mutta hinelld on oikeus saada
tyStapaturma- ja ammattitautilain mu-
kainen tydajan vakuutus. Jos vahinko
on sattunut vakuuttamattomassa tyds-
s, ei tydntekiji jad kuitenkaan vaille
vakuutusturvaa, vaan korvausasian ki-
sittelee tilloin Tapaturmavakuutuskes-
kus, nykyinen Tapaturmavakuutuslai-
tosten liitto.

Uuteen ty6tapaturma- ja ammatti-
tautilakiin on kirjattu vakuutetun oi-
keudet ja velvollisuudet nykyisti tar-
kemmin. Till4 hetkelld oikeudet ja vel-
vollisuudet ovat osittain ratkaisu- ja oi-
keuskdytinnon varassa. Uudistukses-
sa ei kuitenkaan puututa tapaturma-
vakuutuksen perusrakenteisiin, kuten
jirjestelmin rahoitukseen tai toimeen-
panoon.

Tybtapaturma- ja ammattitautilain
uudistus meni eduskunnassa lipi ke-
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o Lakisaateisesta tapaturmava-
kuutuksesta korvattiin vuonna
2013 yhteensa 125 000 tyon-

tekijalle sattunutta tyotapa-
turmaa, joista 22 000 sattui
kodin ja tyopaikan valisella
IMEIEEN

¢ Kuolemaan johtaneita tapa-
turmia oli 32 kappaletta, joista
20 tyopaikalla ja 12 tyomat-
kalla.

o Yrittdjille korvattiin 7000 ta-
paturmaa.

o Korvauksia maksettiin vuonna
2013 yhteensa noin 600 mil-
joonan euron edesta, mutta
tyotapaturmien yhteiskunnalle
aiheuttamat kokonaiskustan-
nukset, joissa on otettu huo-
mioon myos valilliset kustan-
nukset, ovat noin 2-2,4 miljar-
dia euroa vuodessa.

viilld 2015 ja sen on tarkoitus astua
voimaan 1.1.2016.

Syy-yhteys miiritellddn nyt laissa.
Nykyisessi tapaturmavakuutuslaissa ei
yllietavid kylld ole erikseen miiritelty
sitd, mitd tapaturmalla tarkoitetaan. Ta-
paturman mdiritelmi onkin muotou-
tunut ja vakiintunut oikeuskdytinnéos-
si. Uudessa laissa miiritellddnkin eced,
tapaturmalla tarkoitetaan ulkoisesta teki-
Jéstii johtuvaa ikillisti ja odottamatonta
tapahtumaa, joka aiheuttaa tyontekijille
vamman tai sairauden.

Myés lidketieteellinen syy-yhteys ta-
paturman ja vamman tai sairauden vi-
lilld mairitellddn uudessa laissa. Vahin-
gon korvaamisen edellytykseni on zo-
denniikdinen lidketieteellinen syy-yhteys
vahinkotapahtuman ja vamman tai sai-
rauden vililli. Syy-yhteyttd arvioitaes-
sa otetaan huomioon liiketieteelliset
16ydokset ja havainnot, vahingon sat-
tumistapa seki aikaisemmat vammat ja
sairaudet. Jos syy-yhteys puuttuu, ky-
seessd el ole tydtapaturma tai ammat-
titauti.

Lakiin kirjattaisiin myds huomatta-
vasti nykyistd yksityiskohtaisemmin ne
olosuhteet, joissa sattunut vahinko kor-
vattaisiin tyGtapaturmana tai ammatti-
tautina. Uudistuksen yksi keskeinen ta-
voite oli saada vallitseva oikeus- ja kor-
vauskdytinto kirjatuksi lakiin.

Vuositybansion vihimmaiistasoa nos-
tetaan. Tapaturmakorvauksen perus-
tana olevan vuositydansion miirittely
muuttuu selkedammiksi. Nykyiin vuo-
sitydansion midrittelyyn liittyy paljon
arviointia, mutta jatkossa miiritcely
perustuisi pddasiassa laskentaan. Til-



I3 on tarkoitus tuoda lipindkyvyyttd ja
ennakoitavuutta vuositydansion mai-
rittelyyn. Lainuudistuksen jilkeen vuo-
sitydansion mairittely perustuu lasken-
taan, jossa otetaan huomioon vahinko-
tapahtumahetken ansioiden lisaksi kor-
vauksensaajan ansiot edeltdviled kol-
melta kalenterivuodelta.

Uudistuksen my6td vuositydansion
vihimmiistasoa nostetaan noin kymme-
nelld prosentilla nykyisestd, jolloin my6s
pienimmit ansionmenetyskorvaukset
nousisivat samassa suhteessa.

Hylkiivit piitokset on perusteltava
nykyisti paremmin. Tapaturma-asioi-
den korvauskasittelyd pyritdan nopeut-
tamaan nykyisestd lyhentdmalld miari-
aikoja. Esimerkiksi uuden lain mukaan
tapaturmavakuutusyhtién on annettava
paitos nykyisen kolmen kuukauden si-
jaan 30 pdivin kuluessa siitd, kun se on
saanut ratkaisuun tarvictavat asiakirjat.

Eris nykyisen lainsiadinnon koh-

dalla epakohdaksi koettu asia on hyl-
kidvien etuuspiitdsten perusteluiden
vajavaisuus. Hylkddvin padtoksen saa-
neen on ollut vaikea ymmirtdd, miksi
hinelle sattunutta vahinkoa ei korva-
ta. Tulevaisuudessa hylkdivien pddtos-
ten perusteluista olisi nykyistd parem-
min kiytavi ilmi, miksi haettu etuus on
evitty. Tamai edellyctdd sitd, ectd pdi-
toksessd on kerrottu arviointiin pai-
asiallisesti vaikuttaneet seikat ja nii-
den seikkojen pohjalta tehdyt johto-
paatokset.

Fi tydpaikan vaihdoksen tukea. Yk-
si tapaturmavakuutuslain kokonaisuu-
distuksen tavoitteista oli loytai ratkaisu
sithen, miten kosteusvauriomikrobien
aiheuttamat ongelmat saataisiin hoi-
dettua.

Eraissd mallissa henkilélle, joka jou-
tuu homemikrobien aiheuttamien oi-
reiden vuoksi vaihtamaan tyopaikkaa,
olisi maksettu rahallista tukea puolen

vuoden ajan. Ratkaisua tahin homeon-
gelmaan ei kuitenkaan saatu, erityises-
ti KT Kuntatydnantajien vastustuksen
johdosta. m

JUHO KASANEN
LAKIMIES

TYONANTAJAN
SUUSTA

"Sopisiko teille,
etta ottaisitte
ylityot ruokana?”

EDUNVALVONTAYKSIKON
YHTEYSTIEDOT

Pdivystys ma-pe kello 9-15
kuntapuolen sopimusasioissa
numerossa 09 2727 9160 ja yksityis-
sektorilla tydskenteleville 09 2727 9171

Sahkoposti edu@superliitto.fi.
Henkilokohtaiset sahkdpostit muotoa
etunimi.sukunimi@superliitto.fi

Postiosoite: Suomen lahi- ja
perushoitajaliitto, Edunvalvontayksikkd,
Ratamestarinkatu 12, 00520 Helsinki
Fax: 09 2727 9120

Edunvalvontayksikko huolehtii SuPerin jasenten sosiaalistaloudellisesta edunvalvonnasta valtakunnallisesti ja paikallisesti. Yksikon
vastuualueeseen kuuluvat virka- ja tydehtosopimusneuvottelutoiminta, lainsaddanto seka eldkeasiat ja muu sosiaaliturva. Myos
yhteistoiminta- ja tyoturvallisuusasiat ovat edunvalvontayksikon vastuulla. Huolehdimme jasenten oikeusturvasta tyohon liitty-
vissa erimielisyyksissa. Jarjestamme edunvalvontakoulutuksen ja -tiedotuksen seka annamme neuvontaa edunvalvonta-asioissa.
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SUPERRISTIKKO

Tuuli Rauvola
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Voit osallistua ristikkokisaan 20. marraskuuta mennessd |1 2 3

joko lahettamalla koko ristikkosivun kuoressa tai pelkan

10

ratkaisurivin postikortilla osoitteeseen SuPer-lehti, Ristik-

ko, Ratamestarinkatu 12, 00520 Helsinki. Muista yhteys-

tietosi! Voit myos lahettaa ratkaisurivin ja yhteystieto- Ratkaisijan nimi
si sahkopostitse osoitteeseen super-lehti@superliitto.fi. Katuosoite
Muista kirjoittaa sahkopostin aihekenttdadn "Ristikko”. Postiosoite
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MOi! SORi, OLEN VAHAN MYOHASSA.
TAALLAKO SE PALAVERi ON, MiSSA

PiTAISi PUUTTUA POTILAAN ELAMAN-
TILANTEESEEN?T

ONEN

L

iHOITAJA KAH

NiiN, TUOTA... EiKdS
TAMA OLE SELLAINEN
MiNi-iINTERVENTIO?

TEEMU KIVINEN

LAH

Perhekodille hatunnosto

ERILAINEN SUURPERHE

Lokakuun lehden ylivoimaisesti parhaimmaksi jutuksi daanestet-
tiin Minna Lyhdyn reportaasi Kaisa Rajalan perhekodista. Lukijat
nostivat hattua Rajalalle, joka uskalsi perustaa perhekodin yli vii-
sikymppisena. Toiseksi eniten aania sai Henriikka Hakkalan artik-
keli Elatko vahvistimen kautta. Lukijoiden mukaan artikkeli antoi
erityisherkkyydesta uutta tietoa, josta on hyotya tyossa tai oman
itsen ymmartamisessa. Loput aanet jakautuvat useille eri jutuille.
SuPer-ensiapulaukun voitti Maire Partanen Vuokatista. Onnittelut!

__________________________________________________________________________________________________________________________________________ o
Paras juttu?
maksaa
Kerro meille, miké mielestési on paras juttu tissd SuPer-lehdess3. prositlinalcun
Laheta vastauksesi 20. marraskuuta mennessa. Kaikkien maaraaikaan
mennessa vastanneiden kesken arvotaan SuPer-lehden ensiapulaukku.
LEHDEN 11/2015 PARAS JUTTU OLI:
SIVULLA:
MIKSI?
SUPER-LEHTI
Tunnus 5005172
NIMI )
00003 Vastauslahetys
OSOITE
PUHELIN

OLEN IALTANI Q1 ALLE 20 E120-30 W 31-45 H 46-60 @ YLI 60

Voit osallistua myos sahkopostitse: super-lehti@superliitto.fi. Kirjoita sahkopostin aihekenttaan “Paras juttu?” ja tekstikenttaan mielipiteesi perusteluineen.
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KAPINAVELJET
OIKEALLA ASIALLA

TEKSTI JA KUVAT JUKKA JARVELA

Autistien ryhmakodissa tyoskentelevat veljekset Tuomas ja

Antti Leppaniemi eivat voi ymmartaa niita, jotka vaheksy-

vat ammattiyhdistysliiketta. Poikien ajatusmaailma ilmenee
myo0s oman bandin suoraviivaisessa punkrockissa.

MIKAS ROKKIPOJAT TOI
HOITOALALLE?

Tuomas: Olin jo Rovaniemelld siva-
rissa autistien kanssa tekemisissd. Val-
mistuin lihihoitajatutkinnosta toista-
kymmenti vuotta sitten, ja sieltd mi-
nua pyydettiin Autismisddtion Kipy-
lin ryhmikotiin t6ihin. Nyt olen mel-
kein valmis sosionomi. Keikkailevan
biandin jisenten kannattaa hankkia l3-
hihoitajatutkinto, voi tehdi lihihoita-
jan keikkaa silloin, kun musahommis-
sa on tauko.

Antti: Olen tehnyt kaiken maailman
toitd, opiskellut vaacturiksikin ja ollut
raksoilla. Valmistuin lahihoitajaksi vii-
me vuonna ja pidsin samaan tydpaik-
kaan veljeni kanssa. Ajattelin, ettd duu-
nilla voisi olla joku merkityskin. Pir-
jadn ihmisten kanssa aika hyvin.

TULEEKO VELJESTEN KESKEN
PUHUTTUA TYOASIOISTA VAPAA-
AIKANA?

Tuomas: Jos on jotain akuuttia menos-
sa, eli jollakin asukkaalla vaikkapa yli-
midriistd tunnelatausta, kyllihin sellai-
sesta tulee jutusteltua.

Antti: Joskus jutellaan, mutta onhan
tdssi elimissd muutakin kuin tyd.

MITEN AUTISTIEN KANSSA
TEHDAAN TYOTA?

Tuomas: On hyvi olla hieman pelisil-
miid. Tyopaikkamme on autismikir-
joihmisten koti. Jos kotona jokin asia
harmittaa tai vaikkapa visyttda huonos-
ti nukutun yon jilkeen, tyontekijin pi-
tdd ymmaread, ectd tdlloin jhminen saa
ehki olla hieman vihemmilld aktivitee-
tilla sen péivin. »
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Antti, 30, ja Tuomas 38, Leppdniemi tyopaikkansa
edessa Helsingissa. Tyo on asumispalveluohjaus-
ta ja -valmennusta. Kapylan kuntoutuskodissa on
12 asukasta ja 16 tyontekijaa.

MINKA ASIAN PITAISI MUUTTUA HOITOALALLA?
Tuomas: On saatava lisid resursseja, varsinkin vanhustenhoi-
toon. Sielld juostaan vanhusten luota toiselle, eikd ole aikaa
panostaa yhteen ihmiseen.

Antti: Henkilostomaiirit saattavat niyttidd hyviled paperilla,
mutta tilld alalla on hyvin paljon sairauspoissaoloja ja asiat
kiytinndssi ovat toisin. Lisiksi Suomesta voisi purkaa Kek-
koslovakialaista byrokratiaa.

Tuomas: Meilld koko tydyhteisd miettii koko ajan, miten ar-
ki saataisiin rullaamaan niilld resursseilla, miti on kiytdssi.
Antti: Tybnantajat voisivat vield enemmin motivoida alai-
siaan miettimiin sitd, miten tydn arjesta voisi tehdd suju-
vamman.

ONKO MIESHOITAJA ERILAINEN HOITAJA?

Antti: Meilli on lievd naisenemmistd. Ehkd miehilld on toi-
sinaan kiytinnonliheisempi tatsi asioihin. Eivit erot suuria
ole, enemminkin erot ovat henkilékohtaisia kuin sukupuo-
likohtaisia.

Tuomas: Joskus kun juttelee naisvaltaisesta tydyhteisostd tule-
vien kanssa, nuo naiset toivovat miehii parantamaan tydilma-
piirid. Onhan se kivaa, jos tillaista viestii tulee, tuntee olon-
sa hitusen verran tarpeellisemmaksi. Ehkd miehet ovat suu-
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JARJESTAYTYMINEN LIITTOON
ON TARKEA JUTTU JA SILLA
ON OLLUT SUURI MERKITYS

TAMANKIN HYVINVOINTIVALTION
RAKENTAMISESSA.

ripiirteisempid, ja naiset kiinnittdvit vakavammin huomiota
pikkuasioihinkin.

RITTAAKO HOITAJAN PALKKA ELAMISEEN?

Tuomas: Viime vuodet olen tehnyt lihinni ydtydti. Mun
palkka ei ole pahin mahdollinen, miti alalta 16ytyy, mutta
maan hallituksen kaavailemat uudistukset drsyttivit aika ta-
valla. Nykypalkalla tulen toimeen ja saa jotenkin asiat hoi-
dettua.

Antti: Tuolla asumispalveluissa duunini on ilta- ja viikon-
loppupainotteista. Totta kai siitd toivoo saavansa kunnollisen
korvauksen. Téysin en ole tyytyviinen omaan palkkaani. Pe-



rusldhihoitaja ei nykypalkoilla pysty laitta-
maan mitdin sidst66n. Suuremmat inves-
toinnit voi sysitd pankkilainalle.

SAAKO JOKU LIIKAA PALKKAA?
Tuomas: No ainakin ne saavat liikaa, jotka
paukuttavat julkisuuteen, ettd perus- ja lhi-
hoitajilta on ehdottomasti leikattava liksaa,
jotta saadaan vienti vetimain. Tuo viite ei
kestd minkddnlaista tarkkailua. Leikkaisivat
omistaan ensin. Ei heidin ole tarvinnut eldd
tavallisen ihmisen eldmii.

Antti: Sijoitusmaailma saa liikaa eli ne, jot-
ka tekevit rahalla rahaa.

MENEEK® SUOMELLA HYVIN?

Tuomas: Ei. Velkaantuminen tiytyy saada
katkaistua, muuten velkojat alkavat padctdd
suomalaiset puolesta, miten tddlld edetdin.
Antti: Maassa ollaan eletty velaksi liian pit-

Tuomas: Ja tydttdmyys on kova.

SUOMI ON MONIEN TILASTOJEN
MUKAAN YHA MAAILMAN PARHAITA
MAITA. MIKSI?

Tuomas: Niin on. Hyvinvointiyhteiskun-
nan purkaminen ei ole edennyt sille tasolle,
mihin se todennikéisesti muutaman vuo-
den kuluttua siirtyy.

Antti: Maailmaa kun on kiertinyt, niin
Suomessa on vield toimiva jirjestelma: kou-
lutus, terveydenhuolto ja muu infra ovat
kunnossa.

Tuomas: Huonomminkin voisi menni,
mutta tdmi ei ole kestivd perusta purkaa
hyvinvointiyhteiskuntaa.

TERVEISESI SUPERILAISILLE?

Tuomas: Liiton pomoille sanoisin, ettei pi-
dd nykytilanteessa asettua maan hallituksen
kynnysmatoksi. Hoitoalan ty6 on raskas-
ta, tirkedtd ja arvostettua. Ei superilaisten
ja hoitoalan vien yli saa pidstid ketddn ki-
velemiin. Kaikille tsemppid sithen tirkedin
tyohon mitd me tehddin.

Antti: Tyontekijoiden ei pidd nielld kaik-
kea ylhailed annettua kuraa. Jarjestdytymi-
nen liittoon on tirked juttu ja silld on ollut
suuri merkitys timidnkin hyvinvointivaltion
rakentamisessa. Ammattiyhdistysasiaa pitad
vaalia ja arvostaa.

Tuomas: Ihmiset, jotka ovat tyonantajan
puolella nikevit ay-liikkeen punaisena vaat-

teena. Ay-toiminta on kuitenkin ainoa kei-

no, milld tyontekijit pystyvit suojaamaan
oikeutensa. Ollaan nihty maailmalla mai-
ta, joissa lapsikerjdldiset litkkuvat kaduilla:
ei ole ndissd maissa ammacttiyhdistyssyopii
pilaamassa asioita! m

2pinPothAjat

eppaniemen veljesten nykyaan nelihenkinen punkban-
di Lapinpolthajat perustettiin Rovaniemella 1990-lu-
vun lopulla. Noin kymmenen vuoden tauon jalkeen
yhtye herasi henkiin. Nyt se on julkaissut kolme Ip-
levya ja pari pienempada tuotosta. Veljekset soittavat muuta-
massa muussakin yhtyeessa.

Kuten useimmat punkbandit, Lapinpolthajatkin ottavat kan-
taa yleista suvaitsemattomuutta, teenndisyytta ja jaykkanis-
kaisuutta vastaan. Yhtyeen nimi paljastaa, ettd vinksahtanut
huumorikin kuuluu vahvasti repertuaariin.

Bandi on esiintynyt Keski-Euroopassa ja viime vuonna se
keikkaili Brasiliassa. Sielta mukaan jai pysayttava matka-
kertomus:

"Olimme saapuneet Sao Pauloon aamulla pitkan lennon jal-
keen ja menimme vastaanottajamme Jeffersonin kanssa syo-
maan ja juomaan eraaseen kulmapubiin. Tunnelma nousi pai-
kallisten ymparoimana. Nurkilla pyori myos toisella kymme-
nelld oleva pikkupoika sortseissaan. Yhtakkida huomasimme,
ettd silla pojallahan oli pyssy mukana. Hetken kuluttua poika
oli baaritiskin takana ryostamdssa paikkaa. Han oli nakojaan
seurannut, etta sisaan oli tullut suomalaisten rahaa eli nyt oli
mistd ottaa. Meidan poydasta han nappasi vield jonkun pu-
helimen. Jefferson sanoi pojalle tuntevansa hdnet ja tietavan-
sa asuinpaikankin. Kysyi vield portugaliksi, etta tosissaanko
han siind rydstoa tekee. Poika kuittasi valihuomautukset tyyliin
turpa kiinni tai ammun ja lahti menemaan. Paikalle tullut polii-
si alkoi kuulustella muun muassa Jeffersonia. Aloimme tieten-
kin huolestua, etta tuleeko vield joku ja ampuu taman yhteys-
henkilomme, joka menee paljastamaan asioita virkavallalle.
Lopulta saimme parin kuukauden kuluttua viestin Suomeen,
ettd ryostajapoika oli I6ytynyt ojan pohjalta ammuttuna.” m

® LAPINPOLTHAJIEN KOTISIVULLE PAASET TASTA

RYTMIKAS TERVEHDYS SUPERILAISILLE. TAUSTALLA SOI

@ KATSO SAHKOISESTA LEHDESTA LEPPANIEMEN VELJESTEN
KAPPALE ESPOOSEEN



PA LVE LU KO RTT Obs! Du kan gora anmalan pa svenska pd
www.superliitto.fi > medlemskap > uppdatering av medlemsuppgifter

MAKSUTON PALAUTUSOSOITE:

SUPER RY / Jasenyksikko
Tunnus 5005173
00003 VASTAUSLAHETYS

Nimi:

Jasennumero:

Henkilotunnus:

TILAUS:

O Tilaan jasenmaksuviitteet alkaen (pvm)

(Hintoihin lisa-
taan postikulut.)

U Tilaan ammattimerkin: ldhihoitaja (12,50 €) U perus- tai apuhoitaja (20,00 €)1 muu koulutus (8,40 €)1

U Tilaan jasenmaksun perintavaltakirjoja: kpl

U Tilaan liittymispaketteja: kpl Tilaan liittymislomakkeita: kpl

U Tilaan uuden jasenkortin

MUUTOS:

Uusi sahkopostiosoitteeni / puhelinnumeroni:

Uusi postitusosoitteeni:

Uusi sukunimeni:

UUDET TYOSUHDETIETONI:

TyOnantajani:

Tyopaikkani:

Tyosuhteeni on voimassa:

U Toistaiseksi alkaen . U Maaraaikaisesti ajalla

ILMOITUS:

Olen ajalla . 20 - . 20

U jatko-opiskelija U tydlomalla U ulkomailla U yrittajana U muu, mika

0 elakkeelld alk. . 20 . (jaan liiton eldkeldisjaseneksi, mutta tyottomyyskassan jasenyyteni pasttyy)

U haluan séilyttaa elékeldisena tyottomyyskassan jasenyyden (73,80 €/vuosi)

O eroan SuPer-liitosta ja Super tyottomyyskassasta alk. (pvm) . 20

Eroamisen syy (ei pakollinen):

JASENMAKSUVAPAUTUS:

Haen jasenmaksuvapautusta ajalle . . 20 koska olen

U palkattomalla sairausvapaalla U kuntoutustuella
U palkattomalla aitiys- tai isyysvapaalla U hoitovapaalla/kotihoidontuella

O ollut tyottomana (Kelan tyottomyyskorvaus). llmoita tyottomyysjakso takautuvasti.

TERVEISET SUPERILLE:

YHTEYDENOTTOPYYNTO:

Haluan, ettd minuun otetaan yhteytta.

U Sahkopostitse. Sahkopostiosoite:

0 Puhelimitse. Puhelinnumero:

Asiani littyy (esim. jasenyysasiat, tydsuhdeasiat, ammattiosastoasiat jne.):

Allekirjoitus: Paivays:




SISKON PAKINA

Pakinoitsija Sisko on yli 30 vuotta
perushoitajan tyota tehnyt superilainen

SAMALLA PUOLELLA

apaachtoistydn laajuus ja tirkeys on kirkastunut mi-
nulle vasta viime aikoina. Nykyisessi tyossini, kun
neuvon ja opastan asiakkaita palveluiden piiriin, oli-
sin toisinaan aika kideton ilman vapaachtoistyonte-
kijoitd. Ilman heiddn mittavaa tydpanostaan minul-
la ei vilttdmicdd olisi mitddn tarjottavaa apua tar-
vitsevalle. Monissa kunnan tarjoamissa palveluissa kun pitdi
tiytedd tietyt ehdot. On oltava riittivin vihituloinen, riittivin
toimintakyvytdn, riittdvin litkuntarajoitteinen riittivin pick-
kestoisesti, riittdvin kiped, riittdvin muistamaton ja ainakin
riittdvin nokkela ja kykenevi kyselemiin, etsiméin, vaatimaan.

Monella on kisitys, ettd vapaachtoiset ovat se tuntematon
joukko, joka mainitaan ohimennen kolmannessa lauseessa,
kunnallisten ja yksityisten palveluiden jilkeen. Tai se jouk-
ko lehtikuvissa punaisine liiveineen silloin, kun maailma na-
tisee, heiluu, rytisee tai kastuu. Silloin, kun tapahtuu jotain
suurta ja kamalaa.

Mutta suurin osa vapaachtoistoimijoista on tissi ja nyt,
ihan lihelld. He toimivat otsikoiden ulottumattomissa tavalli-
sen ihmisen tavallisessa arjessa. Siini arjessa, josta 16ytyy kylld
ihan riitcdvisti huolta ja pelkoa, riittivisti kipua ja rajoituksia,
riitedvisti kyvyttomyyted, riccdvisti kdyhyyted ja yksindisyyt-
ti. He tekevit direttomin tirkedd tyotd ihmisen vierelld. Jo-
ku soittaa sovitusti vanhukselle ehki sen viikon ainoan puhe-
lun. Kuuntelee, vilittdd ja antaa turvallisuuden tunnetta pit-
kiin yksindiseen pdiviin tai viikkoon. Joku lihtee kaveriksi
ladkiriin, kauppaan, pankkiin tai vaikka hautausmaalle. Joku
tulee auttamaan jossain pienessi arjen askareessa.

Joku avaa kotinsa ja sylinsi sité tarvitsevalle lapselle. Joku

alkaa ystiviksi ja tukihenkil8ksi ystivii ja tukijaa tarvitsevalle
nuorelle, aikuiselle tai ikdihmiselle. Joku kiy lukemassa. Joku
kiy laulamassa. Joku kiy pelaamassa korttia tai shakkia. Joku
vie sanomalehden tienposken postilaatikosta huonojalkaisen
oven ripaan. Joku seuraa, syttyyko tdndin valo Hilman keitti-
66n tai sammuuko makuukammarin lamppu iltakahdeksalta
kuten aina. Jos ei, niin hin kiy tarkistamassa, onko Hilmal-
la kaikki hyvin. Joku neuloo tumppuja, sukkia, pipoja niin
keskosvauvoille kuin pakolaisille, vanhainkotiin tai naapuriin.

Ystivini kertoi jakaneensa kadulla kahvi+pulla-lahjakort-
teja liheiseen kahvilaan sisarensa syntymipiivilahjatoiveena.
Kokemus oli ollut valtaisa, niin antajalle kuin iloisesti him-
mistyneille ja liikuttuneille tuntemattomille ihmisille.

Toinen ystdvini oli lukenut Facebookista ankean lauantai-
aamuni piivityksen: ikillinen alueellinen putkirikko ja ve-
si poikki, enkd saanut aamukahvia. Hin ilmestyi ovellemme
tiyden kahvitermoksen kanssa.

Pienid ja suuria tekoja, joilla on yhteinen nimi: valittdmi-
nen. Yhteistd on myds se, ettd me kaikki maailman ihmiset,
mehin olemme loppujen lopuksi samalla puolella. Niin aut-
tajat kuin apua tarvitsevat, elimin puolella.

Erddn tydpdivini timantt oli Saimi-Inkeri, joka soitti lii-
kuttuneena kiittdikseen saamastaan avusta. Olin neuvonut
hinti ottamaan yhteytti vapaaehtoistoiminnan avunvilityk-
seen. Sieltd hin sai ystivin ja kisikynkin, jonka avulla pii-
si miehensi Vihtorin haudalle kolmen vuoden tauon jilkeen.
Olivat menneet kaupan kautta, ostaneet kanervan ja kyntti-
lilyhdyn. Nyt oli Vihtorinkin haudalla pieni valo, joka valaisi
my®ds vanhan leskirouvan surunpimeii piivii. m
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Super tyéttomyyskassa

Ansiosidonnainen lyhenee

TEKSTI SIRKKA RYTINKI KUVA JANNE HARJU

Hallitus esittaa muutoksia tyottomyysturvalakiin. Muu-
tosesitys pitaa sisallaan muun muassa ansiosidonnai-
sen paivarahan keston lyhentamisen. Esitys ei koske
58 vuotta tayttaneita.

Juha Sipilan hallitus haluaan sddstdd 200 miljoonaa ansiosi-
donnaisesta paivirahasta. Tavoitteena on tydllisyysasteen mer-
kitedvd nosto. Hallituksen mukaan uudis-
tus lyhendiisi tydtedmyysjaksoja, alentaisi
rakenteellista tySttomyyttd ja sddstiisi jul-
kisia voimavaroja.

Jos esitys menee lipi eduskunnassa,
ansiosidonnaista piivirahaa maksetaan
enintddn 400 pdiviled, tai enintddn 300
piiviled, jos tydhistoriaa on alle kolme
vuotta.

Kansan Uutisten verkkolehti nosti 20.
lokakuuta uutisoinnissaan esille huolen
tydmarkkinatuen saajien miirin kasvusta
muutoksen myoti. Jos tyollisyystilanne ei parane merkittivist,

tyomarkkinatuelle putoavien maira nousisi vuosittain 15 000
hakijalla. Kelan johtava tutkija Pertti Honkonen arvioi, ettd
tydttomyystukien leikkauksia voidaan verrata 1990-luvun la-
masiistdihin. Honkonen pitdd palkkatukea parhaana keino-
na saada tyottomat takaisin toihin.

Lakiesitys pitdi sisillidn myos omavastuuajan pidentimi-
sen takaisin seitsemain paivdin. Omavastuuaika lyheni seitse-
mistd viiteen pdivian vuoden 2014 alusta. Lisiksi pitkd tyo-
ura ei enii oikeuttaisi korotettuun ansio-osaan ja my®os tydl-
listymistd edistidvien palveluiden ajalta maksettavaa korotet-
tua ansio-osaa alennettaisiin. Muutosten olisi tarkoitus astua
voimaan vuoden 2017 alusta.

Muistettavaa

Laheta kassalle kopio vuoden 2014 veropaatoksesta, jos haet
paivarahaa ja olet sivutoiminen yrittdja. Ald Iahetd palkka- ja
muita liitteita valokuvina, koska ne eivat useinkaan ole luku-
ja arkistointikelpoisia. Jos jaat tyottomaksi, ilmoittaudu koko-
aikatyonhakijaksi www.te-palvelut.fi ja hae pdivarahaa ansio-
paivarahahakemuksella. Liita hakemukseen kopio tyotodistuk-
sesta ja palkkatodistus tyottomyytta edeltavalta vahintaan 26
kalenteriviikon ajalta, tai kopiot vastaavan ajan kaikista palk-

kalaskelmista.
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OULUN PITKAAIKAISTYOTTOMAT HOIVAAVAT IKAIHMISIA

Kaleva uutisoi 19. lokakuuta lehdessiin, etti pitkiaikaistyde-
tomat ovat osallistuneet Oulussa ikdihmisten hoivapalvelui-
hin vuosien ajan.

Kaupungin tyéllisyyspalvelujen piillikké Seija Mustosen
mukaan Oulussa yhteistyossi ovat olleet mukana muun mu-
assa asukastuvat. Esimerkiksi Lintulam-
men asukastupa on jirjestdnyt lihihoita-
jan tutkintoon tihtddvii koulutusta.

Oulun mallissa kaupunki, toimijat ja
kolmas sektori ovat olleet luomassa vai-
keasti tydllistyville ammatillisia valmiuk-
sia. Asia sai laajemman huomion kun
Kymmenen Uutiset oli ndyttdnyt uutisen
Vaasasta, jossa jo 40 pitkiaikaistydtonti on
tyéllistetty hoiva-avustajiksi ja malli olisi
levidmissi muihinkin kuntiin. Super tydt-
tdmyyskassan jisenistd eniten tyottdmii
on juuri Oulussa.

UUSI ASIANHALLINTAJARJESTELMA TULOSSA

Kassa ottaa kidyttoon uuden sihkoisen asianhallintajirjestel-
man.

Alustavan aikataulun mukaan kiyttoonotto tapahtuu mar-
raskuun puolivilissi. Piivirahan hakijoille muutos nikynee
jonkun verran pidentyvini kisittelyaikoina johtuen ennen
kaikkea jirjestelmin sisiinajon aiheuttamasta kiyttokatkok-
sesta, sekd henkilskunnan koulutuksesta ja perehdyttimisesti
uuden jirjestelmin kiytssi. Pahoittelemme mahdollisia hii-
riditd jo etukiteen. m

SUPER

SUPER TYOTTOMYYSKASSA

HAKEMUSTEN POSTITUSOSOITE:
Super tyottomyyskassa, PL 117, 00521 HELSINKI
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tkpalvelu@supertk.fi



UPER-LEHTI ON VERKOSSA!

SAHKOISEN LEHDEN VOIT LUKEA NIIN TIETOKONEELTA, TABLETILTA KUIN ALYPUHELIMESTA.

SuPer-lehti
on luettavissa myos

sahkdisena versiona.
B Loydat sen osoitteesta

?ahzkéiseséi-\-/irSiossa-k"" | WWW-SUpeI'”ittO_fi/
ehden siséltd kasvaa ja Super-lehti

monipuolistuu videoilla, .
kuvakollaaseilla ja linkkien alta
avautuvalla, artikkelia taustoittavalla
lisdmateriaalilla.

Kerromme maistiaisia tulevista
aiheistamme lehden blogissa.
Kéy kurkkaamassa mita
seuraavaksi on tulossal!
My®6s blogi [6ytyy osoitteesta

www.superliitto.fi/
super-lehti

Videoista kertoo kaynnistysnuolimerkki
artikkelin yhteydessa

Valokuvakollaasit on merkitty kahden
kuvan tunnuksella

Lisatietoa loytyy linkeista ylaviistoon
osoittavaa nuolta klikkaamalla

®®O

Lehdelld on oma Instagram-
tili @superlehti_super.

X | Loydat lehden aineistoa

myds liiton Instagramista

@superliitto, Twitter-tililta

@SuperLiitto ja Suomen

lahi- ja perushoitajaliiton y

Facebooks\mji/.

Elatkd vahvistimen
kautta?

NOITAIAN
IDENTITEETT] KaN
HUTOSTER Y

» www.superliitto.fi/ super-lehti



Kuupan pa&lle kampan]aetu -30 %'- :

Elamadssa riittdad muuttujia, joita ei aina voi itse kontrolloida.
Voit kuitenkin huolehtia perheestasi ja itsestasi
kunnollisella vakuutusturvalla.

Turvaa henkesi - ota itsellesi henkivakuutus niin saat koko
perheellesi sairauskulu-, tapaturma- ja matkavakuutukset
-30 % alennuksella ensimmaisen vuoden vakuutusmaksuista.

Etua ei saa verkkokaupasta. Vain ammattiliiton jasenille. Voimassa 1.9.-31.12.2015.
Henkivakuutuksen myontaa LahiTapiola Keskindinen Henkivakuutusyhtio.

Turva tukee suomalaista elokuvaa. . ceee 0 O e O
Tule kdymdidn, soita tai jétd yhteydenottopyynto netissd
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Teemme tilaa uusille tuotteille,

siksi myydaan tuotteita erittdin edulliseen
hintaan! Napauta loppuunmyynti-linkkia
kotisivulamme. www.inviteeurope.com

iNViTE Tarjous

FINLAND OY

Kyseiset tuotteemme ovat tilavia.
Siksi suosittelemme, etta valitset

Kaikki hinnat sisaltavat alvin, vahimmaistilaus on 40€.
Postikulut on 13€. Yli 600€, tilaus toimiteraan ilman postikuluja.

yhden koon pienemman kuin mité Tilatkaa ystaviesi kanssa ja jakakaa postikulut ) o
normaalisti kaytat. HUOM! Tarjous on voimassa 3/12 2015 asti. Tilaa meidan
Anna koodi 189 tilauksen yhteydess. ISO kuvasto!
Tuote. 540 V-aukkoinen tunika Tuote 763 V-aukkoinen tunika, unisex
V-aukkoinen lyhythihainen tunika. Kaksi sivutaskua, V-aukkoinen unisex-pusero rintataskulla ja kahdella
kannykka-ja rintatasku ja avainlenkki. hi ta! sivutaskulla. Avainlenkki ja kdnnykkatasku. Lyhyt hiha.
Silittamatta siistid, kestavaa raitakuosikangas, Ale hi : Pesu 85°C. h inta-’
jossa on miellyttava tyoskennelld. Uusi parannettu 9 € 1 Ale
malli. Rypyton ja kestaa rumpukuivauksen 2 /kp Koot: 2XS-4XL 9€/ I
Materiaali: 65% polyester / 35 % puuvilla 2 kp
Koot: 2XS-4XL (Normaali hinta 42€) Viari: Turkoosi, Omenan-vihred, Punainen, o
Materiaali: Jaquardi 50% puuvilla / 50% polyester Vaal.sin, Cerise, Laiv.sin, Valkoinen, Aqua, (Normaali hinta 42€)

Viri: Laiv.sin, Cerise, Turkoosi, Om.Vihred

TS

Tuote. 541 Naisten tunika

V-aukkoinen naisten lyhythihainen tunika. Kaksi sivutaskua, Tuote 764 V-aukkoiljen naisten t}l{lik3
rinta-ja kannykkétasku ja avainlenkki. Sdddettava resori selassa V-aukkoinen naisten pusero, hieman vytérénmydtainen.
Silittdmatta siistid, kestdvéd raitakuosikangas, jossa on miellyttévé Rintataskulla sekd kahdella sivutaskulla. Avainlenkki ja
tyoskennelld. Rypyton ja kestda rumpukuivauksen. . v kannykkatasku. Pesu 85 °C. ;
Ale hinta: Ale hinta!

Koot: 2XS-4XL Koot: 2XS-4XL
Materiaali: Jaquardi 50% puuvilla / 50% polyester 29€/kpl Materiaali: 65% polyester / 35 % puuvilla 29€Ikpl
Vari: Laiv.sin, Cerise, Turkoosi, Om.Vihrea Viri: Laivastonsininen, Valkoinen, Aqua, Cerise,

(Normaali hinta 42€) Vaaleansininen (Normaali hinta 42€)
Tuote 521 Housut, resoori Tuote 720 Housut unisex
Suoranmalliset unisex housut kahdet sivutaskut. Reisi- ja Suorat housut, jossa kaksi sivutaskua ja lahje- ja kannykkatasku.

kannykkatasku. Vyotarolld resori ja nauhakiinnitys. Kestéva
raitakuosi kangas. Kutistomaton kangas ja kestaa kuivaus-
rummun.

Vyotarolld resori ja nauhakiinnitys. Vyolenkit, avainpidike.
Lahkeissa sdddettdva kuminauhakuja. Pesu 85 °

Koot: 2XS-4XL
Materiaali: 65% polyester / 35 % puuvilla
Viri: Laivastonsininen, Valkoinen, Aqua, Musta, Vaaleansininen

na
1

Koot: 2XS-4XL
Materiaali: Jaquardi 50% puuvilla / 50% polyester
Vari: Musta, Viinipun. , Valk. , Laiv.sin

Ale hinta!

29€

(Normaali hinta 42€)

Ale hinta!

29€mw

(Normaali hinta 42€)

Tuote 263 V-aukkoinen tunika Tuote 276 Housut unisex
V-aukkoinen pusero rintataskulla ja kahdella sivutaskulla. ~ Suoranmalliset housut kahdella sivutaskulla, Til téiniin!
Kéannykkatasku. Somisteet poikkeavalla varilla. kumrpe}}lakﬁn puolella Iépéllisgt reisi‘tgskut A'e hinta.' T oil mﬁaammg ?Iaau?sr(gt.
- hin ta! napplkl}pnlyksellé.Vy('jtar('jlla resori ja niin yksityisille kuin
Ale hil nauhakiinnitys. 29€/kpl yrityksille laskulla.

3 " 29€/kpl Soita puh. 0303-9108
= (Normaali hinta 42€) :J‘; I;th-u \S.Teou Ja
: (Normaali hinta 42¢€) Koot: XS-XXL Kaikki hinnat

- SR isaltavat alvin.
Koot: XS-XXL Materiaali: 100% Sisalt ;
Materiaali: 100% crinkle-puuvilla I?)Iiwl‘ltg?‘laéllk\?rk.
crinkle-puuvilla Vari: Valkoinen, Musta,
Viri: (katso vasemalle) Harmaa, Antrasiitti

Asiakaspalvelu: Puh: 0303-9108 ¢ Faxi: 0303-9107
E-mail: asiakaspalvelu@inviteeurope.com ¢ www.inviteeurope.com

Invite Finland Oy, PL 2770, 00002 Helsinki




Liukkaat lahestyvat,

mutta SuPerissa ote pitaa!

Jokainen uusi jasen saa paitsi liiton vakuutukset, loistavaa edunval-
vontaa ja ammatillista koulutusta myos edullista lomailua ja reiluja
alennuksia monista tuotteista ja palveluista.

Katso ohjeet suositteluun SuPerin
verkkosivuilta kohdasta

Jasenyys > Suosittele SuPeria 2015
tai skannaa koodi.

Uusi varsinainen jasen saa tervetuliaislahjaksi monikayttoisen
rannekukkaron seka arvokkaan ammattimerkin. SUPER

Taman lehden liitteena
on SuPer-kalenterisi
vuodelle 2016.

Katevaan taskukokoiseen kalenteriin
on koottu tiiviit perustiedot sinun
litostasi SuPerista. Lisaksi I0ydat tilaa
omille muistiinpanoille.

Kalenteriosiosta I6ydat merkittyina
vuoden 2016 tarkeat paivat: kansallisen
lahihoitajapaivan 27.1. seka tietysti
kevaan liittokokousvaaleihin liittyvat
keskeiset maarapaivat.

Ole hyval SUPER
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K . Vaihtuvia
tarjouksm

koko télven ajan
OFiolashop.fissd

ORIOLASHOP-f

Terveydenhuollon ammattilaisten ja opiskelijoiden oma verkkokauppa

Tuotevalikoima koostuu mm. kosmetiikkatuotteista, ravintolisistd, elintarvikkeista ja lemmikkituotteista.

Oletko jo hyodyntanyt marraskuun etusi?

Rekisterdidy heti i

kerdilykampanja
Oriolashopfissal

THEERA ALA
/ ooy ra ||I)L\I'|1F |

I] \\.{ : Avene Avene
56 ? - 55
mﬂll. CodCmen ot Cream |
|| bt jo ks | Cold Cream
FACE & BE LIOUID T s s T et g Metabolic Regulatpro®
. | o ok ot
[  FACE & BODY WASH 2. | i e

Bio

r B 8 iR
;" MWL DR AN i RO
= ALY & KROATSTVATT

AYSIGTY- D AROFAt A
PUMLHER TN KASVNLE B yRATALIRCY | b

5 Yol bl Somrow b bemalhy s

] RegulatPro 4-pack (4 x 350 ml) TARJOUKSET
Sebamed pesuneste 1000 ml tayttopussit VOIMASSA

1333 € 105/ € 16900 € s

(norm. 11,74 €) (norm. 179,00 €)

Avene Cold Cream -lahjapakkaus

(norm. 1481 €)

REKISTEROIDY TERVEYDENHUOLLON AMMATTILAISENA,
jolloin varmistat edullisimmat hinnat ja edut, joita et muualta saal!

Maksutapoina ovat verkkopankkimaksu, luottokortit ja lasku. Lisatietoja toimitusehdoista ja maksutavoista |0ytyy verkkokaupastamme.

Asiakaspalvelu: info@oriolashop.fi, puh. 020 33 4242 ke-pe 10.00-14.00
www.oriolashop.fi ORIOLASHORPfi



Suomen Haavanhoitoyhdistys ry jarjestaa
XIX Valtakunnalliset Haavapaivat teemalla
Torstain toivotut ja perjantain
puhuttelevat - haavoja elamankaaren varrelta
4.-5.2.2016 Helsingin Messukeskuksessa

Ohjelma, ilmoittautuminen ja lisdtiedot osoitteessa:
www.shhy.fi/haavapaivat

E:Nﬁ JOKAISELLA ON OIKEUS
Pﬁ]Vﬁ TURVALLISEEN JA IHMIS-
6.11.2015 ARVOISEEN LAPSUUTEEN.

Lapset ovat superilaisten sydamissa!

Osallistu sindkin
Nendapaiva-keraykseen!
SuPer-Heli ja mahakin ehtivat mukaan.

www.nenapaiva.fi

Kerro sdhkoisesti
ammattiosastosi tapahtumista

Onko sinulla runsaasti kuvia ja tekstia ammattiosastosi
tai alueesi SuPer-tapahtumasta?
Julkaisemme juttuja kuvineen Kuulumisia-palstalla,
mutta tilaa lehdessa on aina rajoitetusti. Voit
kertoa tapahtumista laajemmin myos oman
ammattiosastosi verkkosivuilla. Naihin kuviin
ja tarinoihin ohjaamme sahkaisella linkilla
Kuulumisia-palstalta.

Kuulumisiin tulevat jutut ja www-linkit voit &
lahettaa osoitteella super-lehti@superliitto.fi. \
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Pellon ammattiosasto juhli 30-vuotista taivaltaan 29. elokuuta
Vihredn Pysakilla. Juhlassa esiintyi paikallinen teatteri Mean
Suota, jonka esitys kuvaili iloisesti lahihoitajan tyota palvelu-
talossa. Juhla-aterian jdlkeen SuPerin hopeiset ansiomerkit
saivat pitkdaikaisesta toiminnasta osaston hallituksessa seka
luottamustoimissa Anneli Ajanki, Susanna Eeronheimo, Sonja
Harri, Marjatta Heikurainen, Outi Kangosjarvi, Raili Lasarov ja
Tuija Kettula. Merkit jakoi SuPerin edustajiston jasen Kristiina
Jama yhdessa osaston nykyisen puheenjohtajan Lahja Kama-
raisen seka taloudenhoitaja Oivi Satan kanssa.

Osaston ensimmainen puheenjohtaja Pirkko Konttajarvi
muisteli osaston alkuvaiheita, jolloin ammattiosasto oli yh-
dessd Enontekion, Muonion ja Kolarin kanssa. Laajalla alu-
eella oleva osasto ei voinut toimia kunnolla, silla lisahaasteita
toivat niin pitkat mutkaiset ja pimeat taipaleet kuin lumet ja
porot teita tukkimassa. Kun paikallinen sopiminen alkoi yleis-
tyd, se vaati paljon paikallista tietoa tyopaikoista ja palkoista.
Vuonna 1984 SuPerin liittohallitus antoi luvan omille am-
mattiosastoille Pelloon ja Kolariin seka Muonio-Enontekiclle.
Juhlan lopuksi juotiin superkakkukahvit, muisteltiin menneita
ja vaihdettiin kuulumisia. Lasna oli 35 jasentd, ja ilta oli oikein
onnistunut.

KRISTIINA JAMA




KUULUMISIA

Lue, mitd superilaisille sattuu ja tapahtuu
Koonnut Marjo Sajantola

asjarven ammattiosasto 211 teki onnistuneen ruskareissun
Leville syyskuun puolessa valissa. Sdiden suosiessa upeissa
Lapin maisemissa oli ilo reissata hyvalla porukalla!

REIJA KALKAJA

Vuodesta 2004 Lapin superilaiset ovat kokoontuneet syksylla
Levin koulutuspadiville. Vetdjana on toiminut liittohallituksen
edustaja Raija Mommo. Samalla on jdrjestetty monien am-
mattiosastojen virkistysviikonloppu. Raija ohjeisti osallistujia
tulevista liittokokousvaaleista ja kannusti ryhtymaan ehdok-
kaiksi.

Tiiviin pdivan aikana kaytiin lapi myos tyohyvinvointiin ja
tyosuojeluun liittyvia asioita seka sivuttiin sote-asiaakin. Pal-
jon keskustelua nousi nykyisen hallituksen sdaastotavoitteista.
Jasenhankintaan tuli evastyksia ja kokemuksia keskustelujen
myo6ta, uusia jasenia oli tullutkin hyvin. Opot kertoivat koke-
muksiaan oppilastyostaan.

Paivan paatteeksi skoolattiin kuohuviinilla ja kiitettiin Raijaa
ansiokkaasta superilaisten hyvaksi tekemasta tyostaan taalla
Lapin kairojen maassa. lllalla pidettiin leikkimielinen keilailukil-
pailu ja sen voitti Sodankylan ammattiosaston iloinen porukka.

Toivon mukaan perinne jatkuu ja saamme jatkossakin
SuPer-koulutusta ja virkistymista Levilla.

KRISTIINA JAMA

Paijat-Hameen keskussai-
raalan ao 405 jarjesti Su-
Perin Sumpit paivakirurgian
aulatiloissa 7. lokakuuta. Vaki
kavi tutustumassa puheen-
johtajaan, paaluottamus- ja
luottamusmieheen seka
paivittamdssa jasentietojaan
ja juomassa kupposen kahvia
pullan kanssa. Mukaan sai
heijastimen heilumaan syys-
pimeille ja plajayksen SuPer-
tietoutta. Kiitos kavijaille ja
osallistuneille.

TARJA AALTONEN

Kotkan ammattiosasto 707:n
pitkaaikainen puheenjohtaja ja
paaluottamusmies Tarja Halme
saateltiin elakkeelle ammatti-
osaston entisten ja nykyisten
aktiivien voimin. Kiitamme
kaikki Tarjaa sitoutuneesta ja
omistautuneesta tyosta Kot-
kan kaupungin superilaisten
edunvalvojana ja ammatti-
osaston toiminnan vetajana.
Antoisia elakepaivia!

SEIJA PIIPPONEN-PEKKOLA

Laheta kuulumiset osoitteeseen: super-lehti@superliitto.fi
11. marraskuuta mennessa. Kuvan koko vahintaan 300 kt.
Toimituksella on oikeus muokata tekstia ja kuvia seka valita
julkaisuajankohta. Kayta hyvaksesi myos uutta linkitysmahdol-
lisuutta ammattiosaston kotisivuille.

50 vuotta valmistumisesta

Tampereen apuhoitajakurssi 35 valmistui 28.9.1965. Kahdek-
san meista kokoontui 29. syyskuuta Tampereen Tornihotelliin
50 vuoden jalkeen muistelemaan valmistumistamme.

Oli mukava tavata ja paatimmekin kokoontua samaan paik-
kaan kahden vuoden kuluttua. Tervetuloa mukaan kaikki

kurssilaiset!
SIRKKA JALONEN

SUPER 11/2016 71



RUULUMISIA

Lue, mitd superilaisille sattuu ja tapahtuu
Koonnut Marjo Sajantola

Syyskokouskutsut

Ammattiosaston syyskokouksessa ka-
sitellddn ammattiosaston sadntdjen
10. pykdldn asiat. Tdnd vuonna am-
mattiosastojen tulee syyskokouksis-
saan myés asettaa mahdolliset ehdok-
kaansa liittohallituksen jaseniksi ja
valita omat vaalipiirikokousedusta-
Jansa. Tervetuloa joukolla mukaan!

SYYSKOKOUKSESSA:

» vahvistetaan toimintasuunnitelma ja
talousarvio seuraavalle toimintavuo-
delle

* pdatetdan ammattiosaston jasen-
maksun suuruudesta sen jalkeen,
kun liittohallitus on antanut lausunnon

- valitaan joka toinen vuosi hallituk-
sen puheenjohtaja, jota kutsutaan
ammattiosaston puheenjohtajaksi
seka muut ammattiosaston hallituk-
sen varsinaiset ja varajasenet

- valitaan kaksi tilintarkastajaa ja kaksi
varatilintarkastajaa

= paatetaan SuPerille tehtavista aloit-
teista

+ padtetdan muista kokouskutsussa
mainitusta asioista

* ESPOON JA KAUNIAISTEN AO 801
syyskokous 25.11. klo 18.00-19.00
GLO-kokoushotellissa Sellossa, Lep-
pavaarankatu 1. Arvontaa. Kokouk-
sen jalkeen joulubuffetti. limoittaudu
ti 10.11 mennessa ja kerro allergiat.
Asiasta tulee henkilokohtainen ilmoi-
tus sahkopostiisi ja se [0ytyy myos
ammattiosaston sivulta. Arja llomaki.

* HYKS:N AO 813
syyskokous 9.12. klo 17.00 Ravintola
Loiste, 10. kerros, Kaivokatu 3, Hel-
singin padrautatieaseman lahella. Tar-
joilujen vuoksi sitovat ilmoittautumiset
ja mahdolliset ruokavalio- ja allergia-
tiedot 22.11 mennessa. Meri Kujanpaa,
sahkoposti kujanpaa84@yahoo.com.

* HARMANMAAN A0 302
syyskokous 26.11. kello 18:00 Kortes-
jarven osuuspankin kerhohuoneessa.
Tarjoilun jarjestamiseksi ilmoittautu-
miset 19.11. mennessa anne.kniivila@
pp.inet.fi.

* IKAALISTEN AO 626
syyskokous 18.11. klo 18.00 Jyllinko-
deilla. Ohjelmassa standup esitys Ellun
kateva koppa. Kahvittelua ja seka tie-
tysti kokoustamista tdrkeiden asioiden
puolesta. Sitovat ilmoittautumiset vii-
meistaan 8.11. Tarjalle 040 593 8561.

* JOENSUU Ao 508
syyskokous 11.12. klo 18.00 Paikka:
Ravintola Kerubi, Rajakapteenin pirtti,
Siltakatu 1, 80100 Joensuu. lImoittau-
tumiset tarjoilun vuoksi 1.12.mennessa
eeva.heiskanen@jns.fi. Kerro samalla
ruokavaliosta tai allergioista.

* JYVASKYLAN AO 413
syyskokous ja pikkujoulu pidetaan
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18.11 klo 18.00 Rhealla. llmoittaudu
12.11 mennessa Virvalle virva.sorvali@
suomi24.fi tai tekstiviestilla puh. 040
525 6823. Muista mainita ruokavaliosi.
Hallitus.

KAINUUN YKSITYISSEKTORIN AO 200
syyskokous ja pikkujoulu pe 27.11. klo
18.30 Hotelli Kiannon Kuohuissa Sor-
sankorva-kabinetissa Suomussalmella.
Kokouksessa valitaan my6s ammatti-
osaston puheenjohtaja, hallitus ja
muut toimihenkilot. Kokouksen jal-
keen jouluruokailu ja pikkujoulutanssit.
Avec/ystava voi osallistua ruokailuun
ja yhdessaoloon 43 €. Sitovat ilmoit-
tautumiset Eilalle 12.11. mennessa 044
217 4870 ja maksamalla ammattiosas-
ton tilille Flo4 5760 0320 1397 68 jasen
15 € ja avec 43 €. Jos lahtijoita on riit-
tdvasti, ammattiosasto maksaa yhteis-
kuljetuksen Kajaanista ja Kuhmosta ja
matkaltakin paasee kyytiin. Hallitus.

* KANTA-HAMEEN YKSITYISSEKTORIN

AO 651

syyskokous ja pikkujoulut 10.12. klo
18.00 Kruununmyllyssa, Vanajanlin-
nantie 4, Hameenlinna. limoittaudu
mukaan 1.12. mennessd super651(@
superliitto.fi.

* KESKI-KARJALAN AO 510

syyskokous pe 20.11. klo 17.30 Ravin-
tola Koivikon Kievari, Puhos. Kokouk-
sen jalkeen ammattiosasto tarjoaa
aterian, joten ilmoittautumiset 10.11.
mennessd Paulalle tekstiviestilla 0400
771 301.

* KIRKKONUMMEN-SIUNTION AO 824

syyskokous 26.11.klo 17.30 terveyskes-
kuksen ruokasalissa. Tarjolla suolaista
ja makeaa! Osallistujien kesken arvo-
taan lahjakortti. Tiina Jadaskelainen.

* KIURUVEDEN AO 530

syyskokous 12.12. klo 18.00 Hotelli
Ravintola Peltohovi, kabinetti, Ase-
matie 9, Kiuruvesi. Kokouksen jal-
keen ammattiosaston tarjoama jou-
luruokailu, joten sitovat ilmoittautu-
miset pe 27.11. mennessa tekstivies-
tilla 045 183 4888. Perumatta jattami-
sestd perimme ruokailun hinnan. Ter-
vetuloa! Hallitus.

* KOUVOLAN AO 708

syyskokous 26.11. klo 18.00 Kouvo-
lan kaupungintalon valtuustosalissa,
Torikatu 10. Ruokailun vuoksi sito-
vat ilmoittautumiset 15.11. mennessa
super7o8@superliitto.fi tai tekstivies-
tilla 040 730 4917. Kerro mahdollisesta
erityisruokavaliosta. Tavataan kokouk-
sessa! Anna Lemola.

* LAHDEN SEUDUN YKSITYISSEKTORIN

AO 406

syyskokous pidetdan 20.11. klo 17.00
ammattiosaston toimistossa, Iso-Paa-
volankatu 2, Lahti. Kokouksen jalkeen
pikkujouluruokailu ja lamminhenkista

yhdessaoloa, arvontaa ja tilaisuu-
teen sopivaa ohjelmaa. Ruokailun
vuoksi sitovat ilmoittautumiset ja
erityisruokavalioilmoitukset 16.11.
mennessa tekstiviestilld 050 431
6450 tai super4o6@superliitto.fi.

* LAPPEENRANNAN AO 714

syyskokous pidetaan Lappeen Ruus-
tinnassa 25.11. klo 18.00 alkaen. Va-
litsemme my0s ammattiosas-
tolle puheenjohtajan seka hallituk-
sen kaudelle 2016-2018. Kokouk-
sen paatteeksi nautimme pitopoy-
dan antimista, joten sitovat ilmoit-
tautumiset ja tiedot erityisruokava-
lioista 16.11. mennessa: super714@
superliitto.fi. Katja Laitinen.

* LANSI-POHJAN KESKUSSAIRAALAN

KY A0 103

syyskokous ja pikkujoulut torstaina
26.11 klo 18.00 Ravintola Meriho-
vissa, Keskuspuistokatu 6, Kemi. Si-
tovat ilmoittautumiset 21.11 men-
nessa Eija Sunnarille. 044 200 5735
tai eija.sunnari@Ipshp.fi. Kokous-
tarjoilusta vastaa ammattiosasto.

* OULAISTEN SEUDUN AO 207

syyskokous ja jouluruokailu 10.12.
klo 18.00 Honkamajalla, Hietalan-
tie 91, Oulainen. Valitaan myos
ammattiosaston hallituksen toi-
mijat, seka tilintarkastajat. Kimp-
pakyyditys Sun Hotellin aukiolta
klo 17.45. limoittautuminen 29.11.
mennessd Merja Niemelle 040 750
2618. Illmoita erityisruokavaliosi.
Lahde nauttimaan ammattioaston
tarjoamasta kattavasta jouluruokai-
lusta seka mukavasta yhdessa-
olosta tunnelmallisissa puitteissa!
Ammattiosaston hallitus.

* PEIJAKSEN AO 823

syyskokous tiistaina 8.12. klo 17.00
Tikkurilan hotelli, Lantinen Valkoi-
senldhteentie 52, Tikkurilan urhei-
lupuisto. Sitovat ilmoittautumiset
1.12. mennessd, anne-maarit.ahl-
roth@hus.fi tai tekstiviestilla 050
575 1944. Kokouksen jalkeen on
ruokailu ja mahdollisuus jaada kei-
laamaan. lImoita samalla ruokailuun
liittyvat rajoitteeet.

* PIRKANMAAN YKSITYISTEN

ALOJEN AO 649

syyskokous ke 25.11.klo 18.00 Ra-
vintola Heinatori, Pyynikintori 5, Tam-
pere. Hallituksen varsinaisten ja va-
rajasenten seka taloudenhoitajan,
toiminnan- ja varatoiminnantarkas-
tajien valinta. Sitovat ilmoittautumi-
set ruokailun takia 11.12.mennessa
a0649@luukku.com. Tarjoilusta
vastaa ammattiosasto. Hallitus.

* POYTYAN SEUDUN AO 643

syyskokous to 26.11. Pitoriihessa, Tu-
runtie 568, Riihikoski. Sitovat iimoit-
tautumiset ja ruoka-allergiat 18.11.
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IN MEMORIAM

mennessa Kirsille super643@super-
liitto.fi tai 0500 741 356. Myos pu-
heenjohtajan ja hallituksen valinta.

* RAAHEN SEUDUN AO 214.
syyskokous ja jouluruokailu ti 1.12.
klo 18.00 Ravintola Kreivin Ajassa
Ruukissa, Ahlstromintie 1. Ruokailun
takia ilmoittaudu ja ilmoita samalla
erikoisruokavaliosi 23.11. mennessa
040 195 0224 tai kotisivuilta a0214.
superliitto.fi/.

* RAUMAN SEUDUN AO 620
syyskokous 20.11. klo 18.00 Wanha
Asema, Karjalankatu 15, Rauma.
[Imoittautumiset viimeistaan 11.11.
marko.hurmerinta@rauma.fi tai 044
793 1633.

* SALON SEUDUN AO 605
syyskokous Rantaravintola Lahna-
jarvelld, Helsingintie 3276, Lahna-
jarvi 23.11. klo 17.30 alkaen. Bus-
sikuljetus Salosta, Farmoksen ton-
tilta lahtee klo 17.00 ja paluukul-
jetus ruokailun jalkeen. Kokouksen
jalkeen jouluruokailu. Sitovat ilmoit-
tautumiset 16.11. mennessa teksti-
viestilla 044 988 7754 tai sahkopos-
tilla osoitteeseen super6o5@super-

klo 17.15 Tipotien sosiaali- ja ter-
veysasemalla. limoittaudu ruokai-
lun takia Hanna-Leena Jaloselle,
hanna-leena.jalonen@tampere.fi.

* TOHMAJARVEN AO 518
syyskokous 3.12. klo 18.00 Kotipir-
tissa. Ammattiosasto tarjoaa kokouk-
seen osallistujille ruokailun ja kaksi
elokuvalippua. limoittautumiset
syyskokoukseen 29.11. mennessa
Sirpalle 0400 132 322.

* TURUN KAUPUNGIN AO 606
syyskokous 30.11. klo 18.00 Hotelli
Cumuluksen Talvipuutarhassa, Eeri-
kinkatu 28-30. Kokouksen jalkeen
on tarjolla pikkujoulubuffet. Sitovat
ilmoittautumiset erityisruokavali-
oineen 22.11. mennessa Jaanalle,
jaana.ronnholm@turku.fi.

* UUDENKAUPUNGIN SEUDUN AO 608
syyskokous 18.11. klo 19.00 ravin-
tola Torpparin tuvassa, Vinkkilan-
tie 20, Vinkkila. Ennen kokousta klo

17.30 tutustutaan sisustusliike Merili-
lianin tuotteisiin. lllan paatteeksi nau-
timme Torpparin tuvan maukkaasta
jouluateriasta. Sitovat ilmoittautumi-
set 11.11. mennessa satutopi@gmail.
com tai tekstaa 0400 411 881.

VAALAN AO 227

syyskokous ma 30.11 klo 16.00 ter-
veyskeskuksen kirjastossa Kolehmai-
sentie 5. Hallitus kokoontuu klo 15.00.
Ammattiosasto tarjoaa pienta purta-
vaa.

VAASAN AO 312

syyskokous 2.12. klo 18.00 Hotel Ran-
tasipi Tropiclandia, Lemmenkuja 3.
Ammattiosasto tarjoaa buffet-ruokai-
lun kokouksen jalkeen. Sitovat ilmoit-
tautumiset 19.11. mennessa Marjalle:
marja.isomottonen@saunalahti.fi tai
050 405 3658, voit jattad myos vies-
tin. lImoita samalla mahdollinen eri-
tyisruokavaliosi. Hallitus.

* VARKAUDEN AO 528

syyskokous ja pikkujoulut Warkaus
salissa tiistaina 1.12. klo 17.00. Halli-
tus kokoontuu klo 16.00. Perinteisten
pikkujoulujen ohjelmassa jouluateria
ja muuta piristysta. Joulupukki piipah-

050 410 6357 eller Camilla Wester-
lund c.westerlund@folkhalsan.fi 050
320 3757. Valkomna!

Muut kutsut

* ORIVEDEN SEUDUN AO 630

Teatteriretki Tampereen Teatte-
riin Tiputus-naytokseen 12.12. Esitys
alkaa klo 14.30. Tarkemmat tiedot kul-
jetusaikatauluista myohemmin. Retken
omavastuu on 20 €. Se sisdltaa teat-
terilipun ja bussimatkat. Sitovat ilmoit-
tautumiset ja maksu Katjalle viimeis-
taan 23.11. puh. 050 435 0394 helan-
der.katja@gmail.com. Lippuja rajoite-
tusti!

* TOHMAJARVEN AO 518

Pikkujoulureissu tehdaan Lomakes-
kus Huhmariin 27.11.-28.11. Lahto GT-
huoltoasemalta 27.11. klo 14.00 ja paluu

Lea Sinikka

S. 15.12.1957
k. 30.08. 2015

Hyviin abkeran ihmisen muisto
niin paljon kertoa voi.
Se kertoo kaikesta siitd,
mi elimd aateloi.
Siiti kertovat tuhannet tunnit
tyon diressd vierineet,
Jja kevyet taikka raskaat
jo vaienneet askeleet.

Juuan SuPer 509

NEVALAINEN

Pidettyi tydkaveria kaipauksella muistaen

RISTIKKORATKAISU 10/2015

liitto.fi. llmoitathan myds mahdolli- taa paikalla. Hinta jasenille 5 euroa. AHERTAVAT
set ruoka-aineallergiat ja osallistu- Maksu tilille FI32 8000 16011 58430. PELI PIPO
misesi bussikuljetukseen. Viite SuPer 528. Sitovat ilmoittautu- OTIN ORAS
miset viimeistadn 10.11. Kerro samalla ? A El_J E . $ o T I
* SOTKAMON AO 225 ruoka-aineallergiasi. ijam.koponen@
syyskokous ja pikkujoulu 27.11. klo varkaus.fi. Herkuttelua ja hauskanpi- é ,k f_\ (1; ? ! E C,_) “T’ s $ ,I ' 6 A -é
18.00 Heikkilan pirtissa Otrantie 7 B, toa. KOLME TIPU NAULA
Sotkamo. My6s ammattiosaston ATE I SMI ILMASTOT
puheenjohtajan ja hallituksen va- * VASANEJDENS FA 316 R TUTA AATE |
linta. Kokouksen jalkeen nauti- hostmote och julfest pa Seglis man- E CT’ g /'z ' ? A + k v ’;‘ A "A" g 'T ?
intei jouluateria. Sito- dag 9.11. kl. 19.00. Stadgeenliga aren-
taan perinteinen jou - Sito- 8 911 kl. 19.00. Stadgeenliga dren LINJAKKAAT R O O
vat ilmoittautumiset 21.11 mennessa den. Nominering av kandidater till ETUALAT RUKKASET
044 543 0050. forbundsstyrelsen. Facket bjuder pa M ANIS ERIK L
hostbuffe. Lotteri. Bindande anma- 'L g ? /"i I 1 A G g T 8 U "':l\ i ? X
* TAMPEREEN AO RY 631 lan .(sms/e—post).senast 25.10 tll! ETAPP| MELA ATON
syyskokous torstaina 19.11. alkaen Gunilla Huhta gunilla.huhta@vshp.fi NATA AJAA TUTINA

Syyskuun ristikkokisan voitti
ESA LAHTI NURMOSTA
Lampimat onnittelut!

28.11. iltapaivalla. Tiedustelut ja sito-
vat ilmoittautumiset 22.11. mennessa
Sirpalle puh. 0400 132 322.

* VAALAN AO 227

Pikkujoulut perjantaina 11.12 Rokuan
hovissa perinteisen jouluaterian ja
Standup-klubin merkeissa esiin-
tyjind likka Kivi ja Tommi Ylimadi-
nen. Ammattiosasto tarjoaa ruo-
kailun seké lipun (kellonaika ilmoi-
tetaan mydhemmin). Sitovat ilmoit-
tautumiset Teijalle 25.11 mennessa
super227@superliitto.fi tai teksti-
viestilla 041 435 9137. Tervetuloa!
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 Markku Pirttimaan kuvia ja k
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MYRSKY

aunis syksyinen piivd kiin-
tyy iltaan. Hiljalleen laskeva
aurinko punaa maiseman ja
aava jirvenselkd niyttid rau-
haisalta. Mieleni tekisi tuo-
retta muikkua. Than vield ei
ole muikun kutuaika, mutta kylli siel-
td varmaan ruokakalat saisi. Jirjestelen
verkkomerkkeji valmiiksi ja pohdiske-
len piippua royhiaytellessa minne pyy-
dykset laskisi. Olen juuri paittinyt las-
kea ne samaan paikkaan kuin aina en-
nenkin, kun nousee tuulenvire. Joten-
kin tuntuu, ettd tillid kertaa katselisin
vield hetken tuulen nousemista, ennen
kuin tydntiisin veneen vesille. Tarkistan
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jopa veneen kiinnityksen. Se kylld kes-
tdisi. On Valion nimipdivi.

Valio on ajatellut, etti kertarysiys
olisi lifan helppo ja lyhyt huvi. Nyt se
kokeilee toisenlaista lihestymisti. Hi-
vutustaktiikkaa. Jirvien kalliorannoil-
la ja muillakin aavoilla paikoilla puut
ovat ujuttaneet juurensa tiukasti maan
ja kivien rakoihin. Kevyempien myrsky-
jen niitd humistellessa ne ovat kaivaneet
kyntensd yhi lujemmin maaemoon. Ti-
min rannan petdjit ovat nihneet paljon.

Humina yltyy pikkuhiljaa kovaksi
tuuleksi. Tokihan tilld rannalla pu-
haltelee, kun suunta oikein kohdal-
le sattuu, mutta timi puhuri ei tun-

nu pitivin minkdinlaista taukoa. Il-
lan himirtyessi alan huolestua sen
voimasta. Kerdilen otsalampun va-
lossa kevyempii tavaroita tuulensuo-
jaan, kunnes huomaan tydn turhak-
si. Tavaraa alkaa olla ilmassa enem-
min kuin maassa.

Ylirinteen lihes satavuotias aihkipe-
tdjd antautuu ensimmdisend. Juuret
kylld pitivit kalliossa, mutta varsi an-
taa periksi ja se katkeaa kuin tulitikku.
Irtotavarat ovat nyt pienin murhe. Va-
lio-myrsky laittaa my®s aallot tdihin.
Teloilla olevan veneen se nostaa kevy-
esti mukaansa ja vie aaltoihin. Tunnel-
ma on epitodellinen. Vierestini kaatuu
suuri puu repien maata mukanaan ja
raskas vene pyorii rantakivikossa kuin
hento kaarnalaiva. Aaltojen jyskeen li-
pi kuulen veneen selkirangan murtu-
van. Myrsky ottaa omansa.

Aamun valjettua ihmettelen jilleen
kerran luonnon voimaa. Valion otta-
ma omaisuus harmittaa, mutta toisaalta
tuollaisen myrskyn nikee ehki vain ker-
ran eldessdin.

Aurinko paistaa ja vesi vireilee rau-
hallisesti. Nyt maistuisi savumuikku. m

® WWW.PIRTTIMAA.FI
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ROVANIEMEN
YKSITYISSEKTORIN
AMMATTIOSASTO

SUPERIN AMMATTIOSASTOJEN PUHEENJOHTAJAT ERI PUOLILTA MAATA KOMMENTOIVAT LEHDEN AIHEITA.

NUORENA ASIOIDEN YTIMEEN

Ovatko hoitajat olleet voittajia vai
hiviidjid timin syksyn leikkauksissa?
»s.6

Hoitajat eivit ikini ole hividjid vaan
voittajia, koska he haluavat auttaa ja
hoitaa toisia ihmisid. Etuuksia tai palk-
koja ei tulisi leikata mitenkdin.

Luetko SuPer-lehtei mieluummin pa-
perilta vai netisti? » s. 8

Paperilta. Piddn paperisen lehden se-
laamisen konkreettisuudesta. Siind saa
hengihdystauon elektroniikasta.

Tuntuuko, etti hoitotyé kuluttaa lii-
kaa kroppaasi? P s. 12

Kehonhuolto ja liikunta ovat vasta-
painoa kulutukselle.

Misti ruoasta et tykkii? » s. 14
Sydn kaikkea.

Onko haavahoito hallussa? » s. 22
Haavoja olen hoitanut melko vihin

viimeisen vuoden aikana. Periaatteet

kuitenkin ovat korvan takana.

Voitaisiinko tietotekniikan kiyttdi li-
sitd hoitotydssi esimerkiksi vanhus-
ten seurannassa? > s. 28
Tietotekniikka ei tule ikini korvaa-
maan ihmisen liheisyyden ja lisniolon
merkitysti toiselle ihmiselle.

Onko sinulla lemmikkieldinti? » s. 34
On, villakoira Liila.

Oletko eutanasian kannalla? » s. 38
Tapauskohtaisesti, kyll3.

Oletko koskaan kiynyt SuPerin hel-
mikuisilla opintopiivill:iz » s. 50
Ne ovat vield kiymieti!

Tiina Rundgren on esimerkki siitd, et-
td alle kolmekymppisend pidsee helpos-
ti mukaan superilaisen ammattiyhdis-
tystoiminnan ytimeen. Rovaniemen yk-
sityissektorin ammattiosaston puheen-
johtajana toimiva Rundgren aloitti ay-
toimintaan tutustumisen muutama vuo-
si sitten SuPer-Nuorten tapahtumassa.

— Olin ihmeissini kuinka mahta-
vaan joukkoon paidsin mukaan. Liityin
jonkin ajan kuluttua yhdysjiseneksi,
jotta saisin parempia evditd ammatti-
liiton markkinointiin.

Rundgren lihti ehdolle TSN-luot-
tamusmiesvaaliin ja tuli valituksi. Yh-
teydenpito ammattiosaston hallituksen
kanssa tiivistyi, joten hinet valittiin va-
rapuheenjohtajaksi ja vuosi sitten syys-
kokouksessa puheenjohtajaksi.

— Ay-toiminta antoi ihanan lisin 13-
hihoitajan arkeen ja tarjosi muutaman lisivuoden minulle ammatissa. Suosittelen
limpimasti lihtemdin mukaan. Se antaa niin paljon enemmin kuin miti se ottaa.

Rundgren on jittimissi pitiminsi alan, silld hin on aloittanut opiskelun huma-
nistisessa ammattikorkeakoulussa Kiljavalla ja muuttanut Hyvinkaille. Han kuiten-
kin tekee sielli keikkaa kaupungin kotihoidossa.

— On ihana olla lisni asiakkaille kotikdyntien ajan ja tehdi tydtd, jolla on mer-
kitysti.

Rovaniemelld yksityissektorin ammattiosastoon kuuluu noin 350 jisentd, ja
miiri kasvaa valveutuneisuuden lisiintymisen mydtd. Rundgren kehottaa hoitajia
osallistumaan jiseniltoihin ja tuomaan omia ehdotuksia toimintaan.

— Jisenilloista voi saada varsin paljon eviiti omalle tydpaikalle vietiviksi. Illat
ovat oivallinen tilaisuus kysy4 mielti painavista asioista kokeneimmilta konkareilta.

Puheenjohtajan arkeen kuuluu vastaanottaa tietoja kentilti ja reagoida niihin.
Negatiivisiin uutisiin kuuluu kiusaamista, uupumista, irtisanomisuhkia seki tyo-
ehtosopimuksesta heridnneiti ongelmia.

— Joukkoon mahtuu my®és tyytyviisid jisenid ja mukavia tyopaikkoja.

Rundgren haluaa muistuttaa my6s ammattiliittoon kuulumisen tirkeydesti.

— Suomessa on tapahtunut paljon muutoksia ja varmasti tulee tapahtumaan edel-
leen. On tirkedid [6ytdd superilainen yhteisollisyys meidin lihihoitajien joukosta.
Jokaisella tyopaikalla on mahdollisuus rakentaa hyvid muutoksia, kunhan yhteis-
henki on iloinen ja vahva, mutta ystivillinen. Rohkeutta ja voimia tydpaikoille! m

Tiina Rundgren toivoo, etta
jaseniltoihin osallistuttaisiin
avoimin ja iloisin mielin.

JUKKA JARVELA
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SUPERIN TOIMISTO
Ratamestarinkatu 12
00520 Helsinki
Puhelinvaihde o9 2727 910

Telefax 09 2727 9120

- puheenjohtaja Silja Paavola p. 09 2727 9121
- puheenjohtajan sihteeri Sari Aikés p. 09 2727 9122

YLEISHALLINTO

- toiminnanjohtaja Arja Niittynen p. 09 2727 9123

- jarjestopaallikkd Satu Taiveaho p. 09 2727 9191 (hoitovapaalla)
- jarjestoasiantuntija Paula Soivio p. 09 2727 9156

- jarjestoasiantuntija Tiina Pendolin p. 09 2727 9297

- jarjestoasiantuntija Lauri Kamari p. 09 2727 9184

- jarjestoasiantuntija Eero Lemola p. 09 2727 9153

- opiskelija-asiamies Tanja Oksanen p. 09 2727 9192

- opiskelija-asiamies Tico Svart p. 09 2727 9205

- koulutuskoordinaattori Marianne Ronkainen p. 09 2727 9124
- sihteeri Aira Silvasto p. 09 2727 9135

VIESTINTA
- esimies toiminnanjohtaja Arja Niittynen p. 09 2727 9123
- sihteeri Katriina Alfa p. 09 2727 9298
SUPER-LEHTI:
- paatoimittaja Leena Lindroos p. 09 2727 9174
- taittava toimittaja Jukka Jarvela p. 09 2727 9178
- toimittaja Henriikka Hakkala p. 09 2727 9177
- toimittaja Sonja Kahkonen p. 2727 9175
- toimittaja Minna Lyhty p. 09 2727 9176
- toimittaja Marjo Sajantola p. 09 2727 9173
- super-lehti@superliitto.fi
TIEDOTUS:
- tiedotuspaallikkd Sari Tirronen p. 09 2727 9162
- tiedottaja Sari Jarvinen p. 09 2727 9138
- visuaalinen suunnittelija Antti Oksanen p. 09 2727 9137
- superviestinta@superliitto.fi

KEHITTAMISYKSIKKO

- palveleva sahkoposti: kera@superliitto.fi

- kehittamisjohtaja Jussi Salo p. 09 2727 9292

- ammattiasiainpaallikko Kristina Lamberg p. 09 2727 9148
- sakkunnig/asiantuntija Sara Simberg p. 09 2727 9197
- asiantuntija Sari Erkkila p. 09 2727 9152

- asiantuntija Leena Kaasinen p. 09 2727 9151

- asiantuntija Soili Nevala p. 09 2727 9157

- asiantuntija Elina Ottela p. 09 2727 9154

- asiantuntija Johanna Pérez p. 09 2727 9115

- asiantuntija Elina Kiuru p. 09 2727 9194

- sihteeri Raili Nurmi p. 09 2727 9172

- sihteeri Sirpa Lahtiluoma p. 09 2727 9182

- e-posttjanst pad svenska: svkera@superliitto.fi

TIETOHALLINTA

- toiminnanjohtaja Arja Niittynen p. 09 2727 9123

- it-paallikko Sakari Hulkkonen p. 09 2727 9145

- jarjestelmaasiantuntija Irja Nevala p. 09 2727 9158

- jarjestelmaasiantuntija Markus Osterlund p. 09 2727 9210
- mikrotukihenkilo Mira Valtonen p. 09 2727 9206

- sihteeri Katriina Alfa p. 09 2727 9298

- atk-tuki: atk-tuki@superliitto.fi

SOPIMUSEDUNVALVONTA

- puhelinpalvelu 09 2727 9160 ma-pe klo 9-15

- edunvalvontajohtaja Anne Sainila-Vaarno p. 09 2727 9167

- tydymparistoasiantuntija Eija Kemppainen p. 09 2727 9131

- sopimusasiantuntija Eila Koponen p. 09 2727 9132

- sopimusasiantuntija Anne Villman p. 09 2727 9196

- sopimusasiantuntija Mirja Juusola p. 09 2727 9185

- edunvalvontasihteeri Sari Kaartoaho p. 09 2727 9179

- lakimies Anna-Reetta Friipyoli p. 09 2727 9204

- lakimies Janina Haarala p. 09 2727 9183

- lakimies Merja Hyvarinen p. 09 2727 9166

- lakimies Juho Kasanen p. 09 2727 9161

- lakimies Niina Poijarvi p. 09 2727 9165

- lakimies Riitta Saarikoski p. 09 2727 9114

- lakimies Sini Siikstrom p. 09 2727 9136

- koulutuskoordinaattori Tarja Sundqvist p. 09 2727 9164

- sihteeri Sirpa Lahtiluoma p. 09 2727 9182
YKSITYISSEKTORI:

- puhelinpalvelu 09 2727 9171 ma-pe klo 9—15

- neuvottelupaallikko Pia Zaerens p. 09 2727 9163

- sopimusasiantuntija Marketta Vuorinen p. 09 2727 9116

- lakimies Maija Raninen p. 09 2727 9193

- lakimies Mari Leisti p. 09 2727 9133

- jarjestoasiantuntija Tiina Eteldaho p. 09 2727 9134

- jarjestoasiantuntija Anne Merildinen p. 09 2727 9113

TALOUS- JA HENKILOSTOHALLINTO

- talous- ja henkilostojohtaja Anne Panttila p. 09 2727 9127

- asiakaspalvelusihteeri Merja Poikselka-Takala p. 09 2727 910
- henkilostosihteeri Heli Utter p. 09 2727 9130

- henkilostosuunnittelija Kirsi Kauppinen p. 09 2727 9126

- kiinteistokoordinaattori Kaarina Laintila p. 09 2727 9118

- kirjanpitaja Leena Luostarinen p. 09 2727 9128

- laskentasihteeri Liisa Paakkonen 09 2727 9181

- laskentasihteeri Ronja Hasu p. 09 2727 9203

- taloussihteeri Mervi Harkonen p. 09 2727 9125

- taloussihteeri Maria Hietala p. 09 2727 9129

- toimistopalvelusihteeri Tia Kahri-Tuononen p. 09 2727 9119
- toimistoapulainen Olli Hytonen p. 09 2727 9199

JASENYYSASIAT

- puhelinpalvelu 09 2727 9140 ma-pe klo 9-15

* telefax 09 2727 9155

- palveleva sahkoposti: jasenrekisteri@superliitto.fi

- postiosoite: PL 112 00521 Helsinki

- johtaja Anne Panttila p. 09 2727 9127

- jasenyksikon paallikko Sari Kainulainen p. 09 2727 9149

- jasensihteerit Paivi Askolin, Rita Brand, Miia Heikkonen,
Noora Mikkonen, Piia Partanen, Katja Sirkid, Jenni Timonen,
Saila Uusikangas ja Paula Wirén

TYOTTOMYYSKASSA

- postiosoite: PL 117, 00521 Helsinki, kayntiosoite: Kellosilta 3
- internet: www.supertk.fi -> nettikassa

- puhelinpalvelu: 09 2727 9377 ma—pe klo 9-13

- sahkopostit: tkpalvelu@supertk.fi

: telefax 09 278 6531

- johtaja Stefan Hognabba 09 2727 9310
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Vardaren har
fortyjanat sin lon

ORDFORANDE SILJA PAAVOLA

om ordférande for SuPer

ir jag arg och bestort Sver

hur regeringen virdesitter

vért arbete. Regeringen har

i sin vishet beslutat att fore-

sla spartalkon som i huvud-
sak riktar sig mot kvinnobranscher och
dessutom mot dem som producerar vil-
fardstjanster och deras [onekuvert. Det
hidr 4r vackert sagt ett utnyttjande, for
minniskorna inom de hir branscherna
dr samvetsgranna arbetstagare som sit-
ter den virdades, klientens och barnets
behov i forgrunden. Ar det sa att reger-
ingen riknar med dessa arbetstagares
etik, eller dr det regeringens tanke att
vi pa det hir sittet riddar landet frin
ekonomiskt tringmal. Ganska svart att
tinka sig att hir 4r riddningen for situ-
ationen i Finland, nir malet ir att ex-
porten ska borja 16pa bittre. Exportens
betydelse for ekonomin i sin helhet har
ingen nagonsin fornekat, men hur man
far den att 6ka dr nog genom att arbeta,
inte genom att utarma hushéllen.

Ta till exempel superiternas hushall,
alltsd vart I6nen gir och hur den péver-
kar samhillsekonomin i Finland. Lénen
for en superit 4r ungefir 2100-2500
euro brutto, s den del som blir kvar i
handen gir nog ganska jaimnt ut till att
halla den egna ekonomin pé fotter. Si-
kert inte till skrytkonsumtion. Om hus-
héllens konsumtion minskar har det di-
rekta aterverkningar pé skatteutfallet.
Det ir i sin tur illa for den kommuna-
la och den statliga ekonomin. Finlands
ekonomiska problem hirleder sig frin
helt andra faktorer in vilfirdsarbetar-

nas loner. Jag har emellandt konstaterat
att dven om superiterna och de 6vriga
som producerar vilfirdstjinster skulle
arbeta utan 16n, skulle det inte genere-
ra varor som siljer utomlands.

Vardarna ir genom sitt arbete eko-
nomiskt produktiva for vart land. Var
placerar man barnen, de sjuka och de
gamla utan oss, nir minniskorna ska
ga till sitt arbete? Vem skéter dem dé?
Vi kan inte vrida klockorna tillbaka och
siga att kvinnorna ska hem och sko-
ta dem som behover vard. Det hir kan
inte heller vara regeringens syfte, nir
de samtidigt betonar att vi méste fa fle-
ra arbetande. Kvinnorna har varit och
kommer att vara en resurs som Finland
fortfarande behover. Det dr produktivt
och helhetsekonomiskt att virda dven
om det nistan uteslutande sker med
skattemedel. Utan vilfirdstjinster och
ovrig offentlig verksamhet, dagvird, ut-
bildning, vérd eller infra hade vi aldrig
fitt den uppskattning och stillning vi
har i virlden.

Verksamhet som genomfors med of-
fentliga pengar far inte utnyttjas som
ekonomisk buffert. Vairt land behs-
ver hdgklassig verksamhet inom de hir
branscherna for att vi ska kunna bibe-
hilla vart anseende inom kunnande och
vilfird ocks4 i framtiden. Vardarna har
allesa fortjanat sin lon, likasd de langa
ledigheterna och de ersittningar som
man en ging enades om i stillet for 16-
nehojningar. Sjukdom fir inte heller
goras straffbar. En sjukdom ir inte ett
guds straff utan ofta ett anfall av virus
eller bakterier pa vilket kroppen reage-

SUPERSVENSKA

Oversdttningar Eva Wahlstrém

rar. Mot den reaktionen hjilper bara vi-
la — inte arbete, vilket ocksd manga ex-
perter inom branschen siger.

Trots allt 4r vi kunniga och bra ar-
betstagare, som behovs. m

Silja




LEDARE

Fran litet till
annu mindre

LEENA LINDROOS

ir social- och hilsovirdsministeriets rekommen-

dation om personaldimensionering fér en god

ildrevard 4r 2008 var 0,8 vill man nu sinka den

till 0,4. Redan den nuvarande minimidimensio-

neringen 0,5 4r ett minimum. Om vi gir till 4n-

nu mindre resurser kan man inte lingre tala om
ett minniskovirdigt liv. SuPer krivde att dimensioneringen
skulle skrivas in i dldreomsorgslagen 2012. S& blev det inte och
lagen 8ppnades inte heller, trots att den minimidimensione-
ring som var kriteriet underskreds pa var tionde vardplats. Nu
ir férbundets stindpunke att inte ens den svaga ekonomiska
situationen berittigar till att limna de éldre 4t sitt 6de eller att
stilla deras vardare infor en omojlighet.

Kvaliteten p4 smibarnsfostran smulas ocks3 sénder. Re-
geringen har beslutat att 6ka storleken pd daghemsgrupper-
na for barn dver tre r med en forordning som trider i kraft i
augusti nista ar. Det hir beslutet slar botten ur den paragraf
i daghemsférordningen som tridde i kraft i bérjan av augus-
ti i &r och som faststiller barngruppernas storlek. Enligt den
hir férordningen far det finnas hogst 21 barn éver tre r i en
heldagsgrupp, men efter augusti nista ar redan 24. Den vux-
nas tid fér barnen minskar, tryggheten forsimras och vérdar-
nas belastning okar.

SuPer ér beredd att védja till Europadomstolen f6r ménsk-
liga rittigheter f6r dldringarnas del och ett medborgarinitiativ
for kvalitet i smibarnsfostran pagér. Vi méste alla tro pa nigot
bittre och forsoka paverka!

Frin och med det hir numret kan du lisa SuPertidningen
ocks3 pa elektroniska plattformar. P4 adressen www.supetliitto.
fi/super-lehti finns en faksimilupplaga av den tryckta tidning-
en. Den har utékats med linkar, videor och bildcollage. Om du
klickar pa symbolerna i artiklarna 6ppnas mer material att l3-
sa och titta pé. Tilliggen ger bokstavligen mervirde at innehal-
let i den tryckta upplagan. Vi hoppas att ni blir inspirerade och
ocksa foljer oss pa sociala medier. For fackavdelningarna att ob-
servera: I var nyhetsspalt Kuulumisia kan vi publicera linkar till
bilder och berittelser som finns pa era egna hemsidor. Var inte
ridda att prova pd de nya méjligheterna! m

QOH A |
(A (A an

leena.lindroos@superliitto.fi

Vad da for
valmanforening

I SuPer-tidningen 10/2015 berittade vi att vid valet av en
svensksprakig kandidat till forbundsstyrelsen kan kandidater
nomineras férutom av fackavdelningar 4ven av valmansf6ren-
ingar. Nu ska vi titta nirmare pa vad en valmansforening ir
for nigonting och hur man bildar en.

I de svensksprakiga medlemmarnas forbundsstyrelseval
kan en valmansférening bildas av fem medlemmar som har
svenska som modersmal och som har blivit ordinarie eller f6-
retagarmedlemmar i nigon av SuPers fackavdelningar senast
31.12.2015. De bildar sin valmansforening genom att fylla i
en blankett som heter Stiftelseurkund f6r valmansférening
(blankett S4). Med samma blankett kan valmansféreningen
dven nominera sin kandidat. Blanketten kan skrivas ut pa Su-
Pers valsida pa webben.

En av de fem medlemmar som bildar en valmansféren-
ing ska utses till valmansféreningens ombud och en annan
till ombudets ersittare. Det ir pd ombudets ansvar att in-
om utsatt tid skicka in den
blankett som valmansféren-
ingen har bildats och kandi-
daten nominerats med. Om-
budet fungerar 4ven som en
kontaktperson mellan kan-
didaten och férbundets val-
nimnd och maste dirfér ha
en fungerande e-postadress.

Viktiga saker att komma
ihdg nir man bildar en val-
mansférening och nomine-
rar en kandidat ir:

SUPER

FORBUNDSMOTE
8.-9.6.2016

e samma medlem kan en-
dast vara med och bilda en
valmansférening

e samma medlem kan en-
dast nomineras av en val-
mansforening

e samma medlem kan

Ditt forbund.
Du bestimmer.

vara med och bilda en val-
mansf6rening och bli nomi-
nerad av en annan

o kandidaten ska alltid skriftligen samtycka till att bli no-
minerad

« bide de som bildar en valmansférening och kandidaten
ska ha svenska som modersmal

o vare sig de som bildar en valmansférening eller kandida-
ten behéver inte tillhéra samma valkrets. m

KANNER DU EN BRA KANDIDAT? SAMLA IHOP ETT GANG
SVENSKSPRAKIGA MEDLEMMAR OCH NOMINERA HENNE/
HONOM! ELLER VARFOR INTE SJALV BLI NOMINERAD?
MER INFO OM HUR OCH NAR MAN BILDAR EN VALMANS-
FORENING OCH NOMINERAR EN KANDIDAT FINNS | VAL~
GUIDE FOR VARJE MEDLEM PA SIDA 8.
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Nar man prutar pa barnens formaner blir rakningen dyr

Kvaliteten pa smabarns-
fostran smulas sonder

Den nya lagen om smabarnsfostran
ar inte mer an fyra manader gam-
mal nar den redan ska forsvagas.
Enligt Teemu Hiilinen, huvudfortro-
endeman vid Esbo stad, behover vi
i stallet for kortsynta besparingar
ett ansvarsbarande for de barn som
vaxer upp.

Regeringen har med en férordnings-
indring som trider i kraft den 1 augus-
ti 2016 beslutat att 6ka gruppstorleken
i heldagsvarden for over tredringar till
dtta barn per vardare. I framtiden kan
tre fostrare ha upp till 24 i stallet for 21
barn pa sitt ansvar.

Samtidigt férvintas personalen in-
om sméibarnsfostran delta i den statliga
ekonomins spartalko tillsammans med
den 6vriga kommunsektorn.

Teemu Hiilinens forsta glidje Gver
den nya lagen som sitter tak for grupp-
storleken forbyttes snart i besvikelse,
nir den i samma veva bérjade skrotas.

— Den vintade lagen visade sig va-
ra en torso mot vad den borde ha varit.

KNAPP BEREDSKAP

I den snabbt vixande staden Esbo har
man enligt Teemu Hiilinen inte va-
rit beredd pd det snabbt 6kande beho-
vet av dagvardsplatser. Nir man okar
gruppstorlekarna ir det friga om sam-
ma bristande beredskap pa samhills-
nivd. Kostnaderna kommer att synas i
framtiden inte bara i barnens och famil-
jernas vilmaende utan ocksa i form av
minskad attraktivitet hos smibarnsfost-
ran som bransch.

Som intressebevakare dr Hiilinen
oroad for personalens ork. Ju storre

TEXT OCH BILD HENRIIKKA HAKKALA

barngrupp en fostrare ansvarar for des-
to mer utsitts fostraren fér smittsamma
sjukdomar, buller, bradska och psykisk
belastning nir han eller hon inte kan
gora sitt arbete ordentligt.

— Det idr verkligen vikeigt att en
minniska fir gora sitt arbete bra. Om
man stindigt upplever att man kan
bittre, men att det inte finns mojlighet
till det, uppstar en kinsla av otillrick-
lighet. Det hir avskricker ocksd fran
branschen.

For barnen bestir de verkliga hoten
av att tryggheten forsimras och ojim-
likheten 6kar.

— Det finns forskningsrén om att
smibarnsfostran ir den mest jimlik-
hetsskapande stddformen for barn. Det
hir tycker jag att dr en samhillelig ut-
maning som man tills vidare inte har

begripit till fullo.

BARNETS INTRESSE AR FOSTRARENS
INTRESSE

Den speciella styrka inom smébarns-
fostran som de nirvirdare som arbetar
som barnskétare har ir att finnas vid
barnets sida och bemota det som in-
divid, podngterar Teemu Hiilinen. Ett
fostringsarbete av god kvalitet kriver
indi dllrickliga mojligheter att sitta
sig in i barnets behov och stda barnet
i dess utmaningar. De kommande stor-
re barngrupperna, den planerade ritten
till dagvérdsplats som svajar i takt med
arbetsmarknadsliget och de forsimrade
arbetsvillkoren for fostrarna forsimrar
oundvikligen kvaliteten pd smabarns-
fostran.

— Nu talas det bara om tving och
pengar, som dnd3 alltid kan betalas till-

Det talas vackert om smabarnsfostran,
barnaspekten och kvaliteten framhavs. Allt
detta framstar som enbart tomma ord ifall
gruppstorleken inte tilldter god kvalitet i
arbetet. Belastningen for en fostrare hotar
att 6ka huvudlost, konstaterar Hiilinen.

baka. Det som nu gors leder till forstor-
da och utslagna minniskor. Vi flyttar
inte pengar utan minniskodden. Och
det dr riktigt fel. Sirskilt det att vi drar
4t snaran kring den som gor ett skiftar-
bete for ldg 16n och som inte har nigot
att gora med statens skuldsittning eller
med att exporten drar.

Dirfor dr det vikeigt ate 6ka tryck-
et pd beslutsfattarna sa att de 4terkal-
lar de ogenomtinkta forsimringarna.
En bra chans att uttrycka sitt stod for
en smabarnsfostran av god kvalitet dr
att underteckna medborgarinitiativet
pa webben.

— Jag tror att vi fir ihop den mingd
underteckningar som behévs. Det ir
hég tid att stoppa pajaskonsterna, pa-
pekar Hiilinen. m
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Manskliga ratt

ocksa till ser

gheter
jorer

TEXT MARJO SAJANTOLA ILLUSTRATION TIMO NUMMINEN

En personaldimensionering pa
0,5 ar forvaring, men 0,4 ar re-
dan tortyr och aldreomsorgslagen
bara ett skamt. SuPer vander sig
till Europaradet om personaldimen-
sioneringen inom aldreomsorgen
minskas.

SuPer 4r som fackorganisation ocksé ex-
pert pa vird och tjanster for dldre ef-
tersom storsta delen av den utbildade
virdpersonal som arbetar inom ildre-
omsorgen hor till férbundet. Man kan
till och med siga att var dldreomsorg
vilar pé de nirvardare och primirsks-
tare som hor till SuPer. Man kan ock-
sa fraga sig hur linge de orkar gora sitt
virdefulla arbete under stindigt skirp-
ta forhallanden.

Den stindiga jakten pa besparingar
har lett till att superiterna redan linge
har kint att det 4r omojligt att gora sitt
arbete s bra som de 6nskar och kan.
Sinkningen av personaldimensione-
ringen till 0,4 som landets regering pla-
nerar kan sist och slutligen bli en dyr
affir.

SuPer har riknat ut att med en di-
mensionering pa 0,4 blir det 47 minu-
ter per dygn for varje ildre person i en
enhet for 20 ildre. Den hir tiden ska
ricka till for den primira virden och
andra vardétgirder, och ocks till den
hjilp och det stéd som en ildre beho-
ver.

SuPers ordforande Silja Paavola ser
som ett skrickscenarium det att man
inte fir utbildade vardare till dldrear-
betet i framtiden — anstillda som in-
te 6kar kostnaderna i dldrevirden pa
grund av felbedémningar.

— En yrkeskunnig ildrevirdare for-
star arbetets innehill, kinner till vird-
tyngden och sjukdomarna, medicine-
ringen och andra behov hos den som
virdas och kan ocksi konsultera en li-
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Antalet anstallda per vardad under olika arbetsskift ifall regeringens proposition om att
sanka dimensioneringen till 0,4 gar igenom. Laget forsamras ocksa av exempelvis akuta

sjukdomsfall bland personalen.

kare om det behovs. Ett varmt hjirta
ricker inte till, det behovs utbildad per-
sonal fér att halla kostnaderna i styr.
Man maste forsta sig pa effekterna av
virden och vad som ska géras fran fall
till fall s att det inte uppstar extra kost-
nader for att ingenting gdrs. Nirvardar-
na kan sitt arbete.

Hon betonar att man med en god
primirvird hindrar att bland annat
trycksdr uppkommer, vilket blir dyrt.
Med god primirvérd stdder man en
minniskas psykiska och fysiska vilm3-
ende och uppritthaller muskelstyrkan,

rorelsebanorna och dirmed minnis-
kans sjilvstindighet.

— Om den normala primirvirden
uteblir skapar vi mer minskligt lidan-
de och vérdkostnaderna stiger. I Fin-
land har primirvarden fungerat si bra
att beslutsfattarna tror att den sker av
sig sjlv.

FORE LITE OCH FOR SENT

Paavola ser som en faktor som péver-
kar nuldget att det inte ordnas tillrick-
ligt med rehabiliterande vard eller verk-



samhet for dldre personer i tillrickligt
god tid. Dessutom far en ildre person
vard dygnet runt forst nir den fysiska
och psykiska konditionen har rasat full-
stindigt.

Men inte da heller ir spelet inte
forlorat. Det kan dnnu finnas moj-
lighet att garantera en senior ett me-
ningsfullt och virdigt slut pa livet,
stoda henne och hennes kvarvarande
resurser och till och med stirka dem.
Om vérdpersonalen bara ges den hir
mojligheten.

— I dldreomsorgslagen talas det om
manniskovirde och sjilvbestimmande-
ritt. Ett virdefullt liv forutsitter bland
annat att en minniska stods si att hon
kan klara sina dagliga funktioner sa
linge som mojligt, sdsom den person-
liga hygienen, piklidningen och mélti-
derna, dven om det gér langsamt.

Paavola fortsitter att virden helst
ska vara individuell och stéda den ald-
rande personens vilmaende, hilsa och
funktionsformaga. Den ska bestd av re-
habiliterande vird som utgir frin min-
niskans egna resurser. Hon tycker att
det hir inte uppfylls ens med de nuva-
rande personalmingderna.

Ar 2008 var social- och hilsovards-
ministeriets rekommendation for en
personaldimensionering 0,8. SuPer
krivde att dimensioneringen skul-
le skrivas in i dldreomsorgslagen, som
tridde i kraft 2012. Detta gick in-
te igenom men beslutsfattarna lova-
de 6ppna lagen ifall nigon enda enhet
for dldrevard underskrider minimidi-
mensioneringen 0,5 i slutet av 2014.
Enligt en utredning av THL under-
skreds minimidimensioneringen i 10
procent av enheterna for dldreomsorg
och regeringen gav en proposition till
riksdagen om att 4ndra dldreomsorgs-
lagen och inféra minimidimensione-
ringen 0,5.

SuPers stindpunkt var di och ir

fortfarande att man med en minimidi-
mensionering pa 0,5 enbart kan erbju-
da en fSrvaringsplats utan den omsorg
av god kvalitet som lagen kriver. Den
nuvarande regeringen verkar ha glomt
bort hela innehallet i dldreomsorgsla-
gen i sin normuppluckringsiver.

— P4 nagot sitt kinns det som om
man uppfattade lingvirden som en
slags fortida grav. Som om de ildre in-
te behovde ndgot innehall i livet ling-
re, suckar Paavola.

FINLAND FAR SKAMMAS

Inte ens statens och kommunernas sva-
ga ckonomiska situation ir tillrickli-
ga orsaker till att de dldre limnas vind
for vag. Narvardarna och primirskotar-
na arbetar pa den yttersta grinsen av si-
na krafter och belastningen okar av en
standig kinsla av att de ildre inte fir
tillricklig vird.

SuPer har inte tidigare gatt in for
att kridva minskliga rittigheter for 4ld-
re minniskor, iven om vi kunde ha
gjort det, for beslutsfattarna har alltid
lovat att ingripa i missférhillanden in-
om ildreomsorgen — dtminstone under
valtider. Finland har ront uppskattning
bland annat for den liga barndédlighe-
ten, for nivan pd dagvirden och skolun-
dervisningen samt i tiderna for den ex-
emplariska virden av utvecklingsstor-
da. Dirfor ir det en skam for oss fin-
lindare att vi ska f& minskliga rittighe-
ter for vira dldre bara genom att vid-
ja till Europadomstolen f6r minskliga
rittigheter.

Ordforande Paavola sammanfattar
dimensioneringen sé hir:

— Nollfem ir forvaring, men nollfy-
ra dr direkt tortyr. Muskelmassan mins-
kar, niringsintaget blir simre, trycksar-
en okar hos de virdade. Lidandet okar.
Om du har dilig kondition kan du dé i

det tysta, under langsam tortyr. m

| FINLAND HAR PRIMARVARDEN FUNGERAT
SA BRA ATT BESLUTSFATTARNA TROR ATT
DEN SKER AV SIG SJALV.
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Regeringen
skisserade:

SOTE-FINANSIERING
FRAN STATEN

Enligt regeringens rikdlinje kan kom-
munerna inte bira nigot betydande an-
svar for finansieringen av social- och hal-
sovirden i framtiden. Att en kommun
har det huvudsakliga finansieringsansva-
ret har bedémits std i konflikt med den
kommunala sjilvstyrelse som tryggas av
grundlagen.

Finansieringen av de kommande
sjalvstyrelseomriddena bereds i forsta
hand utifrén det statliga finansierings-
ansvaret. Alternativt utreds ytterligare
en modell som delvis utgér frin en egen
beskattningsritt for sjilvstyrelseomrade-
na. Effekterna av de hir losningarna be-
déms och jamfors sinsemellan.

Regeringen har under sina forhand-
lingar kommit &verens om rikdinjer
utifrdn vilka finansieringen av social-
och hilsovirden bereds som en del av
vard- och sjilvstyrelsereformen. Stats-
ministern hérde ocksd oppositionspar-
tiernas ordférande om I6sningen under
forhandlingarna den 16 oktober. Los-
ningen baserar sig pd ett forslag av pro-
jektgruppen for social- och hilsovirden
samt for regionforvaltningsreformen och
av arbetsgruppen som bereder finansie-
ringen.

Enligt regeringen ir utgingspunk-
ten for beredningen av reformen av fi-
nansieringen av social- och hilsovirden
de rikedlinjer i regeringsprogrammet en-
ligt vilka totalskattegraden inte fir stiga
och arbetsbeskattningen inte far skirpas
pa nigon inkomstnivd. Nirmare prin-
ciper for finansieringen inkluderas i ut-
kastet till en regeringsproposition som
ska skickas for utlitanden i april 2016. m
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Man maste ta allvarligt pa
problem med inomhusluften

TEXT MINNA LYHTY

Far du hosta, kliar 6gonen och blir roda eller tappar du rosten? Symtomen
kan bero pa dalig inomhusluft. Det I0nar sig att ta kanningarna pa allvar, for
exponering for irriterande amnen kan forsamra din halsa odterkalleligt.

— Vem som helst kan rika ut f6r exponering f6r dalig inom-
husluft — presidenten, overldkare, lirare, barnskoterskor el-
ler hemlosa, for att ndimna exempel. Var och en maste vara
pa alerten. Man fir inte sl det ifrin sig om man kinner att
man inte mér bra, siger Raimo Rissanen, som ir disponent
for Lojo stads byggnader.

Minniskor som lider av dalig inomhusluft och deras sym-
tom tas inte alltid pa allvar. Rissanen framhéller att man in-
te ska skuldbeligga en person med symtom, och inte heller
stimpla denna som mentalsjuk. En viktig del i en undersok-
ning av inomhusluft 4r att lyssna pA mianniskan. Man maste ta
reda pa om symtomen hinfér sig till arbetsplatsen, hemmet,
nigons hem som personen beséker eller en hobby.

— Nir man utreder saken maste man kunna tinka helhets-
missigt och ocksd triffa den person som lider av symtomen.
Det som orsakar symtomen behéver inte finnas pé arbetsplat-
sen, det kan ocksd hinda att husbilen dr mégelangripen eller
att det finns mégelsporer i blomstermullen.

Om flera personer dr drabbade pé en arbetsplats ar det mo-
tiverat att gora en grundlig undersokning av vad symtomen
kan bero pd. Om orsaken finns i byggnaden kan en renove-

ring 16sa problemet. Enligt specialforskaren Aimo Taipale vid
Teknologiska forskningscentralen VI'T ir inte heller det hir
alltid tillrackligt.

— Om en minniska redan ir kinslig for nigot visst imne
kan ocksé en liten halt av amnet orsaka symtom. Personen
kan kanske inte vistas i rummet ens efter en renovering. Aven
om byggnaden aterstills i sitt ursprungliga skick blir ménnis-
kan inte aterstilld. Darfér maste man ofta erbjuda ett dnnu
bittre rum fér dem som exponerats. Efter en renovering kan
det fortfarande finnas behov av luftrenare.

P4 grund av att alla reagerar individuellt 4r det svért att sit-
ta sikerhetsgrinser for fororeningar i inomhusluften. En del
far symtom redan av en liten mingd, andra reagerar inte ens

vid hoga halter.

AVSIKTLIGT FORSTORD

Det forekommer problem med inomhusluften ocksé i rela-
tivt nya byggnader. Enligt specialforskaren Aimo Taipale ér
en orsak att man idag bygger mycket lufttitt i energieffekti-
vitetens namn.

Pa Antin Aurinko andas

En luftrenare
| kan ge en extra
frist for under-
I sokning av om
reparationer
behovs.
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barnen renare

P4 gruppdaghemmet Antin Aurinko i
Lojo har personalen och barnen lidit av
luftproblem. Enligt vikarierande fore-
stdindaren Anne Kalliovaara har barnen
haft snuva och feber. Ocksa personalen
har haft symtom.

Antin Aurinko verkar i en indu-

luft

strifastighet pd tvd vaningar, byggd pa
70-talet. Lokalerna var inte planerade
for daghemsbruk fran bérjan. En inom-
husluftsgrupp har utrett vad det ér for
fel pa byggnaden, men ingen klar orsak
har hittats. Disponenten Raimo Rissa-
nen berittar att sockelns sandfyllning



— For flera artionden sedan fanns det stockhus
med bottenbjilklag, eller trossbotten, som vid-
rade. Husfolket kunde beritta att katten var in-
ne pd kvillen, men under natten hade den gitt
ut pi egna dventyr. Nir vinden bliste genom
byggnaden hade man inga problem med inne-
luften.

Eftersom nya hus ar sd lufttdca ar det av
storsta vike att se till att man har en funge-
rande luftvixling. Det lyckas inte alltid. Det
forekommer ocksd problem med inomhus-
luften i vissa dldre hus dir man har bytt ut
ventilation som fungerar med tyngdkraften
mot maskinell ventilation.

Idag ir ocksa dilig kvalitet pa byggandet ett
bekymmer. Ibland hinder det att ytbeldggning-
en gors ovanpd vat betong. Reparationer gors in-
te heller alltid tillrickligt ordentligt.

— Man har varit tvungen att géra om en repa-
ration eftersom den gjorts daligt. Man kan siga att
byggnaden da har forstorts avsiktligt.

Det férekommer ocksé brister i genomforandet av
planer. En plan kan se fungerande ut pd papper, men i
praktiken har planen inte f6ljts.

Byggande med dilig kvalitet kan bero pi att arbetet inte
overvakas ordentligt eller att koparen inte vill betala for kvali-
tet. I konkurrensutsittningen vinner det foretag som kan go-
ra arbetet pé det billigaste sittet. D4 kan det hinda att att ar-
betet gors snabbt utan tanke pa kvalitet.

KONSTGJORD ANDNING FOR EN SJUK BYGGNAD

Luftrenarna erbjuder forsta hjilpen for problem med inom-
husluften. Renarna kan gora det méjligt att anvinda en lo-
kal tills renoveringen kommer iging eller det byggs nytt. Det
finns manga slags renare p& marknaden.

— Det ir viktigt att identifiera killan till féroreningen for att
man ska kunna skaffa ritt slags luftrenare. Renarna kan ofta
fungera antingen mot partikelfroreningar eller mot gasformi-
ga féroreningar. Man maste ocksa ta reda pa hur manga renare

som behovs for ett rum av en viss storlek, rader Aimo Taipale.

Det finns stora effekeskillnader bland luftrenarna. Enligt
ett test som Helsingin Sanomat litit gora pd VI'T reducera-
de den bista luftrenaren partikelhalten till mindre 4n tio pro-
cent av den ursprungliga. Den simsta renaren limnade kvar

dver sextio procent av partiklarna i luften.
Nir man skaffar en luftrenare 16nar det sig att testa hur-
dant ljud den f6r. Vissa renare ir storande hogljudda. m

INFO OM INOMHUSLUFT:
www.hengitysliitto.fi/sv/andningsluft/inomhusluft

och viggkonstruktionerna konstatera-
des vara friska.

— Viggarnas isoleringar var glesa,
sd de byttes ut. Det dr mojligt att det
tringde in ylledamm i rumsluften pa
grund av luftlickage. Dammet i dver-
byggnaderna avligsnades ocksa. Dess-
utom granskades golvet, pa vilket ett la-
minat lagts ovanpd en plastmatta. Inget
fel hittades dir.

Luftkvaliteten i gruppdaghemmet
forbdterades efter att isoleringen bytts
ut, dammet stidats bort och en ny ven-

tilationsapparat skaffats. Dessutom
skaffade man en UniqAir Oy luftrena-
re i bérjan av juni. Enligt Ari Piispanen
som marknadsfér den hir renaren av-
ligsnar apparaten fororeningarna frin
luften.

— Den hir luftrenaren har utveck-
lats av gasexperter inom férsvarsindu-
strin. Apparatens forfilter avligsnar de
storsta partiklarna, sisom rumsdamm
och pollen. Filtret med aktivt kol filtre-
rar gasformiga fororeningar. Hepa-fil-
tret avligsnar mikropartiklar, mikrober

och mégelsporer fran luften.

Kalliovaara tycker att situationen nu
ar draglig.

— Personalen har inte lingre vitt-
nat om symtom hos barnen. Jag mir-
ker sjdlv att jag har kunnat arbeta bitt-
re. Jag lider inte lingre av dterkomman-
de sjuk hals, och résten férsvinner inte.

Byggnaden kommer inte att under-
sokas desto vidare om inte ndgon sir-
skild orsak uppenbarar sig. I november
beslutar vi om barnen ska flytta till en
enhet med skiftesvird i centrum.
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VARJE BARN HAR RATT
TILL EN TRYGG OCH

MANNISKOVARDIG BARNDOM.

Barnen ligger SuPer-medlemmarna
nara om hjartat!
Det ar I1att att delta.

Las mer pa www.nenapaiva.fi

Inbjudan

Valkommen pa Vasanejdens FA 316 hostmote/julfest pa
Seglis mandag 9.11.2015 kl. 19

 stadgeenliga drenden
e nominering av kandidater till forbundsstyrelsen
o facket bjuder pa hostbuffe

o |otteri

Bindande anmalan (sms/e-post) senast 25.10 till Gunil-

la Huhta gunilla.huhta@vshp.fi, 050 410 6357 eller Camilla
Westerlund c.westerlund@folkhalsan.fi, 050 320 3757

Valkomna!

&> SUPER
Basta utbildade fotvardare!

SuPer har lange arbetat for att forbattra sina foretagarmedlemmars
stallning gdllande momsskyldigheten for fotvard. Momsen for fot-
vard styrs av Skatteforvaltningens anvisning om momsbeskattning
av halso- och sjukvarden A196/200/2014. Anvisningen har med ti-
den forandras och delvis forbattras. De senaste forandringarna av an-
visningen har gjorts 19.12.2013 och 11.5.2015. Den senaste forbatt-
ringen galler de nérvardare som har avlagt narvardarexamen med ut-
bildningsprogrammet eller kompetensomradet for fotvérd. Den fot-
vard som de ger ar momsfri utan remiss fran lakare.

Om en néarvardare eller priméarskotare eller annan yrkesutbildad
person inom hélso- och sjukvarden med skyddad yrkesbeteckning
eller en legitimerad yrkesutbildad person inom hélso- och sjukvar-
den, som utéver grundutbildningen har avlagt yrkesexamen i fot-
vard ar fotvarden momsfri endast med remiss fran |a-
kare. Denna anvisning fran skatteforvaltningen ar
en tydlig brist och vi behover din hjalp for att . pta
korrigera den. T e ]
.\\\ \
Xs
&

Vi ber dig skicka in dokumentationen
som galler behandlingen av din mom:s till
utvecklingsenheten pé SuPer per e-

post kera@superliitto.fi for att vi

ska kunna fora drendet vidare :
och rétta till denna brist. Var .

malsattning ar att dven de yr- N

kesutbildade personer inom . "‘}

hélsovarden som har avlagt f \ ¥

yrkesexamen i fotvard ska e 3
ha ratt att ge momsfri fot- Q’\“ )
vard utan lakarremiss. s

Din SuPerkalender 2016
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finns som bilaga till detta
nummer av tidningen.

| den behandiga kalendern i fickstorlek
har vi samlat det viktigaste om ditt for-
bund SuPer. Dessutom finns det plats for
egna anteckningar.

| kalenderdelen ar viktiga dagar under
2016 utmarkta: nationella narvardardagen
27 januari och naturligtvis de viktiga datu-
men for varens forbundsval.

&> SUPER

Var sa god!



